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INDLEDNING

Lokalt Erhvervsklima 2017 - et vaerktoj til bedre dialog
mellem kommuner og virksomheder

Hvis virksomhederne skal klare sig i den globale kon-
kurrence og fortsaette med at skabe vaekst og private
arbejdspladser i Danmark, sa er forholdene i virksom-
hedens hjemkommune af afgerende betydning. Hvor-
dan er niveauet af skatter og afgifter? Er sagsbehand-
lingen hurtig, effektiv, kompetent og serviceminded? Er
der adgang til kvalificeret arbejdskraft? Er kommunen
positiv over for brug af private leveranderer? Det er blot
nogle af de lokale forhold, som kommunerne har indfly-
delse pa, og som har stor betydning for virksomheder-
ne. Samtidig er et lokalt erhvervsliv, der skaber arbejds-
pladser og dermed skattekroner i kommunekassen, en
forudsaetning for, at kommunerne kan tilbyde borgerne
den bedste service. Virksomhederne og kommunerne
har derfor en faelles interesse i, at det lokale erhvervskli-
ma er bedst muligt.

Erhvervsklimaet i kommunerne er resultatet af en lang
raekke forhold, der alle har betydning for virksomheder-
nes vaekst og udvikling. Nogle forhold er meget konkrete
og lette at male. Det geelder f.eks. storrelsen pa de kom-
munale skatter og afgifter eller opgerelser over antallet af
erhvervsbygninger i en kommune. Andre vilkdr er mindre
handgribelige og sveerere at male. Det kan f.eks. veere
attituden i de enkelte kommuner over for virksomheder-
ne. Eller med andre ord: Hvor servicemindede lokalpo-
litikerne og de kommunale embedsfolk er i forhold til at
imedekomme virksomhedernes ensker og behov.

DI's maling af det lokale erhvervsklima er en unik
opgerelse af, hvilke rammer virksomhederne har i hver
enkelt kommune, og hvordan virksomhederne vurde-
rer disse rammer. | forhold til andre lignende analyser
inddrages virksomhedernes vurdering af kommuner-
nes indsats ogsa i undersegelsen. Dermed sikrer DI's
maling, at ogsa disse aspekter bliver kortlagt og gjort
sammenlignelige kommunerne imellem.

Lokalt Erhvervsklima inddrager saledes bade den
offentlige statistik og resultater af en spergeskemaun-
dersegelse, hvor virksomheder fra 96 kommuner har
svaret pa, hvor tilfredse de er med kommunens indsats
pa en raekke erhvervsrelevante omrader.

Formalet med Lokalt Erhvervsklima raekker dog videre
end til at se, hvilke kommuner der har det bedste
erhvervsklima. Det overordnede formal er at kaste

lys over, hvordan virksomhederne oplever, det er at
drive virksomhed i de enkelte kommuner. Dermed er
undersegelsen med til at understotte dialogen mel-
lem kommunerne og virksomhederne - bade om de
overordnede og om de mere specifikke erhvervsvilkar i
kommunerne.

Sadan lases resultaterne fra
Lokalt Erhvervsklima 2017

Oversigtstabellen pa side 4 -5 viser kommunernes
placering bade inden for det samlede indeks og inden
for 11 kategorier. Den ferste kolonne i tabellen ("Det
lokale erhvervsklima”) viser kommunernes placering i
det samlede indeks. Som det ses, kommer lkast-Bran-
de Kommune ud med den bedste placering.

De neeste ti kolonner viser kommunernes placering
inden for ti kategorier i spergeskemaundersegelsen.
Den sidste kolonne ("Kommunale rammevilkar”) viser
kommunernes placering i et samlet indeks af 22 for-
skellige indikatorer.

Kommunernes placeringitabellen afhaengerafden
score/veerdi,som de har faet pd en raekke undervariable:
Kommunen meddenbedstescoreernr. 1. Kommunen
med den nzaestbedste scoreernr. 2 osv.

Figurerne fra side 6 og frem viser ikke blot kommuner-
nes placering, men ogsa den score/veaerdi, som kom-
munerne har opnaet inden for de enkelte kategorier
og underspergsmal. Figurerne fungerer derfor som et
detaljeret supplement til oversigtstabellen, idet man
her kan fa et indtryk af, hvor meget "der skal flyttes” i
den enkelte kommune for at fa en bedre placering end
i dag.

DI's Lokalt Erhvervsklima er lavet siden 2010. | alle
figurerne er resultaterne fra 2016 angivet i parentes ud
for den enkelte kommune, hvormed resultaterne for
2016 0g 2017 let kan sammenlignes. Sammenligninger
med de evrige ar er tilgeengelige pa di.dk/le.

Metoden bag sammenvejningerne er beskrevet i
appendiks 1, mens appendiks 2 indeholder en nzer-
mere beskrivelse af de enkelte indikatorer — herunder
anvendte kilder.

@ Laes mere om Lokalt Erhvervsklima 2017 pa di.dk/le
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OVERSIGTSTABEL

Kommunens samlede placering i Lokalt Erhvervsklima 2017 og kommunens placering inden for undersegel-

sens 11 hovedkategorier.
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*Drager, Langeland, Samse og #re har et forholdsvist lavt antal svar og pavirkes

derfor i sterre grad af enkelte svar, som kan medfere sterre udsving placeringsmaessigt.
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Igen i ar indtager lkast-Brande ferstepladsen i DI’s erhvervskli-
maundersoegelse. Det er syvende gang ud af otte mulige, at den
midtjyske kommune ligger nr. 1. Undtagelsen var i 2012, hvor
Herning for en stund erobrede forstepladsen.

Ligesom sidste ar indtager Hedensted andenpladsen, mens
Herning i ar er gaet fra en fjerdeplads til en tredjeplads. Som

nr. 4 og 5 finder vi i ar henholdsvis Billund og Heje-Taastrup.
Hoje-Taastrup er sdledes den bedst placerede kommune est for
Storebeaelt.

| bunden af ranglisten (nr. 96) ligger Odsherred, som ogsa |3 sidst
i 2016. Pa plads nr. 95-92 finder vi henholdsvis /re, Egedal,
Kebenhavn og Albertslund.

HVEM ER GAET FREM OG HVEM TILBAGE?
Den kommune, der er gaet mest frem i arets erhvervs-
klimaundersegelse, er Langeland. | 2016 indtog Lange-
land en samlet placering som nr. 62, mens kommunen
i ar er gaet 45 pladser frem til en plads som nr. 17.
Langelands placering bygger dog pa forholdsvis fa svar,
hvorfor enkelte svar kan medfere store udsving.

Nyborg er ogsa en kommune, der er rykket godt frem i
arets undersogelse. | ar indtager Nyborg en plads som
nr. 11. Det er en fremgang pa 42 pladser ift. 2016, hvor
kommunen Ia nr. 53. 12015 var Nyborg helt nede pa en
plads som nr. 81.

| den anden ende finder vi Samse, som i ar er gaet 60
pladser tilbage til en plads som nr. 76. Samme place-
ring som de havde i 2015. Som for Langeland ber der
tages forbehold for, at placeringen bygger pa relativt fa
svar.

Ogsa Vesthimmerland er gaet meget tilbage i arets
undersogelse. Kommunen ligger i ar nr. 65, hvilket er
en tilbagegang pa 47 pladser ift. sidste ar.
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HVAD AFSPEJLER KATEGORIEN?

De enkelte kommuners samlede placering
er beregnet ud fra tre ting:

(@ Virksomhedernes overordnede vurde-
ring af erhvervsvenligheden i kommu-
nen (ét spergsmal)

@ Virksomhedernes vurdering af kommu-
nens indsats pa 21 indikatorer fordelt
pa ni forskellige kategorier

(® Rammevilkar belyst ved kommunens
gennemsnitlige placering pa 22 statis-
tiske indikatorer

Hver af de tre dele veegter en tredjedel af
den enkelte kommunes samlede placering.
Laes mere om undersegelsens metode i
rapportens appendiks 1.



Lokalt Erhvervsklima 2017

Kommunens gennemsnitlige placering pa undersegelsens 44 indikatorer.

- . . . - IK
En lav veerdi betyder, at kommunen har relativt mange topplaceringer pa de 44 indikatorer. AST BRANDE
1 (1) |kast-Brande j—
2 (2 Hedensted s
3 (4) Herning s
4 (7)) Billun
5 (11) Hoje-Taastrup
6 (10) Soro
7 (5) Middelfart
8 (3 Skanderborg
9 (8) Vejen
10 (o) Odder
11 (53) Nyborg
12 (24) Favrskov
13 (22) Slagel
14 (13) Holstebro
15 (20) Rebild
16 (45) Frederikshavn
17 (62) Langeland*
18 (19) Koge
19 (21) Jammerbugt
20 (9 Varde
21 (31 Esbjerg
22 (177) Skive
23 (27) ngkobin%kSkjern
24 (15) olding
25 (26) Lemvig
26 (29) Ishej
27 (38) Brenderslev
28 (33) Herlev
29 (23) Horsens
30 (37) Fredericia
31 (30) Vejle
32 (12) Greve
33 (35 Haderslev
34 (50) Assens
35 (63) Morso
36 (34) Aabenraa
37 (14 Furese
38 (56 Ballerup
39 (49) Viborg
40 (48) Gladsaxe
41 (64) Allered
42 (25 Holbaek
43 (51) Glostrup
Ll (L6) Frederiksber:
45 (77) Frederikssun
46  (40) Solred
L7 (44) Tender
48 (59) _ Nordfyn
49  (43) Mariagerfjord
50 (47) truer
51 (55) Silkeborg
52 (66) Hjerring
53 (58) Svendborg
54 (57) Gentofte
55 (70) Hvidovre
56 (52) Randers
57 (41) Vallensbaek
58 (/6) Guldborgsund
59 (28) Kalundborg
60 (86) Senderbor;
61 (/9) Neestve:
62 (39) Faaborg-Midtfyn
63 (54) Hillered
64 (88) Thisted
65 (18) Vesthimmerland
66 (/1) Vordin§borg
67 (74) Odense
68 (89 Bornholm
69 (60) Aalbor;
70 (42) Lyngby-Taarbze
71 (32) Harsholm
72 (67) Ringsted
73 (72) Brendby
74 (83) Roskilde
75 (85 Gribskov
76 (16) Samse*
77 (36) Lolland
78 (75) Redovre
79 (93) Kerteminde
80 (30) Faxe
81 (65 Rudersdal
82 (69) Fredensborg
83 (90) Dragor
84 (68) Norddjurs
85 (/8) Aarhus
86 (91) Lejre
87 (61) Halsnzes
88 (31) Syddjurs
89 (87) Stevns
90 (32) Tarnby
91 (73) Helsingor
92 (84) Albertslund
93 (95 Kebenhavn
9% (92) Egedal
95 (94) ro*
96 R(5¢) Odsherred  —— |
0 20 40 60 80 96
*Dragor, Langeland, Samse og 4ro har et forholdsvist lavt antal svar og pdvirkes LOKALT ERHVERVSKLIMA 2017

derfor i storre grad af enkelte svar, som kan medfere sterre udsving placeringsmaessigt. Lokalt erhvervsklima 2017 | 7



OVERORDNET ERHVERVSVENLIGHED

| DI’s erhvervsklimaundersegelse sperger vi virksomhederne om
deres syn pa kommunens indsats inden for ni forskellige omrader
af betydning for virksomhederne.

Spergsmalet omkring den overordnede vurdering af erhvervsven-
ligheden giver virksomhederne muligheden for ogsa at komme
med en mere generel vurdering af erhvervsklimaet i kommunen.
Dermed sikrer vi, at kommunen ogsa belennes for indsatser, som
maske ikke fanges af de enkelte kategorier i undersegelsen.

LOKALT ERHVERVKSLIMA 2017

Ikast-Brande indtager forstepladsen, nar det kommer
til virksomhedernes overordnede vurdering af kommu-
nernes erhvervsvenlighed. Kommunen har igennem alle
arene ligget i toppen med enten forste- eller anden-
pladser.

12017 ligger Soro pa andenpladsen. Det er et stort

spring opad for kommunen, der i 2014 la nr. 72. Pa
tredjepladsen ligger i ar Middelfart. Varde er en af de
kommuner, som i ar er gaet et stykke tilbage - fra en
plads som nr. 8 til en plads som nr. 25.

Virksomhederne i Odsherred, Egedal og Aro er i naevnt
rekkefolge mindst tilfredse med kommunens overord-
nede erhvervsvenlighed i 2017.

© © 0 0 0 0 0000000000000 000000000 000000000000 0000000000000 00000

HVAD AFSPEJLER KATEGORIEN?
Den overordnede vurdering af kommuner-
nes erhvervsvenlighed afspejler, om virk-
somhederne generelt er tilfredse med den
kommunale indsats for erhvervslivet.

Den overordnede vurdering af erhvervsven-
ligheden er ét enkelt spergsmal i spergeske-
maet, som virksomhederne besvarer.

Spergsmalet teeller en tredjedel af den
enkelte kommunes samlede placering i
undersegelsen. Det er derfor af stor betyd-
ning, hvad virksomhederne svarer pa dette
spergsmal.

3,8

3,7

3,6 /

355 /
e

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

Virksomhedernes overordnede tilfredshed
med kommunernes erhvervsvenlighed er
steget fra 2010-2017.

1 2010 var virksomhedernes tilfredshed pa
3,31, mens deni 2017 er pa 3,61 — sam-
men med 2016 er det den hojeste tilfreds-
hed, der malt i undersegelsens levetid.

LOKALT ERHVERVSKLIMA 2017
Overordnet vurdering af erhvervsvenligheden | 8



Overordnet erhvervsvenlighed

Virksomhedernes gennemsnitlige tilfredshed med kommunens overordnede erhvervs-

venlighed.

1 = Meget utilfreds, 2 = Utilfreds, 3 = Hverken/eller, 4 = Tilfreds, 5 = Meget tilfreds

CONOANWN=

*Drager, Langeland, Samse og #re har et forholdsvist lavt antal svar og pdvirkes
derfor i sterre grad af enkelte svar, som kan medfere storre udsving placeringsmaessigt.
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Ikast-Brande
Sore
Middelfart
Hedensted
Herning
Odder
Billund
Skanderborg
Hoje-Taastrup
Nybor%
Langeland
Vejen
Ringkebing—Skjern
lagelse
Frederikshavn
] eb|d
ammerbu
Koldirg’gt
Holstebro
Favrskov
Ishoj
Esbjerg
Lemvig
Assens
Varde
Koge
Skive
Ballerup
Haderslev
Bronderslev
Hjorring
orse
Fredericia
Herlev
Horsens
Nordfyn
Holbaek
Vejle
Furese
Glostrup
Vibor
Frederikssun
reve
Guldborgsund
Gladsaxe
Solred
Aabenraa
Frederiksberg
Tonder
Mariagerfjord
Allerod
Hvidovre
Struer
Kalundbor;
Lollan
Randers
Vordingborﬁ
Naestve
Hillered
Svendborg
Faaborg-Midtfyn
Senderbor;
Vallensbae
Odense
Bornholm
Aalborg
Gentofte
Silkebor.
Vesthimmerlan
Ringsted
Hersholm
Brendby
Roskilde
Thisted
Kerteminde
Gribskov
Dragor*
Fredensborg
Faxe
Samso*
Lyngb: TAall;huli
yngby-Taarbae
Norddjurs
Syddjurs
odovre
Helsinger
Halsnaes
Rudersdal
Lejre
Albertslund
Kebenhavn
Stevns
Tarnb
Kro*
Egedal
Odsherred

—_—
1 2 3 4 5

LOKALT ERHVERVSKLIMA 2017
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INFRASTRUKTUR OG TRANSPORT

HVAD AFSPEJLER KATEGORIEN?
Kategorien ”Infrastruktur og transport”
beskriver kommunens gennemsnitlige
placering pa felgende indikatorer:

Hvis virksomhederne skal fastholde deres konkurrenceevne, er
det afgerende, at varer, kunder og medarbejdere kan komme
fra A til B. Derfor er virksomhederne afhaengige af et godt lokalt
vejnet og en velfungerende kommunal kollektiv trafik.

(@ Virksomhedernes tilfredshed med det
kommunale vejnet

Infrastrukturen og transportmulighederne i kommunen har stor
betydning for mobiliteten af bade varer og mennesker. De kan
pavirke virksomhedernes evne til at fastholde en effektiv produk-
tion eller servicere deres kunder. Og sa kan de have stor betyd-
ning for virksomhedernes muligheder for at tiltraekke kvalificere-
de medarbejdere.

(@ Virksomhedernes tilfredshed med den
kommunale kollektive trafik

Pa de felgende sider findes kommunernes
samlede placering i kategorien samt deres
placering pa de enkelte indikatorer.

Hvert ar sperger vi virksomhederne, hvad kommunerne ber
prioritere hojest, hvis de skal styrke virksomhedernes fremtidige
vaekstmuligheder. Igen i ar kommer infrastruktur og transport ind
pa en klar forsteplads.

LOKALT ERHVERVKSLIMA 2017

Hoje-Taastrup eri 2017 den kommune, hvor virksom-
hederne er mest tilfredse med kommunens indsats
for infrastruktur og transport. lkast-Brande og Fre-
deriksberg kommer ind pa en henholdsvis anden- og
tredjeplads. | 2016 var det Herning, der toppede listen
i kategorien Infrastruktur og transport, men i 2017 ma
de nojes med en flot fjerdeplads.

Ser man pa de enkelte indikatorer, klarer Ikast-Brande
sig bedst, nar det handler om det kommunale vejnet,
mens Frederiksberg er den kommune, hvor virksomhe-
derne vurderer kommunens indsats for den kollektive
trafik hojest.

Odsherred, Stevns og Gribskov er i naevnt reekkefolge
de kommuner, hvor virksomhederne i 2017 har vurde-
ret indsatsen for infrastruktur og transport lavest.

© © 0 0 0 0 0 0 0 00000000 0000000000000 0000000000 00000000000 00000000000 000000000000

mmmm  Det kommunale vejnet
mmmn - Kommunal kollektiv trafik

Figuren viser virksomhedernes gennem-
snitlige tilfredshed med kommunernes
indsats for infrastruktur og transport fra
2010-2017.

1 2017 er virksomhederne mere tilfredse
med bade det kommunale vejnet og den
kommunale kollektive trafik, end de vari

Y 4 2010. Siden 2016 er tilfredsheden med den
kommunale kollektive trafik dog faldet en
3,0 smule.

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

LOKALT ERHVERVSKLIMA 2017
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Overordnet resultat

Kommunens gennemsnitlige placering pa indikatorer for infrastruktur og transport: Ho
Virksomhedernes tilfredshed med kommunens indsats for det kommunale vejnet og den JE'TAASTRUP
kommunale kollektive trafik.

En lav veerdi betyder, at kommunen har relativt mange topplaceringer pa indikatorerne.

1 (8) Hoje-Taastrup

2 (2 Ikast-Brande s

3 9) Frederiksberg s

4 () Herning s

5 (2) Glostrup  —

6 (4) Fureso s

7 (12) Herlev

8 (13) Esbjerg

8 (13) Gentofte  m—

10 (34) Koge s

11 (10) Ishoj pes——

12 (7) Hoersholm

13 (5 Lyngby-Taarbaek

14 (23) Nyborg

14 (15 Slagelse

16 (67) Jammerbugt

17 (18) Ballerup

18 (34) Bornholm

19 (26) Gladsaxe

20 (37) Aro*

21 (25 Vejen

22 (6) Brendby

23  (39) Silkeborg

23 (39) Struer

25 (17) Skanderbor

26 (206) Rudersdal

27 (20) Sore

28 (31) Redovre

29 (/0) Guldborgsund

30 (52) Favrskov

30 (57) Hedensted

30 (31) Kolding

33 (44) Fredericia

3% (30 Vejle

35 (59 Roskilde

36 (26) Holstebro

36 (15; Senderbor;

38 (64 Allero:

38 (21) Ringsted

40 (57 Naestved

L0 (44) Svendborg

42 (67) Frederikshavn

43 (42) Greve

4b  (50) Billund

45 (53) Albertslund

46 (31) Holbaek

47 (49) Solred

48 (46) Aalborg

49 (39) Randers

50 (62) Aabenraa

51 (62) Helsingor

52 (48) Kebenhavn

53 (22) Rebild

54 (24) Haderslev

54 (54) er

56 (47) Horsens

57 (19) Kerteminde

57 (59) Tender

59 (71) Hvidovre

60 (36) Fredensborg

60 (73) Faaborg-Midtfyn

62 (84) Frederikssund

63 (26) Vallensbaek

6L (43) Middelfart

65 (38) Vesthimmerland

66 (11) Samse*

67 (59) Varde

68 (82) Hillered

69 (92) Drager*

70 (74) Skive

70 (89) Thisted

72 (76) Faxe

73 (88) Egedal

74 (/6) Assens

74 (65) Nordfyn

76 (75 Brenderslev

77 (79) Vordingborg

78 (82) Ringkebing-Skjern

78 (65) Viborg

80 (/8) Hd'arring

80 (86) dense

82 (93) Langeland*®

83 (56) Sydr?jurs

84 (54) Mariage Jord

84 (89) Norddjurs

86 (69) Kalundborg

87 (/72) Lemvig

87 (/9) Aarhus

89 (85 Halsnzes

89 (87) Tarnby

91 (81) Lejre

92 (58) Lolland

93 (93) Morse

9% (96) Gribskov

95 (91) Stevns

9% (93) O dshermed e S —— |

0 20 40 60 80 96

*Dragor, Langeland, Samse og 4re har et forholdsvist lavt antal svar og pdvirkes LOKALT ERHVERVSKLIMA 2017
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Det kommunale vejnet

Virksomhedernes gennemsnitlige tilfredshed med kommunens indsats for det kommunale
vejnet.

1 = Meget utilfreds, 2 = Utilfreds, 3 = Hverken/eller, 4 = Tilfreds, 5 = Meget tilfreds

1 (7 Ikast-Brande
2 (21) Struer
3 (9 Hoje-Taastrup
) Herning
5 (10) Hersholm
6 (6) Glostrup
7 (3) Furese
8 (5 _Vejen
9 (26) Frederiksberg
10 (12) Esbjerg
11 (4) Brendby
12 (16) Billund
13 (18) Rudersdal
14 (28) Herlev
15 (13) Greve
16 (37) Gentofte
17 (51) Silkeborg
18 (63) Koge
19 (23) Slagelse
20 (15 Skanderborg
21 (8) Ishoj
22 (47) Bornholm
23 541; Hedensted
24 (38 Nybor;
25 (17) Lyngby-Taarbze
26 (14) Sonderborg
27 (34) Ballerup
28 (62) Jammerbugt
29 (30) Allered
30 (31) Samse
31 (44) Rodovre
32 (11) Holstebro
33 (73) Guldborgsund
34 (40) Faaborg-Midtfyn
35 (79 Drager
36 (50) Solred
37 (39 Aabenraa
38 (57 Favrskov
39 (19 Fredericia
4 (22) Sore
L1 (47) Helsingor
42  (45) Ringsted
42 (25) ejle
Ll (24) Fredensborg
45  (L6) Gladsaxe
46 (42) Varde
47 (49) Kolding
48 (34) Tender
49 (52) Rebild
50 (56) Faxe
51 (54) Svendborg
52 (74) ~ Ere
53 (19) Middelfart
54 (55) Albertslund
55 (29) Haderslev
56 (/5 Roskilde
57 (70) Frederikshavn
57 (36) or
57 (2) Vallensbaek
60 (27) Kerteminde
61 (88) Langeland
62 (43) Vesthimmerland
63 (33) olbaek
64 (72) Odder
65 (85) Egedal
66 (68) Vordingbor;
67 (59) Nzestve
68 (65) Randers
69 (64) Ringkebing-Skjern
70 (78) Brenderslev
71 (58) Syddjurs
72 (60) Hvidovre
73 (32) Lemvig
74 (87) Norddjurs
75 (66) Aalbor,
76 (91) Thiste
77 (80) Hjerrin
78 (/1) Frederikssun
79 (67) Assens
80 (/7) Vibor,
81 (53) Mariagerf{(qr
82 (86) _Skive
83 581; Hillered
84 (61 Lejre
85 (/6) Horsens
86 (83) Kebenhavn
87 (82) Lolland
88 (69) Tarnby
89 (92) Gribskov
89 (93) Odense
91 (84) Kalundborg
92 (%) Stevns
93 (90) Morso
9% (89) Odsherred
95 (95 Aarhus
96 (94) Halsnzes s s—
1 2 3

LOKALT ERHVERVSKLIMA 2017
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Kommunal kollektiv trafik

Virksomhedernes gennemsnitlige tilfredshed med kommunens indsats for den kommunale kollektive trafik.

1 = Meget utilfreds, 2 = Utilfreds, 3 = Hverken/eller, 4 = Tilfreds, 5 = Meget tilfreds

1 (3 Frederiksberg
2 (6) . Aro
3 (17) Hoje-Taastrup
4 (2 Gentofte
5 (5) Herlev
6 (/) lkast-Brande
7 (22) Gladsaxe
8 (10) Herning
9 (8) Glostrup
10 (27) Esbjerg
11 (13) Fureso
12 (4) Lyngby-Taarbaek
13 (23) Ishoj
1% (12) Koge
14 (46) Naestved
16 (26) Nyborg
17 9) Kebenhavn
18 (24) Aalborg
19 (60) Jammerbu,
20 (42) Roskilde
21 (20) Slagelse
22 (21) Ballerup
22 (15 Horsens
24 (25 Kolding
25 (37) _ Sore
26 (52) Frederikshavn
27 (19) Randers
28 (28) Bornholm
28 (47) Holbaek
30 (34) Svendborg
31 (14) Hersholm
32 (44) Vejle
33 (49) Favrskov
34 (69) Fredericia
35 (30) Redovre
36 (54) Albertslund
37 (51 Guldborgsund
38 (16 Ringsted
39 (81) Frederikssund
40 (37) Skanderborg
L (40) Odder
42 (33) Silkeborg
43 (65) Hvidovre
4b  (68) Hillered
45 (18) Brondby
46 (57) Holstebro
47  (67) Vejen
48 (/4) Hedensted
49 (50) Rudersdal
50 (36) Haderslev
51 (89) Allered
52 (29) Senderborg
53 (31) Kerteminde
54 (45) Skive
55 (11) Rebild
56 (48) Solred
57 (63) Struer
58 (/1) Helsingor
59 (64) QOdense
60 (78) Thisted
61 (66) Vallensbaek
61 (38) Vesthimmerland
61 (79) Aabenraa
64 (69) Assens
65 (83) Tonder
66 (L6) Aarhus
67 (43) Viborg
68 (39) Kalundborg
69 (67) Middelfart
70 (72) Greve
71 (58) Hjorring
72 (53) Fredensborg
73 (61) Halsnees
74 (56) Brenderslev
75 (86) Billund
76 (77) Egedal
77  (59) Mariagerfjord
78 (85 Ringkebing-Skjern
79 (73) Vor |n%borg
80 (/5 arde
81 (90) Tarnby
82 (88) Faaborg-Midtfyn
83 555; Syddjurs
84 (82 Norddjurs
85 (91) Morse
86 (84) Nordfyn
87 (34) Lolland
88 (387) Lejre
88 (94) Lemvig
90 (30) Faxe
91 (93) Langeland
92 (92) Odsherred
93 (76) Stevns
9% (1) Samso
95 (95 Gribskov
JGH(EE) Drager  pm——

LOKALT ERHVERVSKLIMA 2017
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ARBEJDSKRAFT

Adgangen til kvalificeret arbejdskraft er afgerende for virksomhe-
dernes fortsatte forretningsmuligheder i omradet. Uden kvalifice-
ret arbejdskraft er der ingen virksomheder. Derfor er det vigtigt,
at kommunerne bidrager til, at der i neeromradet er en tilgeenge-
lig og kvalificeret arbejdsstyrke.

Perioder med ubesatte stillinger resulterer i tabt produktion og
veerdiskabelse. Velfungerende jobcentre kan gere det nemmere
for virksomheder at fa besat ledige stillinger. De ber have fokus
pa en god dialog med virksomhederne og pa at samarbejde om at
bringe ledige i arbejde pa tvaers af kommunegraenserne.

LOKALT ERHVERVKSLIMA 2017

Ikast-Brande er i 2017 den kommune, hvor virksom-
hederne er mest tilfredse med kommunens indsats

pa arbejdskraftomradet. Hedensted, Langeland og
Odder kommer ind pa en delt andenplads. Siden 2010
er det blevet til fire forstepladser og én andenplads til
Ikast-Brande i kategorien.

Ser man pa de enkelte indikatorer, klarer Billund sig
bedst, nar det handler om at skaffe kvalificeret arbejds-
kraft. Nar det geelder jobcentrenes indsats, er virk-
somhederne i lkast-Brande de mest positive over for
kommunens indsats.

Odsherred, Egedal og Tarnby er i nevnt reekkefolge de
kommuner, hvor virksomhederne i 2017 har vurderet
kommunens indsats pa arbejdskraftomradet lavest.

© © © 0 0 0 000 00000000000 000000000 00000000000 0000000000000 0000000000

HVAD AFSPEJLER KATEGORIEN?
Kategorien ”Arbejdskraft” beskriver kom-
munens gennemsnitlige placering pa folgen-
de indikatorer:

(@ Virksomhedernes tilfredshed med
kommunens indsats for at opfylde
virksomhedernes behov for kvalificeret
arbejdskraft

(@ Virksomhedernes tilfredshed med
jobcentrenes service over for virksom-
hederne

Pa de felgende sider findes kommunernes
samlede placering i kategorien samt deres
placering pa de enkelte indikatorer.

4,0

3,8

3,6

/\

3,4 K

/\/V

3,2

3,0
2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

mmmm  Kommunens indsats for at opfylde
virksomhedernes behov for kvalifi-
ceret arbejdskraft

mmm Jobcentrenes service over for
virksomhederne

Figuren viser virksomhedernes gennemsnit-
lige tilfredshed med kommunens indsats pa
arbejdskraftomradet fra 2010-2017 fordelt
pa de to indikatorer.

Fra2010-2017 er der sket et fald i
tilfredsheden med kommunens indsats

for at opfylde virksomhedernes behov for
kvalificeret arbejdskraft. | forhold til 2010 er
virksomhederne dog blevet mere tilfredse
med jobcentrenes service.

LOKALT ERHVERVSKLIMA 2017
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Overordnet resultat

Kommunens gennemsnitlige placering pa indikatorer for arbejdskraft: Virksomhedernes IKA
tilfredshed med kommunens indsats for at opfylde virksomhedernes behov for kvalificeret ST‘BRANDE
arbejdskraft samt de lokale jobcentres service over for virksomhederne.

En lav veerdi betyder, at kommunen har relativt mange topplaceringer pa indikatorerne.

1 () |kast-Brande jm
2 (10) Hedensted pm
2 (39 Langeland” s
2 (2 dder s
5 (40) Billund
6 (3 Sore  p—
7 (33) Favrskov —i—
8 (6) Skive | ——
9 (17) Nyborg — ps—
10 (4) Lemvig m—
1 (12) Bronderslev s
12 (20) Fureso e
12 (18) Rebild  p——
14 (32) Vejen s
15 (8) Holstebro
15 (5 Middelfart  pr—
17 (43) Frederikshavn
18 (15 Svendborg
18  (8) Varde
20 (2¢6) Randers
21 (14) Herning
21 (49) Aabenraa
23 () Skanderborg
24 (27) Silkeborg
25 (15 Assens
25 (55) Vibor,
27 (57) Lyrll?by—Taarbae
28 (51) oje-Taastrup
29 (/5 Thisted
30 (54) Norddjurs
30 (42) Slagel
32 (67) Faxe
33 (45 Esbjerg
34 (29) Horsens
35 (48) Ringkobin%iSkjern
36 (43) ordfyn
37 (63 Fredericia
37 (23 Jammerbugt
39 (34) Struer
40 (73) ~ Herlev
40 (59) Maria, en?ord
42 (1) olland
43  (35) V?Ie
Wb (27) Tonder
45 (21) Morse
45 (60) Senderbor;
47 (13) Vesthimmerlan
48 (65) Bornholm
49 (37) Glostrup
50 (30) Kerteminde
51 (70) Vallensbaek
52 (25 Greve
53 (30) Kolding
54 (55) Haderslev
55 (46) Holbzek
56 (50) Hvidovre
57 (77) Ishoj
58 (67) Aarhus
59 (93) Allerod
59 (19) Hjerring
61 (64) Gentofte
61 (57) Rudersdal
63 (46) Aalbor
64 (87) Frederikssun
64 (82) Guldborgsund
64 (51) Koge
64 (58) Odense
68 (40) Vordingborg
69 (91) Frederiksberg
70 (/1) Gladsaxe
71 (38) Halsnaes
72 (31) Kalundbor;
73 (65 Neestve
74 (/6) Lejre
746 (24) Samso*
76 (93) Solred
77 (87) Ballerup
78 (28) Faaborg-Midtfyn
79 (95 Gribskov
80 (/2) Redovre
81 (62) Hillered
82 (81) Kebenhavn
83 (68) Ringsted
84 (/79) Brendby
85 (92) Fredensborg
85 (68) Helsingor
85 (89 Syddjurs
88 (36) Roskilde
89 (85 Albertslund
90 (36) Hersholm
91 (74) Stevns
91 (90) AEro*
93 (%) Drager*
93 (32) Tarnby
95 (77) Egedal
96 (84) O dsherTed e S S——
0 20 40 60 80 96
*Dragor, Langeland, Samse og 4ro har et forholdsvist lavt antal svar og pdvirkes LOKALT ERHVERVSKLIMA 2017
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Kommunens indsats for at opfylde virksomhedernes
behov for kvalificeret arbejdskraft

Virksomhedernes gennemsnitlige tilfredshed med kommunens indsats for at opfylde virksomhedernes behov for
kvalificeret arbejdskraft.

1 = Meget utilfreds, 2 = Utilfreds, 3 = Hverken/eller, 4 = Tilfreds, 5 = Meget tilfreds

1 (67) Billund
2 (2 Ikast-Brande
3 (8 Hedensted
& (5 dder
5 (65) Langeland
6 (1) Sore
7 (44) Frederikshavn
8 (14) Herning
9 (37) Favrskov
10 (/) Middelfart
11 (28) Fureso
12 (15) Skive
13 (12) Varde
14 (24) Nyborg
15 (10) Holstebro
16 (18) Rebild
17 (38) Aabenraa
18 (33) Lyngby-Taarbaek
19 (9) Lemvig
20 (33) . Vejen
21 (22) Silkeborg
22 (29) Struer
23 (19) Brenderslev
24 (45) Hoje-Taastrup
25 (69) Fredericia
26 (31) Randers
27 (30) Svendborg
28 (/1) Bornholm
29 (6) Skanderborg
30 (2¢6) Horsens
31 (54) Viborg
32 (59) Herlev
33 (11) Assens
34 (42) Esbjerg
34 (4) Jammerbugt
36 (52) Glostrup
37 (85 Thisted
38 (26 Kolding
39 (64) Faxe
40 (39) Ringkebing-Skjern
KMo (72) Norddjurs
42 (49) Mariagerfjord
43  (25) lagelse
Wb (76) Kerteminde
Lt (16) Tender
46 (56) Senderbor,
47 (60) Vallensbae
48 (20) . Greve
4 (17) Vesthimmerland
50 (31) Vejle
51 (41) Holbak
52 (46) Nordfyn
53 (51) Aarhus
54 (53) Odense
55 (63) Haderslev
56 (43) Morse
57 (23) Lolland
58 (55) oge
59 (13) Kalundbor;
60 (50) Naestve
61 (90) Allerod
62 (88) Frederiksberg
63 (47) Aalborg
64 (/8) Ballerup
65 (87) Frederikssund
66 (/5 shoj
67 (68) Gladsaxe
68 (/0) Rudersdal
69 (3) Samse
70 (33) Hvidovre
71 (66) Lejre
72 (58) Halsnzes
72 (56) Vordingborg
74 (21) Hjerrin
75 (83) Guldborgsun
76 (94) Gribskov
77 (92) Solred
78 (48) Gentofte
79 (74) Kebenhavn
80 (/7) Redovre
81 (36) FaaborgF—zMidtfyn
82 (62) |régsted
83 (8¢) Syddjurs
84 (/3) Hillered
85 (/9 Roskilde
86 (61) Helsingor
87 (40) Hersholm
88 (31) Albertslund
89 (91) Fredensborg
90 (80) Brendby
91 (88) Stevns
92 (84) Tarnby
93 (%) Drager
9% (93) ro
95 (82) Egedal
96 (95) Odsherred  p———
1 2 3 4
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Jobcentrenes service over for virksomhederne

Virksomhedernes gennemsnitlige tilfredshed med de lokale jobcentres service over for virksomhederne.

1 = Meget utilfreds, 2 = Utilfreds, 3 = Hverken/eller, 4 = Tilfreds, 5 = Meget tilfreds

1 (1) Ikast-Brande
2 (18) Langeland
3 (3) dder
& (16) Hedensted
5 9) Brenderslev
6 (5 Lemvig
7 (6) Skive
8 (31) Favrskov
9 (14) Nyborg
10 (10) Soro
11 (34) Vejen
12 (17) Billund
13 (7) Svendbor,
14 (21) Rebil
15 (15 Skanderborg
16 (25) Randers
17 (13) Holstebro
18 (26) Assens
19 (18) Fureso
20 (57) Vibor,
21 (64) _Thiste
22 (8 Middelfart
23 (2 Lolland
24 (41 Nordfyn
25 (67) Slagelse
26 (59) Aabenraa
27 (29) Norddjurs
27 (1) Varde
29 (3¢6) Silkeborg
30 (4) Morse
31 (43) Frederikshavn
32 (68) Faxe
33 (55 Hoje-Taastrup
33 (39 Vejle
35 (20) . . Herning
35 (54) Ringkebing-Skjern
37 (62 Mariagerfjord
38 (75 Lyngby-Taarbaek
39 (47) Esbjerg
40 (56) Senderborg
40 (31) Tender
4 (12) Vesthimmerland
43 (46) Jammerbugt
Lt (37) Horsens
45 (30 Gentofte
46 (65) Hvidovre
47  (85) Herlev
47  (24) Hjorrin
49 (74) Vallensbae
50 (35 Greve
51 (/9) Kerteminde
52 (53) Fredericia
53 (76) Isho,
54 (78) Guldborgsun
55 (30) Rudersdal
56 (40) Struer
57 (23) Glostrup
57 (42) Haderslev
59 (28) Vordingbor,
60 (94) Allere
61 (44) Aalborg
62 (60) Bornholm
63 (50) Holbaek
64 (86) Frederikssund
65 (38) Kolding
66 (22) Halsnaes
67 (63) Aarhus
68 (26) Faaborg-Midtfyn
69 (92) Solred
70 (/0) Gladsaxe
71 (45)  Koge
72 (89) Frederiksber;
73 (48) Hillere
74 (84) Lejre
75 (57) Odense
76 (66) Redovre
76 (49) Samse
78 (91) Gribskov
79 (73) Brendby
80 (52) Kalundborg
81 (90) Fredensbor,
82 (81) Naestve
83 595; Ballerup
84 (/2 Helsingor
85 (83) Kebenhavn
86 (/1) Ringsted
87 (88) Syddjurs
88 (93) Roskilde
88 (32 fro
90 (87) Albertslund
91 (57) Stevns
92 (33) Hersholm
93 (69) Egedal
9% (%) Dragor
95 (77) Tarnby
96 (67) Odsherred  p———
1 2 3 4 5
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KOMMUNAL SAGSBEHANDLING

HVAD AFSPEJLER KATEGORIEN?
Kategorien "Kommunal sagsbehandling”
beskriver kommunens gennemsnitlige pla-
cering pa felgende indikatorer:

Den kommunale sagsbehandling kan have stor betydning for
virksomhedernes mulighed for at drive forretning i kommunen.

Ventetid pa behandlingen af miljesager og byggesager kan betyde
tab af ordrer, omsaetning og arbejdspladser. Sygedagpengesager
kan udgere en stor administrativ byrde hos virksomhederne, og
sa laenge refusionen ikke er gennemfert, har virksomheden penge
til gode, som der er brug for i virksomhedens drift.

(@ Virksomhedernes tilfredshed med
kompetent og hurtig sagsbehandling pa
miljpomradet

@ Virksomhedernes tilfredshed med
kompetent og hurtig sagsbehandling i

byggesager

Nar virksomheden henvender sig til kommunen og skal have
behandlet en sag, er det derfor vigtigt med en hurtig, effektiv

og kompetent sagsbehandling. Den kompetente sagsbehandler
kender virksomhedens behov og betragter den som en kunde og

ikke et problem. (@ Virksomhedernes tilfredshed med

kompetent og hurtig sagsbehandling i
sygedagpengesager (i den kommune,
hvor virksomheden er placeret)

LOKALT ERHVERVKSLIMA 2017

Ikast-Brande er i 2017 den kommune, hvor virksom-
hederne er mest tilfredse med kommunens indsats
for den kommunale sagsbehandling. Langeland og
Hedensted kommer ind pa en henholdsvis anden- og
tredjeplads. Siden 2010 er det blevet til hele seks
forstepladser og to andenpladser til Ikast-Brande i
kategorien.

Pa de felgende sider findes kommunernes
samlede placering i kategorien samt deres
placering pa de enkelte indikatorer.

Ser man pa de enkelte indikatorer, klarer Ikast-Brande

sig bedst, nar det handler om sagsbehandlingen pa
miljeomradet. Nar det geelder sagsbehandlingen i
byggesager, er virksomhederne i Skive de mest positive
over for kommunens indsats. Struer vurderes som de
bedste til at handtere virksomhedernes sygedagpenge-

sager.

Odsherred, Tarnby og Kebenhavn er i nevnt raekke-
folge de kommuner, hvor virksomhederne i 2017 har
vurderet den kommunale sagsbehandling lavest.

© © © 0 0 0 0 0 0 000000000000 000000000000 0000000 0000000000000 0000000000000 000000 0

3,8 mmmm  Kompetent og hurtig sags-
behandling pa miljeomradet
mmmm  Kompetent og hurtig sags-
3,6 behandling i byggesager
Kompetent og hurtig sags-
behandling i sygedagpengesager

. ﬁ
J Figuren viser virksomhedernes gennemsnit-
/7 lige tilfredshed med kommunernes indsats
3,2 — for den kommunale sagsbehandling fra
/ 2010-2017 fordelt pa de tre indikatorer.

|1 2017 er virksomhederne mere tilfred-

3,0
se med sagsbehandlingen, end de var i
2010. Tilfredsheden er dog faldet lidt fra
28 2016-2017.

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017
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Overordnet resultat

Kommunens gennemsnitlige placering pa indikatorer for kommunal sagsbehandling: Virk-
somhedernes tilfredshed med kommunens indsats for kompetent og hurtig sagsbehand-
ling pa miljeomradet, i byggesager og i sygedagpengesager.

En lav veerdi betyder, at kommunen har relativt mange topplaceringer pa indikatorerne.

1 (1) |kast-Brande |mm
2 (2 Langeland®  jmss
3 (12 Hedensted s
4 (3) Slagelse  pmm—
5 (17) Haderslev s—
6 (28) Norddjurs  m—
7  (4) Ringkebing-Skjern mess—
7 (47) ejle  —
9 (54) Aabenraa  j——
10 (9) Skive | ——
11 (/5 Brondersley  mss—
11 (16) Lemyig me——
13 (12) Herning  pesss—
14 (15) Vordingborg
15 (21) Sore
16 (32) Vejen
17 (75 Glostrup
17  (44) . Vibor;
19 (40) Mariagerfjor
20 (19) Frederikshavn
20 (49) Struer
22 (3¢6) Ballerup
23 (6) Svendborg
24 (18) Middelfart
25 (19) Nybor
25 (59) Naestve:
27 (9 Assens
28 (66) Allerod
29 (47) Herlev
29 (35) Hoje-Taastrup
31 (83) Rebild
31 (49) Vallensbaek
33 (49) Holbaek
34 (30) Holstebro
3% (57) Thisted
36 (/) Billund
36 (/71 Horsens
38 (28 Vesthimmerland
39 (14) Faaborg-Midtfyn
40 (85) Faxe
40 (39) Fredericia
42 (64) Favrskov
42 (26) Furese
44 (38) Hjerring
L (L6) Ishej
Lt (25) Skanderborg
47 (52) Gladsaxe
48 (5 Varde
49 (70) Drager*
50 (45) Odense
51 (72) Gentofte
52 (94) Bornholm
53 (68) Esbjer;
54 (24) Guldborgsun
55 (40) Kalundborg
56 (60) Brondby
57 (64) Kolding
57 (77) Sonderborg
59 (42) Jammerbugt
59 (32) Nordfyn
61 (21) S|Ikebor5
62 (9 Samso
62 (67) Syddjurs
6L (31) Greve
65 (55 Morse
66 (8 Odder
67 (61) Randers
68 (91) Frederikssund
69 (88) Hvidovre
69 (34) Koge
71 (53) Tonder
72 (26) Hillered
73 (87) Gribskov
74 (63) Egedal
75 (37) Lolland
76 (72) Redovre
77 (58) FEro*
78 (80) Hersholm
79 (90) Kerteminde
79 (82) Aalbor,
81 (43) Ringste
82 (86) Frederiksberg
82 (84) Roskilde
84 (80) Albertslund
85 (62) Helsingor
85 (68) Rudersdal
87 (%) Solred
88 (23) Halsnaes
89 (/4) Fredensborg
90 (89 Aarhus
91  (56) Lejre
92 (77) Stevns
93 (79) Lyng!fef—Taarbaek
9% (95 obenhavn
95 (93) Tarnby
9% (92) O dshermed s S S——
0 20 40 60 80 96
*Dragor, Langeland, Samse og 4ro har et forholdsvist lavt antal svar og pdvirkes LOKALT ERHVERVSKLIMA 2017
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Kompetent og hurtig sagsbehandling pa miljoomradet

Virksomhedernes gennemsnitlige tilfredshed med kommunens indsats for kompetent og hurtig sagsbehandling
pa miljpomradet.

1 = Meget utilfreds, 2 = Utilfreds, 3 = Hverken/eller, 4 = Tilfreds, 5 = Meget tilfreds

1 (3 Ikast-Brande
2 (%) Skive
3 (6) Langeland
4 (21) Hedensted
5 (20) Haderslev
6 (/) Slagelse
7 (15 Nyborg
8 (19) Herning
9 (17) Frederikshavn
10 (85 Allered
11 (5) Svendborg
12 (21) Vejen
12 (75) Aabenraa
14 (68) Vejle
14 (41) Viborg
16 (47) Ballerup
17 (33) Norddjurs
18 (26) Fredericia
19 (9 Soro
20 (8) Ringkebing-Skjern
21 (40) Vordingborg
22 (54) erlev
23 (45 Bronderslev
24 (13 . Assens
25 (18) Vesthimmerland
26 (49) Hjerrin
27 (28) illun
28 (2) Faaborg%Midtfyn
28 (56) Hoje-Taastrup
28 (37) Odense
31 (64) Esbjer,
32 (67) Naestve
33 (30) Middelfart
34 (87) Dragor
35 (12) Furese
36 (33) Guldborgsund
37 (% Bornholm
38 (30 Gladsaxe
39 (66) Thisted
40 (10) Lemvig
4 (63) Horsens
42 (16) Varde
43  (78) Mariagerfjord
Ly (59) Ishoj
4L (61) Morseo
46 (69) Holbaek
47 (77) Brendby
47 (53) Favrskov
47  (42) Nordgyn
47 (13) Odder
51 (25) Kalundborg
52 (81) Senderborg
53 (65) Jammerbugt
54 (49) Glostrup
55 (47) Randers
56 (29) Silkeborg
57 (30) Koge
58 (56) Kolding
59 (84) Hvidovre
60 (10) Vallensbaek
61 (23) Skanderborg
62 (91) Gribskov
63 (82) Frederiksber;
64 (38) Rebil
65 (/2) Struer
66 (38) Greve
67 (60) Albertslund
68 (52) Holstebro
69 (38) FfEro
70 (83) Faxe
71 (70) Roskilde
72 (49) Gentofte
73 (36) Helsinger
74 (54) Ringsted
75 (35 Hillered
76  (46) Fredensbor,
77 (42) Lollan
77 (27) Redovre
79 (86) Frederikssund
80 (1) Samsoe
81 (/9 Kerteminde
82 (24) Halsnees
82 (96; Solred
84 (56 Lejre
85 (/6) Rudersdal
86 (/4) Aalborg
87 (/1) Tonder
88 (/3) Syddjurs
89 (80) Aarhus
90 (389 Egedal
91 (62) Lyngliel»Taarbaak
92 (95 obenhavn
93 (93) Tarnby
W (94) Odsherred
95 (42) Stevns
% (92) Hersholm s w—
1 2 3 4
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Kompetent og hurtig sagsbehandling i byggesager

Virksomhedernes gennemsnitlige tilfredshed med kommunens indsats for kompetent og hurtig sagsbehandling

i byggesager.

1 = Meget utilfreds, 2 = Utilfreds, 3 = Hverken/eller, 4 = Tilfreds, 5 = Meget tilfreds

1 (1) Skive
2 (4) Ikast-Brande
3 (5) Slagelse
&4 (6) ore
5 (26) Hedensted
6 (10) Lemvig
7 (31) Vejen
8 (/) Langeland
9 (69) Brenderslev
9 (12 Haderslev
1 (3) Ringk@bin%iSkjgrn
12 (14) ernin,

13 (50) Vallensbae

1% (/) Billund
15  (68) Rebild
16 (23) Hoje-Taastrup
17 (42) . Viborg
18 (22) Middelfart
19 (67) Glostrup
20 (20) Norddjurs
21 (19 Vordingborg
22 (27) ejle
23 9 Assens
26 (16 Holstebro
25 (65 Struer
26 (2) Faaborg-Midtfyn
27 (13) ybor;

28 (40) Naestve

29 (45) Vesthimmerland
30 (1) Hjorring
31 (29 Jammerbugt
32 (25 _Ballerup
33 (47) Marlaggrﬂord
34 (44) Aabenraa
35 (55 Drager
35 (34) QOdense
35 (63 Thisted
38 (47 Horsens
39 (31) Greve
40 (55) Faxe
L (73) Syddjurs
42 (15) Silkeborg
43 (28) Herlev
Lt (35) Koge
45 (52) Holbaak
46 (48) Morse
47 (33) Nordfyn
48 (77) Frederikssund
49 (64) Fredericia
50 (57) Kolding
51 (36) Frederikshavn
52 (20) Guldborgsund
52 (59) onder
52 (62) Kro
55 (50) Favrskov
56 (24) Svendborg
57 (/1) Gentofte
58 (16) Varde
59 (43) Gladsaxe
60 (46) Hillered
61 (18) Skanderborg
62 (36) Ishoj
63 (49) Esbjerg
64 (80) Gribskov
65 (84) Alleroed
66 (/8) Kerteminde
67 (/5 Lolland
68 (61) Aalborg
69 (58) Senderborg
70 (29) er
71 (36) Furese
71 (53) Randers
73 (80) Brendby
76 (69) Ringsted
75 (/1) Roskilde
76 (95) Solred
77  (76) Helsingor
78 (79) Kalundbor;

79 (80) Egedal
79 (36) Samse
81 (%) Stevns
82 (80) Redovre
83 (60; Fredensborg
84 (54 Halsnaes
85 (88) Hvidovre
86 (86) Rudersdal
87 (/4) Albertslund
88 (91) Frederiksberg
89 (66) Lejre
90 (93) Bornholm
91 (84) Lyngby-Taarbaek
92 (90) Aarhus
93 (94) Kebenhavn
9% (87) Hersholm
95 (92) Tarnby
96 (389 Odsherred
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Kompetent og hurtig sagsbehandling
i sygedagpengesager

Virksomhedernes gennemsnitlige tilfredshed med kommunens indsats for kompetent og hurtig sagsbehandling
i sygedagpengesager (i den kommune, hvor virksomheden er placeret).

1 = Meget utilfreds, 2 = Utilfreds, 3 = Hverken/eller, 4 = Tilfreds, 5 = Meget tilfreds

1 (19 Struer
2 (7) Ikast-Brande
2 (2) Langeland
& (47) abenraa
5 (8) Hedensted
6 (45) Lemvig
7 9) Slagelse
8 (40) Norddjurs
9 (49) Skanderborg
10 (17) Samse
11 (83) Glostrup
12 (57) Vejle
13  (88) Faxe
1% (77) Gentofte
14 (39) Haderslev
1% (5 Mariagerfjord
17 (13) Ringkebing-Skjern
18 (94) Bornholm
19 (11) Egedal
20 (85 Brenderslev
21 (35 Holbaek
22 (44) Furese
22 (26 Holstebro
24 (27 Hersholm
25 (56) Ishoj
26 (87) Favrskov
27 (14) Svendbor,
28 (17) Allere
29 (20) Kalundborg
30 (1) Vordingﬁorg
31 (24) Frederikshavn
32 (63) Rebild
33 (22) Herning
3% (5 Varde
35 (84) Gladsaxe
36 (86) Horsens
37 (68 Hvidovre
38 (% Vallensbaek
39 (/0) Herlev
40 (20) Brendby
40 (69) Naestved
40 (41) Syddjurs
40 (43) histed
4b  (45) Ballerup
45 (23) Middelfart
45 (64) Senderborg
45 (31) Tonder
48 (49) Skive
49 (90) Redovre
50 (11) Hillered
51 (91) Frederikssund
51 (78) Randers
53 (62) Viborg
54 (65) Sore
55 (32) Assens
56 (32) Fredericia
57 (76) Esbjerg
58 (/1) Kolding
59 (10) Odder
60 (37) Hoje-Taastrup
61 (59 Gribskov
62 (48) Vejen
63 (3) Lolland
64 (30) Vesthimmerland
65 (29) Greve
66 (49) Nyborg
67 (49) Drager
68 (54) Faabor%»Mid n
68 (34) Guldborgsund
70 (36) Silkeborg
71 (75 Aalbor;
72 (27) Rudersdal
73 (25 Nordfyn
74 (15) Billund
75 (61) Igorring
76 (79) dense
76 (73) Aarhus
78 (87) Kerteminde
79 (55 Frederiksberg
80 (42) Koge
81 (60) Morse
81 (16) Ringsted
83 (38; Jammerbugt
84 (3 Halsnaes
84 (81) Roskilde
86 (58) Lyngby-Taarbaek
87 (/72) Albertslund
88 (95 Solred
89 (49) Lejre
90 (65) Stevns
91 (74) /fEro
92 (93) Kebenhavn
93 (67) Helsingor
9% (92) Fredensborg
95 (89) Tarnby
96 (30) Odsherred s —————————
1 2 3 4
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SKATTER, AFGIFTER OG GEBYRER

Lokale skatter, afgifter og gebyrer er vigtige parametre for virk-
somhedernes konkurrenceevne og kan veaere med til at afgere,
hvor de ensker at placere sig i landet.

Erhvervsskatter som daekningsafgift og grundskyld paferer virk-
somhederne ekstra omkostninger og svaekker den lokale kon-
kurrenceevne. Det samme geelder forbrugsafgifter som vand- og
spildevandsafgifter samt affald- og byggesagsgebyrer.

Hoje personskatter har en negativ effekt pa arbejdsudbuddet, da
de mindsker lysten til at yde en ekstra indsats, tage overarbejde,
soge forfremmelser og sta til radighed for arbejdsmarkedet.

LOKALT ERHVERVKSLIMA 2017

Hedensted er i 2017 den kommune, hvor virksomhe-

derne er mest tilfredse med niveauet for kommunens
skatter, afgifter og gebyrer. lkast-Brande og Favrskov
kommer ind pa en henholdsvis anden- og tredjeplads.
12016 leb Billund med ferstepladsen, men de ma i ar
”nojes” med en flot fjerdeplads.

Ser man pa de enkelte indikatorer, klarer Billund sig

fortsat bedst, nar det handler om niveauet for kom-
munens personskatter. Nar det gelder kommunale
erhvervskatter samt afgifter og gebyrer, vurderes
Hedensted bedst af deres virksomheder.

Egedal, Kebenhavn og Lyngby-Taarbzek er i navnt
rekkefolge de kommuner, hvor virksomhederne i 2017
har vurderet niveauet for kommunens skatter, afgifter
og gebyrer lavest.

© © © 0 0 0 00 00000000000 0000000000 000000000000 0000000000000 0000000000000

HVAD AFSPEJLER KATEGORIEN?

Kategorien "Skatter, afgifter og gebyrer”
beskriver kommunens gennemsnitlige pla-
cering pa felgende indikatorer:

(@ Virksomhedernes tilfredshed med ni-
veauet for kommunens personskatter

@ Virksomhedernes tilfredshed med de
kommunale erhvervsskatter (deeknings-
afgift og grundskyld)

(® Virksomhedernes tilfredshed med de
kommunale afgifter og gebyrer (f.eks.

byggesagsgebyrer)

Pa de felgende sider findes kommunernes
samlede placering i kategorien samt deres
placering pa de enkelte indikatorer.

3,4

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

mmmm  Niveauet for kommunens
personskatter

mmmm  Kommunale erhvervsskatter
(deekningsafgift og grundskyld)
Kommunale afgifter og gebyrer
(f.eks. byggesagsgebyrer)

Figuren viser virksomhedernes gennem-
snitlige tilfredshed med niveauet for
kommunens skatter, afgifter og gebyrer fra
2010-2017 fordelt pa de tre indikatorer.

12017 er virksomhedernes tilfredshed med
niveauet for kommunens skatter, afgifter og
gebyrer pa det hojeste niveau, der er malti
undersegelsens levetid.
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Overordnet resultat

Kommunens gennemsnitlige placering pa indikatorer for skatter, afgifter og gebyrer: H
Virksomhedernes tilfredshed med niveauet for kommunale personskatter, erhvervsskatter EDENSTED
samt afgifter og gebyrer.

En lav veerdi betyder, at kommunen har relativt mange topplaceringer pa indikatorerne.

1 (3) Hedensted |m

2 (10) |kast-Brande  jmmm

3 (1) Favrskov s

) Billund s

5 (4) Struer —

6 (16) Odder jmmm

7 (7) Lemvig  —

7 (8 Skive |—

9 (74) Nyborg  p—

10 (2 arde  p——

11 (13) Herning  pesssm—

12 (9) Vejen

13 (23) Norddjurs

14 (60) Thisted

15 (18) Holbzek

15 (15) Sore

17 (53) Solred

18 (36) Aabenraa

19 (5 Holstebro

19 (33) Svendborg

21 (35 Ringkwbinsg-Skjern

22 (24) ilkeborg

23 (43) Skanderborg

24 (54) Gentofte

25 (58) Esbjer;

26 (69) Langelan

26 (27) Viborg

28 (46) Bornholm

29 (48) Herlev

29 (19 Middelfart

31 (66) Frederikshavn

32 (22) Tender

33 (55 Guldborgsund

34 (64) Hjerring

35 (59) Gribskov

36 (34) Haderslev

36 (39; Rebild

38 (47 Koge

39 (40) Brenderslev

4 (29) Slagel

KM (21 Halsnzes

42 (11) Assens

42 (90) Frederikssund

b (48) Lejre

45 (63) Fredericia

46 (56) Horsens

46 (43) Hoje-Taastrup

48 (30) Morso

49 (14) Jammerbugt

50 (17) Stevns

51 (38) Faaborg-Midtfyn

52 (30) yddjurs

52 (28) Vordingborg

54 (62) Frederiksberg

55 (61) Randers

56 (68) Greve

57 (40) Vejle

58 (52) Odense

59 (83) Neestved

60 (48) Kalundborg

61 (/8) Brendby

62 (/72) Furese

63  (6) Samse*

64 (20) Vesthimmerland

65 (25) Mariager'qord

66 (43) axe

67 (92) Redovre

68 (65) Kolding

69 (82) Hvidovre

70 (86) Roskilde

71 (73) Hillerod

71 (71) Senderborg

73 (37) Ishej

74 (/8) Helsinger

74 (32) Nor Kn

74 (76) Tarnby

77 (70) Rudersdal

77 (42) Vallensbaek

79 (96) Fredensbor;

79 (26) Lollan

81 (89 Allerod

81 (87) Aalborg

83 (67) Hersholm

83 (88) Ringsted

83 (77) Aarhus

86 (85 Gladsaxe

87 (81) Ballerup

88 (51) Glostrup

89 (84) Kerteminde

90 (57) FEro*

91 (75 Drager*

92 (93) Albertslund

93 (80) Odsherred

9% (91) Lyngt:el—Taarbaek

95 (95 obenhavn

96 (94) Egedal e ——— |

0 20 40 60 80 96
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Niveauet for kommunens personskatter

Virksomhedernes gennemsnitlige tilfredshed med niveauet for kommunens personskatter.

1 = Meget utilfreds, 2 = Utilfreds, 3 = Hverken/eller, 4 = Tilfreds, 5 = Meget tilfreds

1 (1) Billund
2 (18) Ikast-Brande
3 () Hedensted
4L (9 Gentofte
5 (24) Herlev
6 (6) Lemvig
7 (5) Struer
8 (17) Favrskov
9 (16) Odder
10 (8) Skive
11 (43) Bornholm
12 (60) Thisted
13 (12) Vejen
14 (10) Frederiksberg
15 (2 Varde
16 (15) Herning
17 (83) Nyborg
18 (46) reve
19 (61) Solred
20 (3 Holstebro
21 (38) Aabenraa
22 (36) . . Rebild
23 (47) Ringkebing-Skjern
24 (13 Tonder
25 (67) Frederikshavn
25 (11) Vejle
27 (28) Vibor,
28 (25) Holbze
28 (/72) Neestved
30 (64) Esbjerg
30 (59 Skanderborg
32 (39 Norddjurs
33 (49) oge
3% (52) Randers
35 (69) Svendborg
36 (27) _ Morso
36 542; Silkeborg
38 (66 Tarnby
39 (35 Haderslev
40 (68) Hjorring
L (74) ureso
42 (62) Brenderslev
43 (44) Halsnaes
Ll (14) Sore
4t (21) Stevns
46 (92) Frederikssund
47 (19) iddelfart
48 (87) Redovre
49 (55) Gribskov
50 (69) Brendby
50 (54) Faaborg-Midtfyn
52 (23) Vordingbor
53 (56) Guldborgsun
54 (45) Hersholm
55 (56) Fredericia
55 (20) Kalundborg
55 (72) Roskilde
58 (22) Jammerbugt
59 (33) Lejre
60 (58) Hoje-Taastrup
61 (41) Horsens
62 (65) Hillered
63 (50) Kolding
64 (/1) Aarhus
65 (32) Assens
66 (40) Slagel
67 (/5 Aafborﬁ
68 (85 Ringste
69 (29) Mariagerfjord
70 (47) Rudersdal
71 (78) Kerteminde
72 (52) Faxe
73 (77) Allered
73 (91) Hvidovre
73 (80) Langeland
76 (/6) Senderbor,
77 (89) Albertslun
78 (63) Odense
79 (31) Ishoj
80 (571) Sydd}'grs
81 (82) ro
82 (86) Gladsaxe
83 (33; Nordfyn
84 (36 Vallensbaek
85 (26) Glostrup
86 (389 Helsinger
87 (30) Vesthimmerland
88 (%) Fredensbor
89 (79 Lollan
90 (84) Balleru
91 (81) Lyngliel»Taarbaa
92 (95 eobenhavn
93  (4) Samsoe
9% (93) Egedal
95 (94) Dragor
96 (88) Odsherred  p—————
1 2 3 4 5
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Kommunale erhvervsskatter

Virksomhedernes gennemsnitlige tilfredshed med de kommunale erhvervsskatter
(deekningsafgift og grundskyld).

1 = Meget utilfreds, 2 = Utilfreds, 3 = Hverken/eller, 4 = Tilfreds, 5 = Meget tilfreds

1 () Hedensted
2 (18) dder
3 (21) Soro
& (11) Favrskov
5 (6) Struer
6 (2) Billund
7 (14) Ikast-Brande
8 (74) ybor
9 (55 Langelan
10 (9) Lemvig
11 (33) Norddjurs
12 (11) ive
13 (16) Holbaek
13 (25) Svendbor,
15 (51) Thiste
16 (/) Vejen
17 (3) Varde
18 (17) Middelfart
19 (23) Herning
20 (24) Silkebor
20 (31) Solre
22 (43) Esbjerg
23 (3 Holstebro
24 (36 Aabenraa
25 (33) Guldborgsund
26 (38) Bornholm
27 (37) Skanderborg
28 (22) Gribskov
29 (67) Frederikshavn
30 (5 Halsnaes
31 (39 Rebild
32 (26) Tender
33 (49) Ringkebing-Skjern
34 (46) Haderslev
34 (29) Viborg
36 (50) Horsens
37 (54 Koge
38 (42 Faxe
39 (28) Morso
40 (60) Herlev
&L (10) Assens
41 (30) Bronderslev
K (56) Le}re
41 (45) Slag
45 (52) . Hjerring
46 (32) Hoje-Taastrup
47  (67) Fredericia
48 (47) Vordingborg
49 (20) Jammerbugt
50 (79) Frederikssund
51 (15) Vesthimmerland
52 (57) Fureso
53 (44) Syddjurs
54 (8) olland
55 (27) Mariagerfjord
56 (68) Kalundborg
56 (64) Odense
58 (48) Faaborg-Midtfyn
59 (13) Stevns
60 (77) Brendby
61 (66) Greve
62 (69) Gentofte
63 (40) Nordfyn
64 (59) Vejle
65 (76) Frederiksberg
65 (58) Senderborg
67 (94) Redovre
68 (80) Hillered
69 (73) Randers
70 (65) Kolding
71 (61) Drager
72 (71) Vallensbaek
73 (40) Glostrup
74 (82) Hvidovre
75 (33) fro
76 (18) Samse
77 (53) Ishoj
78 (80) Rudersdal
79 (70) Ballerup
80 (/8) Aarhus
81 (87) Roskilde
82 (89) Helsinger
83 (74 Tarnby
84 (/2 Hersholm
85 (9%6) Fredensbor,
86 (67) Odsherre
87 (86) Ringsted
88 (95 Naestved
89 (91) Egedal
90 (84) Gladsaxe
91 (90) Lyngby-Taarbaek
92 (83) Allerod
93 (85 Kerteminde
9% (93) Kebenhavn
95 (88) Aalbor;
96 (92) Albertslund s ——
1 2 3

LOKALT ERHVERVSKLIMA 2017
Skatter, afgifter og gebyrer | 26



Kommunale afgifter og gebyrer

Virksomhedernes gennemsnitlige tilfredshed med de kommunale afgifter og gebyrer
(f.eks. byggesagsgebyrer).

1 = Meget utilfreds, 2 = Utilfreds, 3 = Hverken/eller, 4 = Tilfreds, 5 = Meget tilfreds

1 (3) Hedensted
2 (22) Favrskov
3 (7) Skive
& (6) Ikast-Brande
5 (2) Struer
6 (58) Langeland
7 (26) dder
8 (5 Billund
9 (10) Lemvig
10 (1) Samso
11 (4) Varde
12 (58) Nyborg
13 (13) Norddjurs
14 (16) Herning
15 (23) Soro
16 (73) Gentofte
17 (19) Ringkebinsg—Skjern
18 (27) ilkeborg
18 (18) Slagelse
20 (36) Skanderbor;
21 (25 Holbae
21 (14) Syddjurs
23 (46) Aabenraa
26 (17) Svendborg
25 (11) Vejen
26 (58) Solred
27 (44) Viborg
28 (57) Hjorring
29 9) Holstebro
30 (8) Assens
31 (55 Esbjerg
32 (20) Odense
32 (58) Thisted
34 (64) Guldborgsund
35 (35 Middelfart
36 (58) Fredericia
37 (88 Gribskov
37 (48) Lejre
39 (42) Hoje-Taastrup
40 (81 Frederikssund
L1 (34) Bronderslev
& (15 Jammerbugt
43 (28) Vesthimmerland
4L (21) Faaborg-Midtfyn
17 533; aderslev
46 (29 Stevns
47 (51) Helsingor
48  (66) Horsens
48 (31) Koge
50 (47) Frederikshavn
51 (72) Neestved
52 (96) Fredensborg
53 (41) Tonder
54 (32) Vordingborg
55 (53) erlev
56 (45) Randers
57 (30) Halsnzes
58 (65) Hvidovre
58 538; Ishej
60 (52 Bornholm
61 (49) Kalundborg
62 (63) Kold|n§
63 (38) Mariagerfjor
64 (91) Allerod
64 (50) Rebild
66 (383) Brendby
67 (86) Aalbor;
68 (24) Vallensbee!
69 (37) Nordfyn
69 (/1) Senderborg
71 (74) Gladsaxe
72 (54) Morse
73 (89) Roskilde
74 (56) Vejle
75 (79) Ringsted
76 (70) Rudersdal
77 (82) Ballerup
78 (87) Frederiksberg
79 (90) Redovre
80 (67) Hillered
81 (77) Greve
82 (12) Lolland
83 (38) Faxe
84 (80) Kerteminde
85 (/6) Fureso
86 (/7) Aarhus
87 (69) Drager
88 (84) Odsherred
89 (/4) Glostru
90 (93) Lyngtl?l-Taarbaa
91 (94) obenhavn
92 (68) Hersholm
93 (43) fEro
94 (85 Tarnby
95 (95 Egedal
9615(92) Albertslund - ————
1 2 3 4 5
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FYSISK PLANLZEGNING

En forudseetning for, at en virksomhed kan vokse og skabe
arbejdspladser, er, at det er muligt at udvide produktionen. Det
er derfor vigtigt, at kommunen har erhvervsgrunde med plads til
udvikling.

Den lokale byplanlaegning skal give plads til bade by- og er-
hvervsudvikling. Hvis byplanlaegningen ikke ogsa tager hejde for
erhvervslivet, kan virksomhederne ende med placeringer langt
veek fra kunder og arbejdskraft.

Fysisk planleegning er derfor vigtig for en god erhvervspolitik og
ber komme til udtryk i kommuneplaner og strategier.

LOKALT ERHVERVKSLIMA 2017

Ikast-Brande er i 2017 den kommune, hvor virksomhe-
derne er mest tilfredse med kommunens indsats inden
for fysisk planlaegning. Sore og Hedensted kommer ind
pa en henholdsvis anden- og tredjeplads. Siden 2010
er det blevet til hele syv ferstepladser til Ikast-Brande i
kategorien.

Ser man pa de to enkelte indikatorer, er det ogsa virk-
somhederne i Ikast-Brande, der er mest positive over
for kommunens indsats.

/Kro, Lejre og Halsnaes er de kommuner, hvor virksom-
hederne i 2017 har vurderet kommunens indsats inden
for fysisk planlaegning lavest.

© © 0 0 0 0 0 00000000000 00000000000 0000000000000 0000000000000 00000OCO

HVAD AFSPEJLER KATEGORIEN?
Kategorien "Fysisk planlaegning” beskriver
kommunens gennemsnitlige placering pa
folgende indikatorer:

(@ Virksomhedernes tilfredshed med kom-
munens indsats for at have erhvervs-
grunde med plads til udvikling

@ Virksomhedernes tilfredshed med
kommunens indsats for at den lokale
planlaegning giver plads til bade by- og
erhvervsudvikling

Pa de felgende sider findes kommunernes
samlede placering i kategorien samt deres
placering pa de enkelte indikatorer.

3,8

3,3

3,2

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016

2017

Der findes erhvervsgrunde

med plads til udvikling

Den lokale planlaegning giver bade
plads til by- og erhvervsudvikling

Figuren viser virksomhedernes gennemsnit-
lige tilfredshed med kommunens indsats
inden for fysisk planlaegning fra 2010-2017
fordelt pa de to indikatorer.

12017 er virksomhederne mere tilfredse
med bade indsatsen for at have erhvervs-
grunde med plads til udvikling, samt at

den lokale planlaegning giver plads til bade
by- og erhvervsudvikling, end de var i 2010.
Siden 2016 er tilfredsheden dog faldet lidt
pa begge omrader.
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Overordnet resultat

Kommunens gennemsnitlige placering pa indikatorer for fysisk planleegning:

) i . . IK
Virksomhedernes tilfredshed med kommunens indsats for at sikre, at der findes AST. BRANDE
erhvervsgrunde med plads til udvikling, samt at planlaegningen giver plads til bade
by- og erhvervsudvikling.

En lav vaerdi betyder, at kommunen har relativt mange topplaceringer pa indikatorerne.

1 () |kast-Brande m

2 (26) Soro  jmmmm

3 (10) Hedensted s

4 (3 Rebild  jm—

5 (6) Herning s

5 (5 Odder

7 (6 Fredericia  p—

8 (25 Langeland*  m—

9 (51) yborg  p—
10 (6) Bronderslev  m—
1 (2) Middelfart —
12 (4) Vejen | —
13 (47) Sl '

14 (28) Skive  [—

15 (21) Esbjerg

16 (28) Senderbor;

17  (40) Mariagerfjor

18 (34) . illund

19 (24) Hoje-Taastrup

20 (12) Lolland

21 (27) Tonder

22 (53) Odense

23 (¢ Ishoj

24 (37) Horsens

25 (11) Lemvig

26 (39) Frederikshavn

27 (36) Aabenraa

28 (17) Holstebro

29 (66) Frederikssund

29 (33) Jammerbugt

31 (54) I-llgmrr!ng

31 (18) olding

33 (31) Varde

3% (52) Ballerup

35 (19 Randers

36 (49) Vordingbor,

37 (60 Ringste

38 (68 Thisted

39 (16) Ringkebing-Skjern

40 (35) Morse

&M (31 Nzestved

42 (59 Struer

43 (14) Holbaek

43 (60) Samse*

43 (64) Vibor

46 (43) Guldborgsun

47 (55) Norddjurs

48  (44) Favrskov

49 (22) Haderslev

50 (15 Koge

51 (55) Vejle

52 (45) Svendborg

53 (63) Herlev

54 (13) Skanderborg

55 (45) Nordfyn

56 (30) Greve

57 (83) Gladsaxe

57 (70) Silkeborg

59 (67) Kalundborg

60 (23) Faaborg-Midtfyn

61 (37) Assens

62 (48) Allered

63 (82) Bornholm

63 (42) Hillered

65 (20) Vesthimmerland

65 (65) alborg

67 (58) Syddjurs

68 (69) Hvidovre

69 (49) Glostrup

70 (72) Kerteminde

71 (/1) Aarhus

72 (57) Fureso

72 (60) Lyngby-Taarbaek

74 (79) Roskilde

75 (93) Gribskov

76 (45) Faxe

77 (84) Redovre

78 (77) Brendby

79 (86) Stevns

80 (/2) Helsingor

80 (86) Kobenhavn

82 (81) Fredensbor

83 (/5 Egeda

84 (91) Rudersdal

85 (91) Solred

86 (88) Frederiksberg

86 (95 Gentofte

86 (30) Tarnby

89 (93) Drager”

90 (/8) Albertslund

91 (7¢6) Horsholm

92 (85) Odsherred

92 (90) Vallensbaek

9% (/2) Halsnzes

94 (88) Lejre

96 (96) O ———

0 20 40 60 80 96
*Dragor, Langeland, Samse og 4ro har et forholdsvist lavt antal svar og pdvirkes LOKALT ERHVERVSKLIMA 2017
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Der findes erhvervsgrunde med plads til udvikling

Virksomhedernes gennemsnitlige tilfredshed med kommunens indsats for at sikre, at der findes erhvervsgrunde
med plads til udvikling.

1 = Meget utilfreds, 2 = Utilfreds, 3 = Hverken/eller, 4 = Tilfreds, 5 = Meget tilfreds

1 () Ikast-Brande
2 (2 dder
3 (24) Soro
4 (7)) Fredericia
5 (6) Hernin
6 (11) Hedenste
7 (4 Rebild
8 (67) Samse
9 (44) Nybor
10 (15) Langelan
11 (5) _Vejen
12 (3) Middelfart
13 (12) Brenderslev
14 (30) Senderbor;
15 (51) Mariagerfjor
16 (43) Iage!se
17 (36) . Skive
18 (40) Vordingborg
19 (17) Esbjerg
20 (34) Horsens
21 (8) Lemvig
22 (38) Odense
23 (60 Hjorring
24 (27 onder
25 (33) Hoje-Taastrup
26 (13) Randers
27 (18) Aabenraa
28 (23) Lolland
29 (42) Billund
30 (22) Ringkebing-Skjern
31 (61) Frederikssund
32 (10) Holbaek
33 (52) Jammerbugt
34 (53) Struer
35 (37) Ringsted
36 (28) Svendborg
37 (54 Frederikshavn
37 (39 Guldborgsund
39 (31) Haderslev
4 (21) Holstebro
41 (20) Kolding
42 (29) Favrskov
42 9) Ishoj
4h  (59) Thiste
45 (35 Morse
46 (57) Ballerup
46 (46) Varde
48 (65) Viborg
49 (47) Norddjurs
50 (14) Naestved
51 (49) Vejle
52 (16) Faabor%-Midtt{/n
53 (64) ilkeborg
54 (25) Skanderborg
55 (81) Bornholm
56 (31) Koge
57 (2¢6) Assens
58 (58) Kalundborg
59 (55 Aalborg
60 (48) Greve
61 (56) Allered
62 (45) Hillered
63 (63) Nordfyn
64 (68) Hvidovre
65 (19) Vesthimmerland
66 (/2) Kerteminde
67 (61) S?/ddjurs
68 (92) Gladsaxe
69 (66) Aarhus
70 (50) Glostrup
71 (85 Stevns
72 (77) Helsingor
73 (70) Herlev
74 (41) Faxe
75 (69) Furese
76 (79) Roskilde
77  (90) Gribskov
78 (73) Lyngby-Taarbaek
79 (74) Brendby
80 (91) Kebenhavn
81 (82) Redovre
82 (84) Fredensbor
83 588; Solre
84 (89 Drager
85 (94) Rudersdal
86 (/5 Egedal
87 (80) Odsherred
88 (/6) Albertslund
88 (/7) Tarnby
9 (/1) Halsnaes
91 (86) Lejre
92 (82) Vallensbaek
93 (87) Horsholm
9% (95) Gentofte
95 (93) Frederiksberg
JGH(EE) BT —
1 2 3 4
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Den lokale planlaegning giver bade plads til
by- og erhvervsudvikling

Virksomhedernes gennemsnitlige tilfredshed med kommunens indsats for at den lokale
planleegning giver plads til bade by- og erhvervsudvikling.

1 = Meget utilfreds, 2 = Utilfreds, 3 = Hverken/eller, 4 = Tilfreds, 5 = Meget tilfreds

1 (1) Ikast-Brande
2 (10) Hedensted
3 (4 Rebild
& (34) Sore
5 (42) Langeland
6 (12) erning
7 (6 Brenderslev
7 (56) Ngborg
9 (13) dder
10 (11) Fredericia
1 9) _Ishoj
12 (2) Middelfart
13 (27) Billund
14 (8) Vejen
15 (38) Slagelse
16 (30) Esbjerg
16 (26) Skive
18 (5 . _Lolland
19 (22) Hoje-Taastrup
20 (18) Holstebro
21 (25 Frederikshavn
22 (32) Senderborg
23 (21 Varde
24 (20 Kolding
25 (44) Ballerup
26 (29) Mariagerfjord
27 (45) erlev
27 (33) Tender
29 (1¢6) Jammerbugt
30 (67) Odense
31 (64) Frederikssund
32 (55) Aabenraa
33 (53) Naestved
34 (43) Horsens
35 (14) Lemvi
36 (69) Thiste
37 (3 Koge
37 (35 Morse
39 (52) Viborg
40 (60) Norddjurs
& (37 Nordfyn
42 (L46) Hjerring
43 (76) Gladsaxe
Wb (77) Ringsted
45 (58) ejle
46 (28) Randers
L& () Skanderborg
48 (17) Greve
49 (62) Favrskov
50 (59) Struer
51 (49) Guldborgsund
51 (15 Ringkebing-Skjern
53 (18) Haderslev
54 (69) Kalundbor,
55 (23) Holbze
56 (57) Vordinﬁbor§
57 (39) Allero
58 (/2) Silkebor,
59 (23) Vesthimmerlan
60 (51) Assens
61 (37) Hillered
62 (50) Syddjurs
63  (66) Svendborg
64 (35 Faaborg-Midtfyn
65 (63) Aalborg
66 (61) Hvidovre
67 (41) Lyngby-Taarbaek
68 (85 Bornholm
69 (47) Glostrup
70 (40) Furese
71 (80) Roskilde
72 (93) Gribskov
73 (87) Redovre
7% (71) Aarhus
75 (73) Kerteminde
76 (79) Brendby
77 (53) Faxe
78 (82) Kebenhavn
79 (47) Samse
80 (83) Frederiksberg
81 (89) Gentofte
82 (/5 Egedal
83 (78; Fredensbor,
84 (86 Rudersdal
85 (88) Stevns
86 (68) Helsinger
87 (84) Tarnby
88 (65) Hersholm
89 (92) Solred
90 (95 Vallensbaek
91 (81) Albertslund
92 (94) Dragor
93 (90) Lejre
9% (/4) Halsnzes
95 (91) Odsherred
96 (96) AET0 e ————————

1 2 3
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BRUG AF PRIVATE LEVERANDORER

En attraktiv erhvervskommune er ogsa aben for at lade private

leveranderer byde pa kommunale opgaver. Kommunerne vareta-
ger i dag en lang reekke opgaver, som private virksomheder ogsa
kan udfere. Det geelder for eksempel at anlaegge og holde gronne

arealer og veje vedlige, at drive plejehjem og kantine og at gore
rent.

Forsinkede betalinger fra kommunen medferer egede admini-
strative byrder i forbindelse med indkraevning af restancer og
svaekker virksomhedernes likviditet.

LOKALT ERHVERVKSLIMA 2017

Langeland er i 2017 den kommune, hvor virksomheder-
ne er mest tilfredse med kommunens brug af private
leveranderer. Hedensted og Fredericia kommer ind

pa en henholdsvis anden- og tredjeplads. Odder, som
sidste ar la nr. 1, ligger i 2017 pa en 15.-plads.

Ser man pa de to enkelte indikatorer, ligger Fredericia
pa en fersteplads, nar det kommer til udbudsproces-
sen over for private leveranderer, mens Horsholm
ligger pa forstepladsen ift. kommunens overholdelse af
betalingsfrister.

Odsherred, Aro og Albertslund er de kommuner, hvor
virksomhederne i 2017 har vurderet kommunens brug
af private leveranderer lavest.

© © 0 0 0 0 0 0000000000000 0000000000000 0000000000000 000000000000 00

HVAD AFSPEJLER KATEGORIEN?
Kategorien "Brug af private leveranderer”
beskriver kommunens gennemsnitlige pla-
cering pa felgende indikatorer:

(D Virksomhedernes tilfredshed med
kommunens udbudsproces over for
private leveranderer (udbudsmateriale,
tidsfrister og dialog)

@ Virksomhedernes tilfredshed med kom-
munens overholdelse af betalingsfrister

Pa de felgende sider findes kommunernes
samlede placering i kategorien samt deres
placering pa de enkelte indikatorer.

3,8

3,6 /\

3,2

3,0 \/_

2,8

2,6
2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016

2017

mmmm  Kommunens udbudsproces over for
private leverandoerer

mmm Kommunens overholdelse af
betalingsfrister

Figuren viser virksomhedernes gennemsnit-
lige tilfredshed med kommunens brug af
private leveranderer fra 2010-2017 fordelt
pa de to indikatorer.

Fra2010-2017 er der sket et fald i tilfreds-
heden med kommunens udbudsproces over
for private leveranderer. Nar det kommer

til kommunens overholdelse af betalingsfri-

ster, er virksomhederne blevet mere tilfred-

se — dog med et lille fald fra 2016 til 2017.
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Overordnet resultat

Kommunens gennemsnitlige placering pa indikatorer for brug af private leveranderer: Virk-
somhedernes tilfredshed med kommunens udbudsproces over for private leveranderer og
kommunens overholdelse af betalingsfrister.

En lav veerdi betyder, at kommunen har relativt mange topplaceringer pa indikatorerne.

1 (33) Langeland* jmm
2 (5 Hedensted wwsm
3 (4 Fredericia s
& (18) Svendborg  pmmm——
5 (63) Nyborg
6 (/) |kast-Brande |msmmmm
7 (91) Vallensbaek — pmm——
8 (68) Soro  p—
8 (13) Varde —
10 (29) Aabenraa  —
11 (10) Greve s
12 (51) Gladsaxe

13 (22) . Vejen

14 (42) Hoje-Taastrup

15 (1) Odder

16 (36) Herning

17 9) Skanderbor

18 (2) Billun

19 (41) Struer

20 (/3) Allered

21 (59 Gentofte

22 (15 Assens

22 (27) Holstebro

22 (25 Middelfart

25 (3) Vordingborg

26 (19 Slagel

27 (65 Favrskov

27 (6) Tonder

29 (60) Guldborgsund

30 (24) Mariagerfjord

31 (57) . Koge

32 (52) Frederikshavn

33 (38) Senderborg

34 (66) Horsens

34 (22) Hoersholm

34 (39) Vesthimmerland

37 (70 Norddjurs

38 (19 Haderslev

39 (60) Viborg

40 (14) Skive

41 (43) Morse

42 (85) Herlev

43 (33) Kolding

4b  (25) Kalundborg

45 (49) Fredensbor;

45 (43) Lyngby-Taarbae

45 (33) Silkeborg

48 (28) Brendby

49 (76) Tarnby

50 (88) Hvidovre

51 (30) RingkobingMSkjern

52 (55) Faaborg-Midtfyn

52 (96) Thisted

54 (58) Esbjer;

55 (11) Holbze

55 (52) Randers

57 (63) . Vejle

58 (85) Frederikssund

58 (66) Kerteminde

60 (31) Ishej

60 (/4) Odense

62 (80) Redovre

63 (45) Bornholm

64 (37) Frederiksber

64 (32) Rudersdal

66 (21) Solred

67 (45) Nzestved

68 (56) Drager*

69 (11) Lolland

70 (/) Furese

7M1 (74) Aalborg

72 (82) Faxe

73 (48) Hjerring

73 (77) Lemvig

75 (79) Nordfyn

76 (68) Helsingor

77 (72) Ringsted

78 (94) allerup

79 (47) Gribskov

79 (40) Jammerbugt

81 (81) Roskilde

82 (93) Rebild

83 (60) Hillered

84 (82) Egedal

85 (91) Aarhus

86 (16) Halsnees

87 (/0) Syddjurs

88 (37) Brenderslev

89 (16) Glostrup

90 (50) Samse*

91 (84) Stevns

92 (90) Lejre

93 (95 Kebenhavn

94 (88) Albertslund

9% (52) ro*

9% (77) O dshe e d e S S——

0 20 40 60 80 96
*Dragor, Langeland, Samse og 4ro har et forholdsvist lavt antal svar og pdvirkes LOKALT ERHVERVSKLIMA 2017
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Kommunens udbudsproces over for private leverandorer

Virksomhedernes gennemsnitlige tilfredshed med kommunens udbudsproces over for private leveranderer
(udbudsmateriale, tidsfrister og dialog).

1 = Meget utilfreds, 2 = Utilfreds, 3 = Hverken/eller, 4 = Tilfreds, 5 = Meget tilfreds

1 () Fredericia
2 (43) Langeland
3 (83) Vallensbaek
4 (8) Ikast-Brande
5 (6 Hedensted
6 (40) Svendborg
7 (67) Soro
8 (4)  _Billund
9 (19 Hoje-Taastrup
9 (5 Morse
9 (93) Nyborg
12 (22) Aabenraa
13 (42) . Vejen
14 (15) Middelfart
15 (11) Haderslev
15 3) dder
17  (31) Varde
18 (43) Horsens
19 (37) Struer
20 (73) Herlev
21 (43) Koge
22 (17)  Vesthimmerland
23 (10) Tender
26 (2) Greve
25 (20) Herning
26 (43) Frederikshavn
27 (57) Gentofte
28 (32) Randers
29 (2¢6) Kolding
30 (16) Slagelse
31 (43) Solred
32 (74) Gladsaxe
33 (%) Dragor
34 (14) Skanderbor
35 (95 Allero
36 (9 Holstebro
37 (47) Senderborg
38 (53) _ Vejle
39 (/8) Frederikssund
4 (57) Favrskov
41 (13) Skive
42 (43) Brondb
42 (25) Holbze!
42 (28) Lynl\%b){-Taarbaek
42 (21) ariagerfjord
L2 (64) Norddjurs
42 (39) Ringkebing-Skjern
42 (/) Vordingborg
49 (23) Assens
50 (82) Hvidovre
51 (91) Thisted
52 (33) Ishej
53 (/1) Guldborgsun
54 (54) drnby
55 (81) Helsingor
56 (55 Odense
57 (30) Kalundborg
58 (59) Esbjer,
59 (83) Fredensborg
60 (65) Viborg
61 (89) Rodovre
62 (43) Gribskov
63 (29) Neestved
64 (43) Hjerring
65 (33) Silkeborg
66 (60) . Faxe
67 (/0) Ringsted
68 (/7) ebild
69 (74) Jammerbugt
70 (88) Ballerup
70 (66) Aalborg
72 (72) Nordfyn
73 (69) Lemvig
74 (35 Faaborg-Mdl‘f?m
75 (24) ornholm
76 (90) Aarhus
77  (43) Horsholm
78 (36) Rudersdal
79 (18) Fureso
80 (2/) Lolland
81 (68) Hillered
81 (61) Samso
83 (76) Brenderslev
84 (62) Frederiksberg
84 (38) Halsnaes
86 (83) Syddjurs
87 (79) Stevns
88 (79) Egedal
89 (63 Roskilde
90 (56) Kerteminde
91 (83) Lejre
92 (43) Glostrup
93 (87) Kebenhavn
9% (12) Aro
95 (92) Albertslund
% (94) Odsherred | m———
1 2 3 4
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Kommunens overholdelse af betalingsfrister

Virksomhedernes gennemsnitlige tilfredshed med kommunens overholdelse af betalingsfrister.

1 = Meget utilfreds, 2 = Utilfreds, 3 = Hverken/eller, 4 = Tilfreds, 5 = Meget tilfreds

1 9) Horsholm
2 (27) Langeland
3 (16) Hedensted
& (10) Varde
5 (28) Nyborg
6 (28) Gladsaxe
7 (36) Greve
7 (6) Svendborg
9 (21) Assens
10 (14) Fredericia
11 (23) Skanderbor
12 (46) Guldborgsun
13 (26) Ikast-Brande
14 (59) Sore
15 (87) Vallensbaek
16 (42) ero
177 (5 Vordingborg
18 (40) Aabenraa
19 (51) Herning
20 (69) Kerteminde
21 (66) Favrskov
22 (49) Holstebro
23 (52 Vibor§
24 (32 Mariagerfjor
25 (58) entofte
26 (10) Vejen
27 (71) Faaborg-Midtfyn
28 (1) _ Odder
29 (37) Silkeborg
30 (32) _ Slagelse
31 (64) Hoje-Taastrup
31 (43) Struer
33 (35 Senderborg
34 (13) Frederiksberg
35 (16) Fredensborg
35 (24) Kalundborg
37 (67 Norddjurs
38 (3 Billund
38 (22) Tonder
40 (37) Rudersdal
L (61) Bornholm
42 (62) Frederikshavn
43 (97) . Tarnby
L4 (39) Middelfart
4L (30) Skive
46 (/0) Koge
47 (55) Esbjer,
48 (12) Lollan
49 (84) Hvidovre
50 (92) Thisted
51 (16) Fureso
52 (56) Lyngby-Taarbaek
53 (16) Brendby
53 (62) Redovre
55 (83) . Odense
56 (60) Vesthimmerland
57 (56) Naestved
58 (25) Ringkebing-Skjern
59 (32) Ishoj
60 (82) Horsens
60 (90) Roskilde
62 (44) Kolding
62 (72) Aalborg
64 (77) Lemvi
65 (14) Holbee
66 (37) Haderslev
67 (/5 Nordfyn
68 (94) Faxe
69 (75) Egedal
70 (86) erlev
71 (81) Frederikssund
71 (68) Vejle
73 (52) wgrrin
74 (49) illere
75 (87) Ballerup
76 (65) Ringsted
77 (4) Jammerbugt
78 (79) Morse
79 (73) Randers
80 (/) Halsnaes
81 (2) Glostrup
82 (80) Aarhus
83 548; Syddjurs
84 (47 Gribskov
85 (45 Helsingor
85 (96) Rebild
87 (87) Bronderslev
88 (/) Solred
89 (95 Kebenhavn
90 (85 Lejre
91 (/8 Stevns
92 (16) Drager
93 (74) Albertslund
9% (93) fEro
95 (40) Samse
96 (52) Odsherred  p————
1 2 3 4 5
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KOMMUNENS IMAGE

Et godt image er afgerende for kommunens evne til at fastholde
og tiltraekke succesfulde virksomheder og kvalificerede medarbej-
dere.

Det er vigtigt, at kommunen forstar at szlge sig som et attraktivt
sted at arbejde og drive virksomhed, sa det bliver nemmere for
virksomhederne at skaffe de medarbejdere, de skal bruge, og sa
der skabes et levende erhvervslivi kommunen.

LOKALT ERHVERVKSLIMA 2017

Ikast-Brande og Sore er i 2017 de kommuner, hvor
virksomhederne er mest tilfredse med kommunens
image. Hedensted og Herning kommer ind pa en delt
tredjeplads.

Ser man pa de enkelte indikatorer, klarer Ikast-Brande

sig bedst, nar det handler om at fastholde og tiltraek-
ke virksomheder til kommunen, mens Sore vurderes
som den bedste kommune til at fastholde og tiltraekke
borgere.

Odsherred, Stevns og Egedal er i navnt rekkefolge de
kommuner, hvor virksomhederne i 2017 har vurderet
kommunens image lavest.

© © 0 0 0 00 0000000000000 0000000000 000000000000 0000000 00000

HVAD AFSPEJLER KATEGORIEN?
Kategorien "Kommunens image” beskriver
kommunens gennemsnitlige placering pa
folgende indikatorer:

(@ Virksomhedernes tilfredshed med
kommunens indsats for at fastholde
og tiltreekke nye virksomheder

(@ Virksomhedernes tilfredshed med
kommunens indsats for at fastholde
og tiltraekke nye borgere

Pa de felgende sider findes kommunernes
samlede placering i kategorien samt deres
placering pa de enkelte indikatorer.

3,8

3,6

3,4

3,2 =

3,0 ~

2,8
2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

mmmm  Kommunens indsats for at fasthol-
de og tiltreekke nye virksomheder

mmmmm - Kommunens indsats for at fasthol-
de og tiltraekke nye borgere

Figuren viser virksomhedernes gennemsnit-
lige tilfredshed med kommunernes indsats
for at fastholde og tiltraekke nye borgere og
virksomheder i arene 2010-2017 fordelt
pa de to indikatorer.

| 2017 er virksomhederne mere tilfredse
med kommunens indsats for at fastholde
og tiltreekke bade borgere og virksomheder,
end devari2010. Ogsa fra 2016-2017 er
tilfredsheden stigende.
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Overordnet resultat

Kommunens gennemsnitlige placering pa indikatorer for kommunens image: IKAST‘BRANDE
Virksomhedernes tilfredshed med kommunens indsats for at fastholde og tiltraekke SORQ
nye virksomheder og borgere til kommunen.

En lav veerdi betyder, at kommunen har relativt mange topplaceringer pa indikatorerne.

1 (1) |kast-Brande jmm

1 (7) oro mm

3 (10) Hedensted s

3 3 Herning s

5 (2 Koge  pmmmm

6 (16) Hoje-Taastrup s

7 (6 Horsens s

8 (3 Skanderborg  mss—

9 (24) Billund s
10 (5 Middelfart — m—
10 (15) Vejen | e—
12 (62) Nngqr ——
12 (12) ebild p——
14 (8) Lyngby-Taarbaek s—
15 (8) Hillerod

16 (30) dder

17 (27) Vejle

18 (24) Viborg

19 (51) Bronderslev

19 (39) Jammerbugt

19 (14) Kolding

22 (18) Fureso

22 (17) Herlev

24 (20) Aalborg

25 (38) Fredericia

25 (34) Holstebro

27  (46) Esbjerg

28 (27) Favrskov

29 (22) Kalundbor;

30 (10) Holbae

31 (3¢) Frederiksberg

32 (88) Bornholm

33 (13) Greve

34 (29) Gladsaxe

35 (53) Slagelse

36 (53) Redovre

36 (51) Solred

38 (44) Allered

38 (43) Mariagerfjord

38 (18) Vallensbaek

L (59) Frederikshavn

42 (67) Silkebor,

43 (63) Guldborgsun

43 (32) Ishoj

43 (27) Aarhus

46  (34) Ballerup

46 (65) Odense

48 (56) Frederikssund

49 (32) Varde

50 (91) Langeland*

50 (79) Sonderborg

52 (41) Aabenraa

53 (30) Samso*

54 (87) Lemvi

55 (40) Ringste

56 (/0) Naestved

57 (48) Hvidovre

58 (44) Nordfyn

59 (50) Roskilde

60 (/4) Randers

61 (37) Glostrup

62 (41) Kebenhavn

62 (63) Ringkwbing—SI;éern

62 (/6) ro*

65 (55 Lejre

66 (72) Haderslev

66 (81) Tonder

68 (/5 Assens

68 (381) Fredensborg

70 (49) Halsnaes

71 (23) Gentofte

72 (71) Hjerrin

73 (90) Drager

73 (77) Helsinéor

75 (66) Faaborg-Midtfyn

75 (59) Tarnby

75 (46) Vesthimmerland

78 (80) Gribskov

79 (73) Lolland

79 (78) Skive

81 (26) Hersholm

81 (86) Vordingbor

83 (94) Thiste

84 (83) Svendborg

85 (92) Morse

86 (84) Syddjurs

87 (57) Brendby

88 (85 Norddjurs

88 (57) Rudersdal

90 (69) Kerteminde

90 595) Struer

92 (68) Albertslund

93 (89 Faxe

9% (67) Egedal

95 (93) Stevns

96 (9%6) Odsherred

0 20 40 60 80 96
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Kommunens indsats for at fastholde
og tiltraekke nye virksomheder

Virksomhedernes gennemsnitlige tilfredshed med den kommunale indsats for at fastholde
og tiltreekke nye virksomheder.

1 = Meget utilfreds, 2 = Utilfreds, 3 = Hverken/eller, 4 = Tilfreds, 5 = Meget tilfreds

1 (1) Ikast-Brande
2 (1) Soro
3 (4) Herning
& (6) Hoi:eI-Taastrup
5 (7) edensted
6 (3 Koge
7 9) Vejen
8 (2 Middelfart
9 (8) Skanderbor
10 (26) Billun
1 (5) Lyngby-Taarbaek
12 (17) Rebild
13 (10) Hillered
14 (14) Horsens
15 (13) Kalundborg
16 (16) Herlev
17 (18) Fredericia
18 (12) Kolding
19 (25) Esbjerg
20 (/2) Nyborg
21 (15 reve
22 (47) Odder
23 (24 Ishoj
24 (46 Frederikshavn
25 (33) Vejle
26 (22) Ballerup
26 (32) Viborg
28 (42) Holstebro
29 (40) Slagelse
30 (19 Holbaek
31 (37 Favrskov
32 (21) Furese
32 (20) Gladsaxe
34 (48) Jammerbugt
35 (85 Langeland
36 (26) Aalborg
37 (57 Bronderslev
38 (39 Frederiksberg
38 (56) Odense
40 (41) Mariagerfjord
K (37) Aabenraa
42 (69) Senderborg
43 (/75 Lemvi
Ly (67) Guldborgsun
4L (38) arde
4 (91) Solred
47  (29) Aarhus
48 (50) Allered
48 (88) Bornholm
50 (81) Naestved
51 (36) Hvidovre
52 (34) Glostrup
53 (58) Frederikssund
54 (45) RingkebinF—Skjern
55 (35) Vallensbaek
56 (60) Redovre
57 (76) Silkeborg
58 (66) Tonder
59 (63) Ringsted
60 (49) Lolland
61 (55 Haderslev
62 (68) Randers
63 (62) Assens
64 (53) Hjerring
65 (30) Gentofte
65 (59) Nordfyn
67 (82) Fredensborg
68 (67) Faaborg-Midtfyn
69 (72) Skive
70 (42) Vesthimmerland
71 (78) Vordingborg
72 (51) Kebenhavn
73 (65 Roskilde
74 (64) Halsnaes
75 (23) Hersholm
76 (93) Thisted
77 (52) Lejre
78 (42) Brendby
79 (90) Morso
80 (92) Struer
81 (%) Dragor
81 (54) Tarnby
83 E72g Norddjurs
84 (80 Gribskov
85 (/1) Rudersdal
86 (/0) Albertslund
87 (87) Helsingor
88 (84) Syddjurs
89 (89) Svendborg
9 (/7) Kerteminde
91 (79) Egedal
92 (86) axe
93 (28) Samse
9% (95) Stevns
95 (82) fro
96 (94) Odsherred  p——
1 2 3
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Kommunens indsats for at fastholde
og tiltraekke nye borgere

Virksomhedernes gennemsnitlige tilfredshed med den kommunale indsats for at fastholde
og tiltraekke nye borgere.

1 = Meget utilfreds, 2 = Utilfreds, 3 = Hverken/eller, 4 = Tilfreds, 5 = Meget tilfreds

1 (7) Sore
2 (3 |kast-Brande
3 (1) Horsens
& (50) Nybor
5 (14) Hedenste
5 (5 Koge
7 (8) Herning
7 (38) Samse
9 (4) Skanderborg
10 (30) Hoje-Taastrup
11 (29) Billund
122 (9) Rebild
13 (46) Bronderslev
14 (11) Middelfart
15 (21) Vejen
16 (39) Jammerbugt
17 (17) Aalborg
18 (19) Odder
19 (20) Furese
19 (25) Vejle
21 (23) Vibor
22 (15 Lyngby-Taarbae
23 (80 Bornholm
24 (49 Redovre
25 (10) Hillered
26 (6) Vallensbaek
27 (28) Holstebro
28 (27) Favrskov
28 (44) Silkeborg
30 (32) Frederiksberg
31 (64) /fEro
32 (17) Koldin,
33 (43) Allero:
3% (12) Solred
35 (24) Herlev
36 (2) Holbaek
37 (70 Esbjerg
38 (59 Fredericia
39 (58 Frederikssund
40 (16) Aarhus
KM (57 Mariagerfjord
42 (42) Gladsaxe
43 (56) Guldborgsund
43 (34) Roskilde
45 (26) Ringsted
46 (37) Kalundborg
47  (69) Slagelse
48 (34) Nordfyn
49 (31) Varde
50 (63) Lejre
51 (68) Odense
52 (13) Greve
53 (81) Senderborg
54 (40) Kebenhavn
55 (55) Neestved
56 (60) Hvidovre
57 (75 Randers
58 (54) Aabenraa
59 (73) Frederikshavn
60 (61) Helsingor
60 (94) Langeland
60 (97) Lemvig
63 (48) Ballerup
64 (45) Ishej
65 (34) Halsnzes
66 (/9) Drager
67 (65) Tarnby
68 (47) Glostrup
69 (/1) Gribskov
70 (72) Fredensborg
71 (67) Svendborg
72 (85) Haderslev
72 (78) Ringkebing-Skjern
74 (82) ssens
75 (22) Gentofte
75 (88) Tender
77  (74) Syddjurs
78 (53) Vesthimmerland
79 (86) Hjerring
80 (65) Faaborﬁ—Midtff/n
81 (33 ersholm
82 (93) Thisted
83 (57; Kerteminde
84 (90 Morso
85 (84) Vordin%borg
86 (/7) kive
87 (47) Rudersdal
88 (62) Albertslund
89 (87) Norddjurs
90 (/6) Brendby
91 (83) Faxe
92 (89) Stevns
93 (95 Struer
9% (52) Egedal
95 (92) Lolland
96 (96) Odsherred  ——
1 2 3 4 5
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KOMMUNENS VELFZAERDSSERVICE

Gode basisydelser som bernepasning og skoler er afgerende for
kommunens evne til at tiltraekke og fostre kvalificerede medarbej-
dere.

Gode pasningsmuligheder kan vaere med til at gere den lokale ar-
bejdskraft mere fleksibel, og en god kommunal indsats i folkesko-
len sikrer, at den fremtidige lokale arbejdskraft har de fornedne
grundlaeggende faerdigheder som f.eks. at laese, skrive og regne.

LOKALT ERHVERVKSLIMA 2017

Samso er igen i ar den kommune, hvor virksomhederne
er mest tilfredse med kommunens velfaerdsservice.
Ikast-Brande indtager andenpladsen, og Favrskov
opnar en tredjeplads efter en fremgang pa 14 pladser

i forhold til 2016.

Ser man pa de enkelte indikatorer, klarer Ikast-Brande
sig bedst, nar det handler om adgang til bernepasning i
kommunen, mens Samse fastholder sidste ars forste-
plads pa spergsmalet om folkeskolen.

Vordingborg, Lolland og Nzestved er i navnte raekke-
folge de kommuner, hvor virksomhederne i 2017 har
vurderet kommunens velfaerdsservice lavest.
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HVAD AFSPEJLER KATEGORIEN?
Kategorien "Kommunens velfaerdsservice”
beskriver kommunens gennemsnitlige pla-
cering pa felgende indikatorer:

(@ Virksomhedernes tilfredshed med kom-
munens indsats for adgang til bernepas-
ning (ventelister, &bningstider)

@ Virksomhedernes tilfredshed med kom-
munens indsats for folkeskolen

Pa de felgende sider findes kommunernes
samlede placering i kategorien samt deres
placering pa de enkelte indikatorer.

3,8

3,7
Vo /

)

- \’/

3,4

3,3

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

mmmm  Adgang til bernepasning
(ventelister, abningstider mv.)
mmmn - Folkeskole

Figuren viser virksomhedernes gennemsnit-
lige tilfredshed med kommunernes indsats
for adgang til bernepasning og for folke-
skolen i arene 2010-2017 fordelt pa de to
indikatorer.

| 2017 er virksomhedernes tilfredshed med
kommunens velfeerdsservice nogenlunde pa
niveau med sidste ar, hvilket er det hojeste
niveau i undersegelsens levetid.
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Overordnet resultat

Kommunens gennemsnitlige placering pa indikatorer for velfeerdsservice:
Virksomhedernes tilfredshed med kommunens indsats for adgang til bernepasning og SAMS@
folkeskole.

En lav veerdi betyder, at kommunen har relativt mange topplaceringer pa indikatorerne.

1 () Samse*  jmm

2 (4) |kast-Brande

3 (17) Favrskov — psssss

& (85) Morso  ms—
4 (4) Vallensbaek s
6 (/) Hedensted s
7 (6) Gentofte  m—
7 (77) Lejre  m—
9 (8 Billund  —
9 (31) Herning s
9 (2) Odder p—
9 (26) L SO0ro  p—
13  (36) Frederiksberg |l m—
1% (17) Lyngby-Taarbzek p—
15 (8) Vejen

16 (34) Brenderslev

16 (28) Jammerbugt

18 (64) Allered

19 (12) Struer

20 (54) Silkeborg

21 (2¢6) Gladsaxe

21 (80) Roskilde

23 (/3 Haderslev

24 (57 Gribskov

25 (8) Langeland*

25 (50) Aabenraa

27 (8) Furese

27 (61) Redovre

27 (25) Skanderborg

27 (22) Varde

31 (47) Skive

31 (50) Svendborﬁ

33 (38) Mariagerfjor:

34 (44) Vejl

35 (63) Lemvi

36 (24) Solre

37 (40 Fredericia

38 (30 Sonderborg

38 (59 Tender

40 (52) Kerteminde

& (52) Viborg

42 (79) Middelfart

43 (64) Esbjerg

43 (37) Holstebro

43  (86) Stevns

46 (55) Guldborgsund

46 (15) Hoje-Taastrup

48  (40) Slagel

49 (20) Horsholm

50 (59) Glostrup

51 (39) Rudersdal

52 (66)  Koge

53 (13) Ringsted

53 (43) Syddjurs

55 (15) Kalundborg

56 (42) Aalborg

57 (28) Ringkobing_i_Skjern

58 (/4) histed

59 (17) Fredensborg

59 (57) Frederikshavn

61 (32) Nordfyn

62 (35 Kolding

63 (32) Horsens

63 (70) FEro*

65 (382) Helsingor

66 (L6) Assens

66 (68) Randers

68 (20) Herlev

69 (77) Hillered

69 (62) Nybor

71 (74) . Holbae

71 (45) Vesthimmerland

73 (96) Bornholm

74 (66) Albertslund

75 (86) Halsnaes

76 (22) Rebild

77 (92) Faaborg-Midtfyn

77 (72) arnby

79 (76) Ballerup

80 (93) Frederikssund

81 (81) Norddjurs

81 (70) arhus

83 (14; Ishej

83 (90 Odense

85 (86) Odsherred

86 (89) Hjerring

87 (69) Greve

87 (49) Hvidovre

89 (33 Faxe

90 (3) Dragor*

91 (48) Brendby

92 (94) Egedal

93  (94) Kebenhavn

9% (84) Nezestved

95 (56) Lolland

9% (91) V0rdiN gD 0 g e o —— |

0 20 40 60 80 96
*Dragor, Langeland, Samse og 4ro har et forholdsvist lavt antal svar og pdvirkes LOKALT ERHVERVSKLIMA 2017
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Adgang til bornepasning

Virksomhedernes gennemsnitlige tilfredshed med kommunens indsats for adgang
til bernepasning (ventelister, dbningstider).

1 = Meget utilfreds, 2 = Utilfreds, 3 = Hverken/eller, 4 = Tilfreds, 5 = Meget tilfreds

1 (5 Ikast-Brande
2 (7)) Sore
3 (1) Samso
& (91) Morse
5 (/) Billund
6 (2 Odder
7 (13) Hedensted
8 (21) Favrskov
8 (82) Lejre
8 (11) _Vejen
11 (44) Frederiksberg
1 (6) truer
1 (7) Vallensbaek
14 (33) Herning
15 (/) Gentofte
16 (15) Varde
17  (56) Redovre
18 (45) Tender
19 (37) Jammerbugt
20 (34) Bronderslev
21 (83) Roskilde
22 (62) Silkeborg
23 (53 Aabenraa
24 (39 Fredericia
25 (2¢6) Lyngby-Taarbaek
26 (21) Gladsaxe
27 (77) Allered
28 (35) Gribskov
29 (18) Fureso
30 (24) Holstebro
31 (64) Haderslev
32 (80) Lemvig
33 (41) Vejle
34 (28) Slagelse
35 (58) kive
36 (36) Skanderbor;
37 (29 Solre
38 (67 Svendborg
39 (60) Glostrup
40 (25 Senderborg
&1 (59) Vibor
L2 (47) Guldborgsun
43 (43) Mariagerfjord
Ll (55) sbjerg
45 (14) Kalundborg
46 (75) Middelfart
47  (20) Langeland
48 (23) Ringsted
49 (51) Kerteminde
50 (95) Bornholm
51 (54) Assens
52 (57) Frederikshavn
53 (46) Syddjurs
54 (60) Albertslund
54 (86) Stevns
56 (19) Nordfyn
57 (77) Halsnaes
58 (12) Hoje-Taastrup
59 (52) Koge
60 (68) Hillered
61 (68) Randers
62 (49) Aalborg
63 (16) Ringkebing-Skjern
64 (29) Herlev
65 (42) Rudersdal
66 (85 Aro
67 (31) Vesthimmerland
68 (63) Holbaek
68 (65) Nyborg
70 (17) Fredensborg
71 (32) Horsens
72 (89) Faaborg-Midtfyn
73 (76) Thisted
74 (4) _Ishej
75 (90) Hjerrin
76 (87) Odsherre
77 (88) Helsingor
78 (/1) Norddjurs
79 (40) Koldin
80 (94) Frederikssun
81 (/3) Ballerup
82 (91) Egedal
82 579; Aarhus
84 (/4 Greve
85 (26 Rebild
86 (/2) Faxe
87 (48) Brendby
87 (38) Hersholm
89 (80) Nzestved
90 (93) QOdense
91 (66) Tarnby
92 (50) Lolland
93 (70) Hvidovre
9% (84) Vordingborg
95 (%) Kebenhavn
9% (3) Drager  ms——
1 2 3
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Folkeskole

Virksomhedernes gennemsnitlige tilfredshed med kommunens indsats for folkeskolen.

1 = Meget utilfreds, 2 = Utilfreds, 3 = Hverken/eller, 4 = Tilfreds, 5 = Meget tilfreds

1 () Samse
2 (17) Favrskov
3 (12) Lyngby-Taarbaek
& (6) Gentofte
5 (5) Vallensbaek
6 (/) Ikast-Brande
7 (28) Herning
7 (2 Hoersholm
7 (7) Langeland
10 (13) Hedensted
11 (63) Lejre
12 (79) Morso
13 (54) Allered
14 (23) Frederiksberg
15 (3) Odder
16 (20 Billund
17 (29) Brenderslev
18 (18) Jammerbugt
19  (46) Soro
20 (/8) Haderslev
21 (16) . Vejen
22 (35) Mariagerfjord
23 (14 Skanderborg
24 (32 Gladsaxe
25 (81) Gribskov
25 (37) Svendborg
27 (50) Silkeborg
28 (41) Skive
29 (/0) Roskilde
30 (9 Furese
31 (51 Aabenraa
32 (55 Kerteminde
33 (24) Hoje-Taastrup
34 (47) Vejle
35 (87) Stevns
36 (49) Lemvig
37 (25 Struer
38 (38 Rudersdal
39 (32) Senderbor,
4 (19) Solre
L (74) Middelfart
42 (62) Redovre
43 (26) Varde
Lh  (47) Viborg
45 (76) Esbjer;
46 (67) Thiste
47 (2¢6) Kolding
48 (81) Koge
49 (66) Guldborgsund
50 (21) Fredensborg
51 (35 Aalborg
52 (69) Helsinger
53 (39) Ringkebing-Skjern
54 (42) redericia
55 (40) Syddjurs
56 (30) orsens
57 (57) Glostrup
58 (53) Slagelse
59 (45) Holstebro
60 (10) Ringsted
61 (/2) Tonder
61 (/5 Tarnby
61 (55 FfEro
64 (22) Kalundbor;
65 (15 Rebil
66 (43) Nordfyn
67 (58) Nyborg
68 (59) Frederikshavn
69 (11) Herlev
70 (68) Randers
71 (83) Odense
72 (80) Holbaek
73 (60) Vesthimmerland
74 (32) Hvidovre
75 (77) Hillered
76 (4) Drager
77 (71) Ballerup
78 (61) Aarhus
79 (89) Frederikssund
80 (44) Assens
80 (91) Faaborg-Midtfyn
82 (84) orddjurs
83 565; Greve
84 (90 Kebenhavn
85 (92) Faxe
86 (86) Odsherred
87 (31) Ishej
88 (52) Brendby
89 (85 Hjorrin
90 (/3) Albertslun
90 (%) Halsnees
92 (93) Bornholm
93 (88) Naestved
9% (64) Lolland
95 (94) Vordingbor,
I gedal e
1 2 3 4 5
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INFORMATION OG DIALOG MED KOMMUNEN

HVAD AFSPEJLER KATEGORIEN?
Kategorien ”Information og dialog med
kommunen” beskriver kommunens gen-
nemsnitlige placering pa felgende indikato-
rer:

En god dialog mellem virksomheder og kommunens politikere og
embedsmaend er vigtigt for virksomhederne, nar de f.eks. skal
planlaegge fremtidige investeringer i virksomheden. Her er det
vigtigt, at vaesentlig information fra kommunen formidles hurtigt
og klart saledes, at virksomhederne har et overblik over fremtids-
planerne i kommunen og mulighed for at agere derefter.
(@ Virksomhedernes tilfredshed med
kommunens formidling af veesentlig
information til virksomhederne

En god dialog mellem erhvervsliv og kommune kan ogsa vaere
med til skabe forstaelse for hinandens udfordringer og synspunk-
ter samt finde lesninger pa udfordringerne. Pa den made kan det
kommunale arbejde understette gode vilkar for erhvervslivet i
kommunen.

@ Virksomhedernes tilfredshed med dia-
logen mellem erhvervslivet og kommu-
nens politikere

(® Virksomhedernes tilfredshed med dia-
logen mellem erhvervslivet og kommu-
nens embedsmaend

LOKALT ERHVERVKSLIMA 2017

Hedensted er i 2017 den kommune, hvor virksom-
hederne er mest tilfredse med information og dialog
mellem erhvervslivet og kommunen. lkast-Brande og
Sore kommer ind pa en delt andenplads.

Pa de felgende sider findes kommunernes
samlede placering i kategorien samt deres
placering pa de enkelte indikatorer.

Ser man pa de tre enkelte indikatorer, tager Hedensted
tre forstepladser, mens Soro tager to andenpladser og
lkast-Brande en enkelt andenplads.

Egedal, Odsherred og Stevns er i nevnt reekkefolge de
kommuner, hvor virksomhederne i 2017 har vurderet
information og dialog med kommunen lavest.

© © 0 0 0 0 0000000000000 000000000 000000000000 0000000000000 00000

3,6 mmmm  Kommunens formidling af vaesent-
lig information til virksomhederne
mmmm  Dialogen mellem erhvervslivet

3° R~ og kommunens politikere
Dialogen mellem erhvervslivet

og kommunens embedsmaend

Figuren viser virksomhedernes gennem-
snitlige tilfredshed med information og
dialog mellem erhvervslivet og kommunen
2010-2017 fordelt pa de tre indikatorer.

1 2017 er virksomhederne lidt mindre
tilfredse med information og dialog med
kommunen end i 2016, men mere tilfredse
end iarene 2010-2015.

3,0

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017
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Overordnet resultat

Kommunens gennemsnitlige placering pa indikatorer for information og dialog med kommu- H

nen: Virksomhedernes tilfredshed med kommunens formidling af vaesentlig information til EDENSTED
virksomhederne samt dialogen mellem erhvervslivet og kommunens politikere og embeds-

maend.

En lav veerdi betyder, at kommunen har relativt mange topplaceringer pa indikatorerne.

1 (2) Hedensted m
2 (5 |kast-Brande fwm
2 (1) Sore  fwmm
4 (3) Odder jmwm
5 (/) Nyborg  p—
6 (49) Langeland®  ps——
7 (13) Hoje-Taastrup s
8 (29) Assens  p—
8 (19 Ishoj —
10 (10) Skive m——
11 (4) Varde s
12 (28) Struer  —
13 (15 Herning  psss—
1% (9) Jammerbugt  m——
15 (20) Holstebro
16 (26) Middelfart  p——
17 (53) Herlev
18 (22 Slagel
19 (47) Vejen
20 (40) Naestved
21 (35 Frederikshavn
22 (37) Horsens
23 (3¢) Lemvig
24 (16) Brenderslev
25 (/4) Frederikssund
25 (10) Koldin
27 (13) Billun
28 (24) Svendborg
29 (21) Ringkebing-Skjern
30 (12) Skanderborg
31 (47) Favrskov
31 (52) Viborg
33 (38 Hjerring
34 (31) Silkeborg
35 (43) Fredericia
36 (22) Holbaek
36 (32 Vordingborg
38 (26 Haderslev
39 (34) Tonder
40 (60) Nordfyn
K (25 Vesthimmerland
42 (49) Esbjerg
43 (45) nders
Ll (66) Odense
45 (43) Helsingor
45 (/1) Hvidovre
47 (70) Rebild
48 (42) Mariagerfjord
49 (L6) Morso
50 (17) Furese
51 (39) Vejle
52 (89) Allered
53 (63) Guldborgsund
54 (65) Aabenraa
55 (85) Thisted
56 (18) Samse*
57 (30) Kalundborg
58 (/) Greve
59 (67) Ballerup
60 (55) Norddjurs
61 (83) Gribskov
61 (62) K{ofge
63 (49) Faaborg-Midtfyn
64 (86) Kerteminde
64 (73) Senderborg
66 (58) Frederiksberg
66 (60) Aalborg
68 (56) Gladsaxe
69 (6) Solred
70 (59) Syddjurs
71 (69) Bornholm
72 (79) Glostru
73 (54) Vallensbee
74 (88) axe
75 (/8) Fredensborg
76 (75) Aarhus
77 (57) Hillered
78 (87) Ringsted
78 (/6) Redovre
80 (84) Roskilde
81 (32) Halsnees
82 (/1) Hersholm
83 (81) Brendb
84 (68) Lyngby-Taarbze
85 (41) Lolland
85 (64) FEro*
87 (91) Drager*
87 (92) Lejre
89 (77) Gentofte
90 (30) Albertslund
90 (%) Tarnby
92 (90) Rudersdal
93 (95 Kebenhavn
9% (81) Stevns
95 (93) Odsherred
9% (93) g dal e ——
0 20 40 60 80 96
*Dragor, Langeland, Samse og 4ro har et forholdsvist lavt antal svar og pdvirkes LOKALT ERHVERVSKLIMA 2017
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Kommunens formidling af vaesentlig
information til din virksomhed

Virksomhedernes gennemsnitlige tilfredshed med kommunens indsats for formidling af
vaesentlig information til virksomhederne.

1 = Meget utilfreds, 2 = Utilfreds, 3 = Hverken/eller, 4 = Tilfreds, 5 = Meget tilfreds

1 (2) Hedensted
2 (1) Sore
3 (10) Skive
& (14) Ikast-Brande
5 (4 Odder
6 (27) Nybor
7 (26) Langelan
8 (21) Ishej
9 (8 Varde
10 (12) Jammerbugt
11 (52) Herlev
12 (20) Hoje-Taastrup
13 (39) Assens
14 (49) Struer
15 (31) Holstebro
16 (13) Herning
17 (43; Middelfart
18 (40 Vejen
19 (19) Svendborg
20 (/) Bronderslev
21 (34) Favrskov
22 (47) Horsens
23 (77) Frederikssund
24 (41) Slagelse
25 (5) Billund
26 (44) Hjorring
27 (56) Hvidovre
27 (3) Solred
29 (10) Skanderborg
30 (46) Viborg
31 (29) Frederikshavn
32 (36) Lemvig
33 (18) Tonder
34 (68) Rebild
35 (28 Naestved
36 (22) Silkeborg
37 9) Fureso
38 (42) Vordinﬁborg
39 (87) Allerol
39 (24) Vesthimmerland
K (16) Helsinger
42 (33) Randers
43 (52) Gladsaxe
L (6) Kolding
45 (59) Esbjerg
46 (23) Frederiksberg
46 (30) Haderslev
46  (49) Samse
49 (35) ~ Holbak
49 (32) Rlngkobmg—rSkjern
51 (78) histed
52 (92) Kerteminde
53 (64) Ballerup
54 (61) Morse
55 (60) Glostrup
56 (57) Fredericia
56 (25) Maria; ergjord
58 (48) Faaborg-Midtfyn
58 (/0) Koge
60 (64) Nordfyn
61 (58) Guldborgsund
61 (54) ense
61 573; Aabenraa
64 (75 Fredensborg
65 (37) Vejle
66 (16) Greve
67 (66) Syddjurs
68 (/4) Hersholm
69 (45) Kalundborg
70 (55) Aalborg
71 (72) Senderborg
72 (62) Brondb
73 (38) Vallensbze!
74 (89) Gribskov
75 (90) Lyngby-Taarbaek
76 (69) Aarhus
77 (63; Norddjurs
78 (80 axe
79 (85 Bornholm
80 (49) Halsnaes
81 (/9) Ringsted
82 (66) Hillered
82 (86) Roskilde
84 (/1) Gentofte
85 (/6) Redovre
86 (82) Albertslund
87 (81) /Aro
88 (15 Lolland
89 (95 Kebenhavn
90 (84) Rudersdal
91 (91) Lejre
92 (93) Dragor
93 (94) Tarnby
94 (83) Stevns
95 (%) Odsherred
96 (88) Egedal  p———
1 2 3

LOKALT ERHVERVSKLIMA 2017
Information og dialog med kommunen | 46



Dialogen mellem erhvervslivet
og kommunens politikere

Virksomhedernes gennemsnitlige tilfredshed med kommunens indsats for dialogen
mellem erhvervslivet og kommunens politikere.

1 = Meget utilfreds, 2 = Utilfreds, 3 = Hverken/eller, 4 = Tilfreds, 5 = Meget tilfreds

1 (3 Hedensted
2 (1) Sore
3 (5) Ikast-Brande
4 (2 Odder
5 (18) . _ Struer
6 (11) Hoje-Taastrup
7 (27) Assens
8 (5 Nyborg
9 (13) Jammerbu,
10 (4) Varde
11 (29) Ishej
12 (54) Langelan
13 (15 Herning
13 (21) Middelfart
15 (17) Holstebro
16 (41) Naestved
17 9) Holbaek
18 (42) Fredericia
19 (43) Frederikshavn
20 (22) kive
21 (14) Kolding
22 (39 Herlev
23 (26 Brenderslev
24 (20 Ringkobinsg—Skjern
25 (33) ilkeborg
26 (37) Lemvig
26 (24) Slagelse
28 (47) ejen
29 (28) Vordingborg
30 (23) Horsens
31 (64) Frederikssund
32 (25 Haderslev
33 (8 Billund
33 (32 Hjerring
33 (52) iborg
36 (18) Skanderborg
37 (45 Nordfyn
38 (59 Favrskov
39 (34) Vesthimmerland
40 (67) Odense
L1 (53) Svendbor;
42 (49) Mariagerfjor
43 (12) Greve
Ll (48) Morse
45 (30) Tender
46 (35) Kalundborg
47 (66) Helsinger
48 (58) Koge
49  (36) Esbjerg
50 (44) ejle
51 (/9) Gribskov
52 (40) Randers
53 (46) Bornholm
54 (37) Norddjurs
55 (63) Guldborgsund
56 (87) Thisted
57 (60) Aabenraa
58 (50) Aalbor,
59 (73) Rebil
59 (71) Senderborg
61 (51) Sydc'i—jurs
62 (84) axe
62 (77) Hvidovre
64 (85) Allered
65 (56) Faaborg-Midtfyn
66 (16) ureso
67 (65) Ballerup
68 (/) Samse
69 (54) Vallensbaek
70 (73) arhus
71 (90) Glostrup
72 (78) Kerteminde
73 (80) Roskilde
74 (37) Halsnaes
75 (70) Frederiksberg
76 (83) Redovre
77 (68) Gladsaxe
78 (75) Fredensborg
78 (69) Hoersholm
80 (57) Hillered
81 (61) Lyngby-Taarbaek
82 (85 Ringsted
83 (62; Lolland
84 (10 Solred
85 (91) Lejre
86 (91) Dragor
86 (%) Tarnby
86 (81) Kro
89 (72) Gentofte
90 (389 Rudersdal
91 (82) Albertslund
92 (93) Brendby
93 (76) Stevns
9% (94) Kebenhavn
95 (88) Odsherred
9 (95) Egedal  p———
1 2 3 4 5
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Dialogen mellem erhvervslivet og
kommunens embedsmzand

Virksomhedernes gennemsnitlige tilfredshed med kommunens indsats for dialogen
mellem erhvervslivet og kommunens embedsmaend.

1 = Meget utilfreds, 2 = Utilfreds, 3 = Hverken/eller, 4 = Tilfreds, 5 = Meget tilfreds

1 (3 Hedensted
2 (4) Ikast-Brande
3 (7) Odder
& (60) Langeland
5 (2) ) Soro
6 (12) Heje-Taastrup
7 (22) Herning
8 (6) Nyborg
9 9) Skive
10 (28) Assens
11 (8) Ishoj
12 (11) Slagelse
13 (20) Holstebro
14 (26) Middelfart
15 (5) Varde
16 (24) Struer
17 (23) Ringkebing-Skjern
18 (49) Vejen
19 (21) Koldin
20 (53) Nzestve
21 (59 Herlev
22 (15) Jammerbugt
23 (43 Lemvig
24 (64 Nordfyn
25 (37) Frederikshavn
26 (14) Skanderborg
27 (42) Horsens
28 (34) Fredericia
29 (13) Svendbor;
30 (30 Billun
30 (/76) Frederikssund
30 (47) Viborg
33 (35 Haderslev
34 (43) Favrskov
35 (45 Esbjerg
35 (38) Hdernng
37 (71 dense
38 (46 Silkeborg
39 (56) Tonder
4 (19) Brenderslev
41 (33) Vordingbor
42 (32) Holbae
43 (67) Randers
&b (40) Vejle
45 (29) Fureso
46 (58) Norddjurs
47 (31) Vesthimmerland
48 (54) Mariagerfjord
49 (26) Morse
50 (62) Guldborgsund
51  (64) ebi
52 (57) Aabenraa
53 (74) Hvidovre
54 (51) Helsinger
55 (77) Gribskov
56 (68) Ballerup
57 (90) Allered
58 (18) Kalundborg
58 (1) Samso
60 (3¢6) Faaborg-Midtfyn
61 (/3) Senderbor
62 (63) Vallensbae
63 (39) Hillered
64 (83) Thisted
65 (10) Greve
66 (68) Aalborg
67 (79) Kerteminde
68 (87) Faxe
69 (72) Bornholm
69 (86) Ringsted
71 (64) Redovre
72 (55) Syddjurs
73 (70) Frederiksberg
74 (52) oge
75 (41) Gladsaxe
76 (88) Glostrup
77 (/8) Aarhus
78 (89) Brendby
78 (81) Roskilde
80 (30) Fredensborg
81 (17) Halsnaes
82 (25 fro
83 (84; Drager
84 (48 Lolland
85 (91) Lejre
86 (94) Tarnby
87 (16) Solred
88 (/5 Albertslund
89 (50) Lyngby-Taarbaek
90 (82) Gentofte
91 (85 Stevns
92 (93) Rudersdal
93 (92) Kebenhavn
9% (64) Hersholm
95 (95 Odsherred
96 (%) Egedal  pm——
1 2 3
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KOMMUNALE RAMMEVILKAR

De kommunale rammevilkar er vigtige for virksomhedernes
udviklingsmuligheder og konkurrenceevne. Derfor suppleres
spergeskemaundersegelsen med 11 statistiske indikatorer, hvor
bade de faktiske vaerdier samt aendringen over tre ar pa de enkel-
te indikatorer indgar. Det giver i alt 22 indikatorer.

Formalet med at inddrage andringen over en trearig periode er
at belenne kommunerne for at gere en kontinuerlig indsats over
tid for at forbedre de kommunale rammevilkar.

LOKALT ERHVERVKSLIMA 2017

Koge er i ar den kommune, som tager forstepladsen pa
de kommunale rammevilkar efter en fremgang pa 14
pladser siden sidste ar.

Sidste ars vinder Greve ligger i ar nr. 2, og tredjeplad-

sen indtages af lkast-Brande, som er gaet en enkelt
plads frem.

Guldborgsund, Norddjurs og &roe er i nevnte raekkefol-
ge de kommuner, som scorer lavest pa de kommunale
rammevilkar.

© © © 0 0 0 00000 000000000000 0000000000000 00000000 000000000000 000000000000 00000000000 0000000000000 0000000000000

HVAD AFSPEJLER KATEGORIEN?

2

Kategorien "Kommunale rammevilkar” be-
skriver kommunens gennemsnitlige place-
ring pa 22 officielle statistiske indikatorer.

11 indikatorer udgeres af det senest tilgeen-
gelige data for felgende rammevilkar:

Erhvervsfrekvens
Konkurrenceudsaettelse
Skat/service-forhold

Kommunal udskrivningsprocent
Antal indpendlere

Grundskyldspromille

Q ® ® ® ® ® ©

Dakningsafgiftspromille

®

Andel 25-64 arige med en uddannelse
efter grundskolen

®

Erhvervsbygninger i pct. af samlet
bygningsmasse

Beskeeftigelse i privat sektor

@ Nystartede virksomheder pr. 1.000
indbyggere

De resterende 11 indikatorer udgoeres af
andringen i overnavnte rammevilkar over
de seneste tre ar med tilgaengeligt data.

Alle indikatorer er officielle statistiske
indikatorer, som pa hver sin made beskriver
erhvervsforholdene i kommunen.

En kommunes samlede placering er et
gennemsnit af placeringerne pa alle 22
indikatorer, som alle vaegter lige meget i den
samlede placering i kategorien "Kommunale
rammevilkar”.

"Kommunale rammevilkar” udger en tred-
jedel af kommunens samlede placering i
Lokalt Erhvervsklima.
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Overordnet resultat

Kommunens gennemsnitlige placering pa 22 statistiske indikatorer.

En lav veerdi betyder, at kommunen har relativt mange topplaceringer pa de 22 statistiske
indikatorer.

1 (15 Koge
2 (1) Greve
3 (4 Ikast-Brande
)] Hoje-Taastrup
5 (3) Skanderbor
6 (2 Allero
7 (18) Stevns
7 (16) Tarnby
9 (6) Billund
10 (5 _ Solred
11 (7) Middelfart
12 (11) Hedensted
13 (12) Gladsaxe
14 (35) Glostrup
14 (13) Hernin
1% (8 Rebil
17 (19) Frederiksber
18 (10) Rudersda
19 (71) Horsens
20 (14) Vejen
21 (44) Vejle
22 (24) Silkeborg
23 (32 Kolding
246 (39 Favrskov
25 (26) Horsholm
26 (52) Ishej
27 (57) Brendby
28 (48) Gentofte
29 (20) Gribskov
30 (30) Herlev
31 (74) Halsnaes
32 (32) Dragor
33 (29) Frederikssund
34 (/5 Morso
35 (23) Redovre
36 (38) Ballerup
37 553 Roskilde
38 (84 Brenderslev
39 (53) Hvidovre
4 (22) Hillered
KM (42) Holstebro
K (62) Skive
43 (58) Lemviﬁ
(7)) Lyngby-Taarbze
45 (60) Egedal
45 (78) .~ Lejre
47 (68) Frederikshavn
48 (45) Faaborg-Midtfyn
49 (49) Faxe
50 (65) Aarhus
51 (17) Thisted
52 (57) . Ringsted
53 (43) Vesthimmerland
54 (45) Esbjerg
55 (36) Varde
56 (59) Ringkebing-Skjern
57 (27) Aabenraa
58 (21) Furese
59 (30) Nordfyn
60 (37) Jammerbugt
61 (28) Fredensborg
62 (50) Tender
63 (87) Kerteminde
6L (62) Slagelse
65 (69) Albertslund
65 (24) Vallensbaek
67 (60) Samsoe
68 (56) Viborg
69 (41) Odder
70 (/0) Aalborg
71 (47) Fredericia
72 (34) Holbzek
73 (66) Soro
74 (76) Nyborg
75 (67) Kebenhavn
76 (86) Mariagerfjord
77 (82) Haderslev
78 (79) Randers
78 (80) Syddjurs
80 (83) Helsingor
81 (64) Assens
82 (72) Kalundborg
83 (55; Odense
84 (81 Naestved
85 (77) Svendborg
86 (94) Senderbor;
87 (85 Odsherre
88 (90) Bornholm
89 (93) Vordingborg
90 (/3) Struer
91 (88) Hjerrin
92 (88) Langelan
93 (91) Lolland
9% (91) FfEro
95 (95 Norddjurs
96 (96) Gl b Org S UINd e e o ——
0 20 40 60 80
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Erhvervsfrekvens

Erhvervsfrekvens for 16 - 64-arige 2015 (pct.).

Erhvervsfrekvensen afspejler den kommunale arbejdsstyrke i pct. af befolkningen i den
pageeldende aldersgruppe. En hoj erhvervsfrekvens afspejler en forholdsvis stor arbejds-
styrke, hvilket gor det nemmere for virksomhederne at finde arbejdskraft i kommunen.

1 () Egedal
2 (2 Allered
3 (3) Vallensbaek
&4 (4) rager
5 (5) Solred
6 (/) Rebild
7 9) Hedensted
7 (10) . Lejre
9 (10) Hillered
9 (8 Skanderborg
11 (6) Favrskov
12 (13) Greve
12 (14) Tarnby
14 (10) Furese
15 (15) Frederikssund
16 (17) Horsholm
17 (16) Rudersdal
18 (19) Glostrup
19 (20) Gribskov
20 (18) Billund
20 (27) Varde
22 (26) . Koge
23 (22 Silkeborg
23 (22 Vejen
25 (22) Lyngby-Taarbaek
25 (22) Ringkome-Skjern
25 (27) odovre
28 (28) Herlev
29 (28) Holstebro
30 (35 Roskilde
30 (34) . Vejle
32 (32) Frederiksberg
32 (28) Gentofte
34 (32) Fredensbor
34 (35 Ringste
34 (28) Stevns
37 (39 Gladsaxe
37 (35 Ikast-Brande
39 (40) . Faxe
39 (44) Hvidovre
L1 (42) Herning
& (41) Lemvig
43 (44) Hoje-Taastrup
Lb  (L6) Kolding
44 (35 Odder
Lh  (47) Viborg
47 (48) Helsingor
47  (42) Middelfart
49 (50) Halsnaes
50 (48) Sore
51 (52) Ballerup
52 (52) Vesthimmerland
53 (62) Mariagerfjord
53 (56) yddjurs
55 (52) Holbaek
56 (51) Bronderslev
56 (58) Skive
58 (56) Horsens
58 (52) Nordfyn
60 (58) Jammerbugt
61 (58) Assens
61 (61) Naestved
63 (72) Samsoe
64 (/0) Esbjer;
64 (64) Thiste
66 (63) Hjorring
66 (67) Kebenhavn
66 (69) Randers
69 (67) Faaborg-Midtfyn
70 (77) Ishoj
71 (75 Aabenraa
72 (65) Frederikshavn
72 (72) Kerteminde
74 (72) Tender
75 (/0) Fredericia
75 (65) Struer
77 (75 Haderslev
77 (77) Slagelse
79 (79) orse
80 (30) Albertslund
81 (82) Aalborg
82 (80) Senderborg
83 584; Kalundborg
84 (82 Norddjurs
85 (86) Brendby
86 (88) Qdsherred
87 (85 Bornholm
88 (39 Aarhus
89 (89) Nyborg
90 (87) Svendbor;
91 (92) Guldborgsun
91 (91) Vordingborg
93 (93) Odense
9% (95 Ffro
95 (94) Langeland
96 H(0) Lol |
0 20 40 60 80 100
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FEndring i erhvervsfrekvens over de sidste tre ar

Andring i erhvervsfrekvens for 16— 64-arige fra 2012 til 2015 (procentpoint).

Erhvervsfrekvensen afspejler den kommunale arbejdsstyrke i pct. af befolkningen i den
pageeldende aldersgruppe. Kommunerne pa 25.-pladsen har vaerdien nul og har derfor ingen bjzelke.

1 (3) Samsoe
2 (8 Albertslund
3 (6 Rodovre
& (8) Morse
4 (3 Odsherred
6 (18) Ballerup —
6 (11) Esbjerg —
6 (39) . Koge ——
6 (39 Ringsted —
6 (18) Sore ——
11 (48) Hvidovre —
1 (6) Ishoj —
11 (11) Aarhus —
14 (29) Greve —
14 (11) Helsingor —
14 (39) Horsens I—
14 (65) Randers —
14 (53) Roskilde |—
19 (29) Faxe —
19 (1) Frederiksberg ]
19 (39) Faaborg-Midtfyn —
19 (18) Halsnaes —
19 (18) Hoje-Taastrup —
19 (74) Lejre —
25 (18) Allerod
25 (37) Fredensborg
25 (11) Gladsaxe
25 (39) Hedensted
25 (18) Hernin
25 (8) Rebil
25 (60) Skive
25 (18) Tarnby
25 (48) Vejle
25 (39 Aabenraa
35 (5) Bornholm —
35 (65) Gribskov -
35 (18) Herlev =
35 (80) Lemvi —
35 (1) Rudersdal |
35 (65) Syddjurs -
35 (65 Vesthimmerland —
42 (29) Fredericia —
42 (53) Holstebro —
&2 (1) Hersholm —
42 (89 Kerteminde —
42 (29) Kebenhavn —
42 (11) LyngbK/—lTaarbaek —
42 (18) iddelfart —
42 (29) Silkebor, —
42 (65) Thiste —
51 (18) Egedal ——
51 (76) Glostrup —
51 (76) Guldborgsund —
51 (60) Holbaek —
51 (80) Mariagerfjord —
51 (29) Skanderbor —
51 (48) Solre —
51 (53) Senderborg —
51 (60) Tonder —
51 (39) Vejen —
51 (74) Aalborg —
62 (65) Brondby —
62 (29) Favrskov —
62 (29) Fureso —
62 (53) Kolding ——
62 (53) Odder —
62 (80) Ringkebin%—skjern —
62 (389) lagelse —
69 (18) Billund ——
69 (39) Hillered ——
69 (80) Kalundborg ——
69 (60) Nordfyn ——
73 (65 Ikast-Brande
73 (92) l\\l)lborg
73 (92) iborg
76 (2) Dragor
76 (48) Frederikssund
76 (80) Norddjurs
76 (80) Odense
80 (92) Assens
80 (53) Frederikshavn
80 (/¢6) Haderslev
80 (65) Lolland
80 (53) Stevns
85 (37) Langeland
85 (65 Neestved
85 (92) Varde
88 (60) Svendborg
88 (/6) Vordingborg
88 (39) fro
91 (80) Bronderslev
91 (91) Gentofte
93 (80) Hjorring
93 (80) Jammerbu
95 (48) Vallensbee
96 (96) Struer | s s——
-1,5 -1,0 -0,5 0,0 0,5 1,0 1,5
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Konkurrenceudsaettelse

Indikator for konkurrenceudseettelse 2016 (pct.).

Indikator for konkurrenceudsaettelse maler summen af de faktisk konkurrenceudsatte udgifter
i kommunerne som andel af summen af udgifter, som det er muligt at konkurrenceudseette. En
stor konkurrenceudsaettelse af offentlige opgaver ger det nemmere for private virksomheder at
byde pa opgaverne. Mange opgaver kan oftest leses mere effektivt af private akterer.

1 () Gribskov
2 (2 Jammerbugt
3 (5 Horsholm
& (6) Odsherred
5 (4) Greve
5 (3 Solred
5 (10) Vesthimmerland
8 (11) olbaek
9 (8 Allered
10 (9) Ringsted
11 (12) Frederikssund
1 6) illered
13 (17) Stevns
14 (37) Herlev
14 (15) Koge
16 (19) Vordingborg
17 (72) Brenderslev
18 (12) Holstebro
18 (38) Slagelse
20 (24) Halsnaes
21 (62) Egedal
21 (22) Fredensborg
21 (26) Gentofte
21 (16) Odder
25 (36) Frederiksber;
26 (12) Guldborgsun
27 (37) Silkeborg
28 (57) Aalborg
29 (66) Vejle
30 (21) Odense
31 (22) Middelfart
32 (46) Hoje-Taastrup
32 (29) Ikast-Brande
34 (28) Fureso
34 (43) Kolding
34 (19) Varde
37 (24) Morso
37 (64) Sore
39 (44) Favrskov
39 (83) Skanderbor;
K (54) Nzestve
W (47) Thisted
41 (37) Viborg
4b  (35) Kalundborg
45 (52) Assens
45 (40) Lolland
47 (47) Faaborg-Midtfyn
47 (37) Vejen
49 (90) Glostrup
49 (51) Herning
51 (40) Aabenraa
52 (18) Albertslund
52 (52) Gladsaxe
52 (38) Redovre
55 (/0) Billund
85 (44) Faxe
55 (57) Hjerring
55 (26) sho
59 (57) Rudersdal
60 (47) Nordfyn
61 (54) Esbjerg
62 (54) Struer
63 (67) Bornholm
63 (64) Lejre
63 (31) Syddjurs
66 (/6) lorsens
67 (94) Frederikshavn
68 (61) Ringk@binﬁ—Skj‘ern
68 (67) oskilde
70 (62) Brendby
71 (87) Mariagerfjord
72 (67) Hedensted
73 (29) Lyngl:\))/—Taarbaak
74 (40) allensbaek
75 (57) Ballerup
75 (74) Haderslev
75 (/6) Helsingor
78 (93) nder
78 (74) Aarhus
80 (/1) Kebenhavn
81 (/8 Fredericia
81 (86) Svendborg
83 (73) Dragor
84 (83) Kerteminde
84 (/9) Randers
84 (47) Samse
87 (80) Norddjurs
88 (81) Lemvig
89 (92) Senderbor,
90 (383) Rebil
91 (81) Langeland
92 (88) yborg
93 (88 Skive
9% (91) Hvidovre
95 (95 Tarnby
96 (96) ATo | —

0 10 20 30 40 50 60
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FEndring i konkurrenceudszettelse over de sidste tre ar

/AEndring i indikator for konkurrenceudseettelse fra 2013 til 2016 (procentpoint).

Indikator for konkurrenceudszettelse maler summen af de faktisk konkurrenceudsatte udgifter i
kommunerne som andel af summen af udgifter, som det er muligt at konkurrenceudszette.
Kommunen pa 75.-pladsen har veerdien nul og har derfor ingen bjeelke.

1 (3) Gribskov
2 (73) Halsnaes
3 (90) Brenderslev
& () Greve
5 (15 Skanderborg
6 (32) Frederikshavn
7 (40) Herlev
8 (6) Allered
9 9) Nordfyn
9 (2 Redovre
1 (8) Middelfart
12 (10) Odsherred
13 (20) Tonder
14 (26) Egedal
15 (/) Ikast-Brande
16 (53) Glostrup
17 (12) Hjerring
17 (59) Vordingbor;
19 (46) Mariagerfjor
19 (5 Ringsted
21 (13) Frederikssund
21 (46) Hoje-Taastrup
23 (18) Horsholm
24 (13) Jammerbugt
25 (40) Bornholm
25 (15 Slagelse
27 (24) Naestved
28 (22) Aabenraa
29 (/9) Assens
30 (32) Lolland
31 (20) Fredericia
31 (77) Frederiksberg
33 (53) Faaborg-Midtfyn ——
33 (38 Thisted ——
35 (87) Helsingor
36 (58) Stevns ——
37 (4) Guldborgsund ——
37 (10) Hillered ——
37 (73) Aalborg ——
40 (32) Faxe ——
40 (40) Ringkebing—Slgern ——
40 (50) . ore I
40 (32) Vesthimmerland —
4h  (28) Kalundbor, ——
Lt (37) Solre ——
4h  (18) Viborg —
47 (77) Furese —
47 (56) Kerteminde —
49 (88) Billund —
49 (73) Kolding ——
49 (25) Koge ——
52 (36) Gentofte —
53 (83) Fredensborg —
53 (67) Haderslev —
53 (84) Horsens —
53 (63) Svendborg —
57 (28) Odder —
57 (69) Tarnby —
59 (69) Gladsaxe —
59 (50) Holbaek —
59 (26) Norddjurs —
62 (/3) Favrskov —
62 (38) Rudersdal —
62 (17) Varde —
65 (65) Brendby —
66 (50) Drager —
67 (67) Nyborg —
67 (45) Odense —
67 (46) Silkeborg —
70 (84) Kro —
71 (60) Herning |
71 (71) Skive =
73 (90) Lemvi -
74 (40) Rebil ]
75 (53) Vejen
76 (40) Albertslund o
76 (60) Hvidovre ul
78 (79) Senderborg -
78 (88) Aarhus -
80 (22) Vallensbaek -
80 (93) Vejle —
82 (65 Ballerup —
82 (30) Esbjer, —
82 (94) Lan%elan —
82 (30) truer —
86 (/1) Hedensted —
86 (95 Lejre —
88 (56) Morse —
88 (63) Syddjurs —
90 (46) Ishej ——
91 (81) Roskilde ——
92 (62) Holstebro I
93 (92) Randers
9% (82) Lyngby-Taarbaek
95 (84) Samso
96 (96) Kebenhavn | s s—)
-6 -4 -2 0 2 4 6 8
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Skat/service-forhold

Skat/service-forhold 2017 (gns. 1,00).

Skat/service-forholdet udtrykker forholdet imellem den beskatning, som borgerne i den
enkelte kommune palaegges, og den service, som kommunen tilbyder. Et skat/service-for-
hold med en veerdi mindre end 1 angiver, at kommunen tilbyder en relativ hej service i
forhold til den beskatning, som borgerne oplever.

1 1 Gentofte
1 3 Lyngb\ﬁ—Taarbak
1 (3 udersdal
4 (1) Allerod
4 (7) Glostrup
6 (10) Billund
6 (5) Furese
6 (5 Horsholm
9 (10) Ballerup
9 (10) Brendby
9 (8 Greve
9 (10) lkast-Brande
9 (8 Solred
14 (10 Drager
14 (18) Gladsaxe
14 (18) Herlev
14 (10) Roskilde
18 (10) Hillered
18 (18) Hoje-Taastrup
18 (23) Koge
18 (31) Morse
18 (18) Skanderborg
18 (23 Aarhus
246 (31 Albertslund
24 (62 Frederiksber;
24 (23 Frederikssun
24 (48) Hvidovre
24 (23) Slagelse
24 (37) Tarnby
30 (31) Egedal
30 (23) Fredensborg
30 (10) Gribskov
30 (48) Halsnzes
30 (31) Herning
30 (37 Kolding
- R
ense
30 (23 Skive
30 (23) Stevns
30 (31) Aabenraa
& (31 Helsinger
41 (48) Holstebro
&M (37 Ishoj
5] §31; Jammerlt_augt
4L (48 ejre
L (31 Rebild
41 (48) Ringk@binﬁ—Skjern
o R
iste
1 531; Tonder
41 (48) Vejen
41 (48) Aalborg
Sg %6% Brondetgslev
5. 4 sbjers
53 (89) a&g
53 (62) Fredericia
53 (62) Frederikshavn
53 (48) Faabol_r|g-Midtfyn
53 (62) edensted
R —
orsens
53 531; Kalundborg
83 (/9) Kebenhavn
53 (48) Lemvig
53 (48) Middelfart
53 (78) Norddjurs
2 .
ruer
53 (62) Vallensbaek
53 (62) Vejle
53 (62) Viborg
72 (48) Assens
72 562; Bornholm
72 (62 Favrskov
72 (31) Kerteminde
72 (31) Langeland
72 (78) Lolland
;g Ezgg Maria erf(]jcf)rd
ordfyn
72 (62) Naestved
72 (62) Odsherred
72 (62) Randers
72 (78) Silkeborg
72 6 g
urs
72 E78g Songerbjorg
72 (62) Varde
88 (/8) Haderslev
88 (/8) Holbaek
90 (93) Ringsted
% ) R
ore
90 (93) Vesthimmerland
90 (89) Vordingborg
90 (89 Aro
96 (93) Gl b o1 gs N e —————————— |
0,0 0,2 0,4 0,6 0,8 1,0 1,2
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FEndring i skat/service-forhold over de sidste tre ar

/Andring i skat/service-forhold fra 2014 til 2017 (procentpoint).

Skat/service-forholdet udtrykker forholdet imellem den beskatning, som borgerne i den enkelte kommu-
ne palaegges, og den service, som kommunen tilbyder. Et skat/service-forhold med en vaerdi mindre end
1 angiver, at kommunen tilbyder en relativ hej service i forhold til den beskatning, som borgerne oplever.
Kommunerne pa 42.-pladsen har veerdien nul og har derfor ingen bjzelke.

1 (3) Billund
2 (3) Faxe
2 (3 Aabenraa
& (67) Frederiksberg
4 (67) Glostrup
& (15 Haderslev
4 (26) Halsnzes
4 (15 Ikast-Brande
4 (26) Morse
4 (1) Rebild
4 (2 Skive
& (15) Slagelse
4 (67) Senderborg
14 (26) Ballerup —
14 (50) Brendby f—
14  (26) Bronderslev —
14 (15) Favrskov p—
14 (26) Faaborg-Midtfyn
14 (50) Gladsaxe f—
14 (26) Herning |
14 (26) Holstebro p—
14 (67) Horsens —
14 (50) Hvidovre
14 (3) Jammerbu —
14 (67) Lynﬁby;Taarbae ——
14 (26) anaﬁen‘ ord —
14 (3) Middelfart
14 (67) Norddjurs —
14 (3) Nyborg —
14 (50) Roskilde ——
14 (26) Silkeborg p—
14 (15) Skanderbor;
14 (15) Solre f—
14 (26) Svendbprg —
14 (26) Syddjurs pr—
14  (3) histed —
14  (3) Tonder f—
14 (67) Tarnby ——
14  (26) Viborg ——
14 (3) Aro —
14 (88) Aarhus
L2 (67) Frederikshavn
42 (26) Frederikssund
42 (206) Hedensted
42 (3) Kerteminde
L2 (67) Kolding
42 (67) Koge
42 (26) Naestved
42  (3) dder
42 (26) Odense
42 (15 Rlngkebinﬁ—Skjern
42 (50) ingsted
42 (67) Rudersdal
42 (50) Redovre
42 (50) Stevns
42 (50) . Vejen
42 (26) Vesthimmerland
42 (67) Aalbor;
59 (88) Albertslun [—
59 (15) Assens —
59 (50) Dragor ——
59 (50) Egedal —
59 (50) Fredensborg f—
59 (50) Fredericia
59 (3) Gribskov f—
59 (67) Helsinger —
59 (26) __Hillered f—
59 (88) Hoje-Taastrup —
59 (88) obenhavn —
59 (26) Lemvi ——
59 (50) Lollan ——
59 (15) Nordfyn —
59 (26) Odsherred
59 (26) Randers ——
59 (26) Soro ——
59 (67) Varde —
59 (67) ~ Vejle f—
59 (15) Vordlnﬁbor§
79 (26) Allero
79 (50) Bornholm
79 (93) Esbjerg
79 (15 Fureso
79 (93) Gentofte
79 (67) Greve
79 (50) Hjerring
79 (67) Ishej
79 (26) Kalundborg
79 (67) ejre
79 (%) Samsoe
79 (67) Struer
79 (50) Vallensbaek
92 (67) Guldborgsund
92 (93) erlev
92 (67) Holbaek
95 (88) Horsholm
96 (50) Langeland
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Kommunal udskrivningsprocent

Kommunal udskrivningsprocent 2017.

Den kommunale udskrivningsprocent afspejler de kommunale personskatter. Lave skatter
tilskynder til en eget arbejdsindsats, hvilket er en styrke for erhvervslivet.

1 (1) Rudersdal
2 (2 Frederiksberg
2 (2) Gentofte
& (5 Tarnby
5 (4) Hersholm
6 (6) Vejle
7 (7) Glostrup
8 (/) Herlev
8 (/) Lyngby-Taarbaek
10 (11) Gladsaxe
10 (10) Kebenhavn
12 (11) Greve
13 (13) Allered
13 (15) Brendby
15 (14) Aarhus
16 (18) Hoje-Taastrup
16 (17) Solred
18 (18) Billund
18 (18) Gribskov
18 (18) Slagelse
21 (22) Dragor
21 (22) Fureso
23 (24 Herning
23 (24 Koge
25 (26) Ishoj
25 (26) Kalundborg
25 (26) Koldin
25 (2¢) Nzestve
25 (15 Odense
25 (26) Ringkebing-Skjern
25 (26) Stevns
32 (32) Holbaek
32 (32 Ikast-Brande
32 (32 Odder
32 (32) Vallensbaek
32 (32) Varde
37 538; Horsens
37 (38 Lejre
37 (38 Lemvig
37 (38) Roskilde
37 (38 Vejen
37 (38) Vordingborg
43 (44) Fredensborg
43 (L4) Holstebro
43 (44) Struer
43 (44) Tonder
47 (48) Frederikssund
47 (48) Hedensted
47 (48) Helsingor
47 (48) Aalborg
51 (52) Ballerup
51 (52) Fredericia
51 (52) Hvidovre
51 (32) Rebild
51 (52) Silkeborg
51 (52) Skive
51 (52) Thisted
58 (58) Albertslund
58 (58) Esbjer;
58 (58) Hillere
58 (58) Norddjurs
58 (58) Randers
58 (58) Aabenraa
64 (64) Egedal
64 (64) Favrskov
64 (64) Halsnaes
6L (64) Jammerbugt
6L (64) Redovre
64 (64) Skanderborg
64 (64) Senderborg
64 (64) . Viborg
72 (72) Middelfart
72 (72) Morse
74 (74) Hjerrin
74 (74) Mariagerfjor
74 (74) yd li’ur&‘.
77 (77) Nordfyn
77 (77) Samse
79 (79) Assens
79 (79) Faxe
79 (79) Faaborg-Midtfyn
79 (79) ro
83 583; Bornholm
83 (83 Frederikshavn
83 (83 Kerteminde
86 (86) Guldborgsund
86 (86) Haderslev
88 (88) Nyborg
88 (88) Sore
90 (90) Odsherred
91 (91) Ringsted
92 (92) Svendborg
93 (93) Brenderslev
9% (94) Lolland
9% (94) Vesthimmerland
96 (96) AN geland o S S|
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FEndring i kommunal udskrivningsprocent
over de sidste tre ar

Andring i den kommunale udskrivningsprocent fra 2014 til 2017 (procentpoint).

Den kommunale udskrivningsprocent afspejler de kommunale personskatter.
Kommunerne pa 11.-pladsen har veerdien nul og har derfor ingen bjzelke.

1 (1) Billund
2 (4) Tarnby
3 (4 Glostrup
& (17) Brendby
L (4) Gladsaxe
L (4)  Haderslev
7 (17) Hoje-Taastrup
7 (4 ejre [r—
7 (12) Nordfyn pr—
7 (12) Vibor f—
11 (17) Allero
11 (17) Assens
1 (17) Ballerup
11 (86) Bornholm
11 (17) Bronderslev
1 (17) Dragor
1 (17) Egedal
11 (17) Favrskov
11 (17) Faxe
1 (12) Fredensborg
1 (17) Fredericia
11 (2) Frederiksberg
11 (9¢6) Frederikshavn
11 (17) Frederikssund
11 (4) Fureso
1 (17) Faaborg-Midtfyn
11 (17) entofte
11 (17) Greve
11 (17) Gribskov
1 (17) Halsnaes
1 (17) Hedensted
1 (17) Helsinger
11 (17) Herlev
1 (17) Hernin
1 (17) Hillere
1 (17 Holbaek
11 (17) Holstebro
1 (17) Horsens
11 (12) Hvidovre
11 (2) Hersholm
11 (17) Ikast-Brande
11 (17) Ishej
11 (17) Jammerbugt
11 (17) Kalundborg
1 (17) Kerteminde
1 (17) Kolding
1 (17) Kebenhavn
1 (17) Koge
11 (17) Langeland
1 (17) LemviE
11 (17) Lynl\%by—Taarbae
1 (17) ariagerfjord
1 (17) Middelfart
1 (91) Morse
1 (17 Nybor
1 (17) Neestve
1 (17) Odder
11 (17) Odsherred
1 (17) Randers
1 (17) Ringsted
11 (17) Roskilde
1 (4) Rudersdal
1 (17) Redovre
11 (17) Samso
1 (17) Silkeborg
1 (17) Skanderborg
11 (17) Skive
11 (17) Slagelse
11 (4) Solred
1 (17) Sore
1 (17) Stevns
11 (17) Svendborg
11 (91 Senderbor;
1 (17) Thiste
1 (17) Tonder
11 (17) Vallensbaek
11 (17) Varde
1 (17) Vejen
1 (17) Vejle
1 (12 Vesthimmerland
11 (17) Vordingborg
11 (17) fro
1 (17) Aalborg
1 (17) Aarhus
85 (83) Esbjerg
85 (83) Syddjurs
85 (83) Aabenraa
88 (86) Hjorrin,
88 (36) Lollan
88 (86) Ringkebing-Skjern
91 (17) Rebild
91 (90) Struer
93 (91) Albertslund
93 (91) Guldborgsund
93 (91) Norddjurs
93 (17) Odense —_— e
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Indpendling

Andel indpendlere i kommunen 2015 (pct.).

Antal personer, der arbejder i kommunen, men som bor i en anden kommune, i pct. af
personer med arbejde i kommunen. En hej indpendling afspejler en kommune, der er i
stand til at tiltraeekke medarbejdere fra andre kommuner. Samtidig kan en stor indpendling
indikere, at kommunen tiltreekker flere virksomheder, end den har arbejdsstyrke til.

1 () Glostrup
2 (2 Albertslund
3 (4) Ballerup
4 (3) Brendby
5 (5) Herlev
6 (6) Gladsaxe
7 () Hoje-Taastru
8 (8 Lyngby-Taarbae
9 (10) Hvidovre
10 (9) Vallensbaek
11 (1) Allered
12 (12) Frederiksberg
13 (14) Gentofte
14 (13) Redovre
15 (15) Tarnby
16 (16) Isho|
17 (17) Rudersdal
18 (18) Hersholm
19 (21) Greve
20 (19) Hillered
21 (20) Furese
22 (22) Solred
23 (24) Roskilde
24 (23) Fredensbor;
25 (25 Egedal
26 (206) Ringsted
27 (27) oge
28 (28) Drager
29 (29) Lejre
30 (32) Sore
31 (31) Ikast-Brande
32 (34) Billund
33 (33) Skanderborg
34 (30) Kebenhavn
35 (35 Favrskov
36 (37) Kerteminde
37 (36 Fredericia
38 (38 Rebild
39 (40) Middelfart
40 (39) Frederikssund
K (41) Hedensted
42 (43) Kolding
43 (42) Faxe
bb  (L4) Brenderslev
45 (45) Vejle
46 (47) Vejen
47 (L46) Struer
48 (48) Faaborg-Midtfyn
49 (49) Horsens
50 (53) Mariagerfjord
51 (51) olbaek
52 (50) Nyborg
53 (52) Helsingor
54 (54) Assens
55 (55) Holstebro
56 (59) Herning
57 (57) Odense
58 (60) Nordfyn
59 (58) Syddjurs
60 (62) Odder
61 (56) Stevns
62 (64) Slagel
63 (61) Aarhus
6L (66) Gribskov
65 (65) Haderslev
66 (63) Viborg
67 (67) Aabenraa
68 (68) Jammerbugt
69 (/0) Vesthimmerland
70 (/1) Silkeborg
71 (69) Kalundbor,
72 (72) Naestve
73 (73) Varde
74 (74) Vordingborg
75 (/5 Randers
76 (/6) Aalborg
77 (/8) Esbjerg
78 (77) ive
79 (79) Svendborg
80 (82) Ringkobinég—Skjern
81 (80) Odsherred
82 (83) Morse
83 (81) Halsnaes
84 (84) Norddjurs
85 (85 Frederikshavn
86 (87) Langeland
87 (88 Hjorring
88 (86) Lemvig
89 (389 Tonder
90 (90) Lolland
91 (91) Guldborgsund  pesssss—
92 (92) Thisted —
93 (93) Sonderborg  mes—
W (94) Samso  fe—
95 (95 fEro  p—
96 (9¢) Bornholm s
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FEndring i indpendling over de sidste tre ar

ZAndring i indpendlere til kommunen fra 2012 til 2015 (procentpoint).

Antal personer, der arbejder i kommunen, men som bor i en anden kommune, i pct.
af personer med arbejde i kommunen.

1 (2) Drager
2 (12) Middelfart
3 (61) Kerteminde
4 (3) Vejen
5 (18) |kast-Brande
6 (1) Jammerbugt
7 (13) Hoje-Taastrup
8 (16) Slagelse
9 (10) Aabenraa
10 (35) Langeland
11 (8) Haderslev
12 (58) Rebild
13 (5) Greve
14 (21) Billund
15 (55) Mariagerfjord
16 (6) tevns
17 (20) Varde
18 (15) Faaborg-Midtfyn
19 (14) Skanderborg
20 (22) Silkeborg
21 9) Nordfyn
22 (32) Brenderslev
23 (30) Hedensted
26 (19) Esbjerg
25 (25 ejle
26 (34) Holbaek
27 (11) . Frederikssund
28 (45) Ringkebing-Skjern
29 (29) Svendborg
30 (40) Faxe
31 (23) Vallensbaek
32 (63) Samso
33 (37) Hvidovre
34 (53) Gribskov
35 (28) Hillered
36 (/8) Favrskov
37 (38 Soro
38 (60) Morse
39 (43) Kolding
4 (/) Gladsaxe
W (27) Odder
42 (57) . Ringsted
42 (L46) Vesthimmerland
4b  (36) Herning
45 (39) Syddjurs
46 (67) allerup
47 (52) Lolland
48 (85 Ishoj
49 (87) Gentofte
50 (64) Koge
51 (24) Albertslund
52 (72) Helsingor
53 (44) Lemvig
54 (48) Holstebro
55 (41) Assens
56 (47) Roskilde
57 (76) Egedal
58 (62) Aalborg
59 (31) Fredensborg
60 (59) Furese
60 (42) Kalundborg
62 (/0) Hjorring
63  (68) Odense
64 (50) Skive
65 (/4) Herlev
66 (65) Aarhus
67 (80) Tarnby
68 (26) Struer
69 (4) Nyborg
70 (54) Frederiksberg
71 (81) Horsens ——
72 (82) Neaestved ——
73  (56) Glostrup ——
746 (66) Randers —
75 (17) Fredericia [——
76 (/1) Rudersdal
77 (49) Solred [—
78 (89) Bornholm —
79 (73) Viborg (—
80 (84) Brendby —
81 (95 Halsnaes (—
82 (92) Guldborgsund —
83 (91) Norddjurs (—
84 (86) Lyngby-Taarbaek —
85 (69) Sonderborg f—
86 (/7) Tonder —
87 (33) Thisted o
88 (51) Odsherred -
89 (88) Frederikshavn =
90 (94) Hersholm -
91 (79) Lejre —
92 (90) Vordinﬁbor —
93 (/5 A emg —
94 (83) Redovre —
95 (%) Kebenhavn —
9% (93) Ao | ee—
-1 0 1 2 3
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Grundskyldspromille

Grundskyldspromille 2017.

Grundskyld er en ejendomsskat pa jordveerdien. En hej grundskyldspromille svaekker
de lokale virksomheders konkurrenceevne.

1 () Gentofte
2 (2 Greve
3 (3) Hedensted
& (4) Aabenraa
5 (5 Ikast-Brande
6 (6) Vejen
7 (7) Billund
8 (8 Brendby
9 9) Hernin
10 (10) Hillere
11 (1) Skive
12 (13) Solred
13 (12) Koge
14 (14) Tender
15 (15 Middelfart
16 (19) Lyngby-Taarbaek
17 (16) Furese
18 (17) Stevns
19 (18) Odense
20 (20) Hoersholm
21 (27) Assens
22 (22) Horsens
23 (23 Allered
24 (24 Vesthimmerland
25 (25) Faaborg-Midtfyn
26 (206) Struer
27 (27) Rudersdal
28 (28) Gladsaxe
29 (29) Favrskov
29 (29) Svendbor,
31 (37 Holbae
32 (32) Vibor
33 (33 Thiste
34 (34) Egedal
35 (35 Tarnby
36 (36) Holstebro
37 (37 Herlev
38 (38 Roskilde
39 (39 Haderslev
40 (40) Vallensbaek
K (41) Langeland
42 (L2) arhus
43 (43) Hoje-Taastrup
Ll (L4) Fredensborg
45 (45) Skanderborg
46 (46) Morse
47 (47) Ringsted
48 (56) Frederiksberg
49 (48) Faxe
49 (48) Glostrup
49 (48) shoj
49 (48) Koldin
49  (48) Naestve
54 (53) Drager
55 (54) Esbjerg
56 (55 Slagelse
57 (57) ore
58 (58) Fredericia
59 (59) Rebild
60 (60) Aalborg
61 (61) Senderborg
62 (62) ejle
63 (63) Nyborg
64 (64) Randers
65 (65) Lemvig
66 (66) Lejre
67 (67) Silkeborg
68 (/0) Helsinger
69 (68) Mariagerfjord
70 (69) allerup
71 (71) Gribskov
72 (72) Hvidovre
73 (73) Frederikshavn
74 (74) or
75 (75) ro
76 (/6) Kerteminde
77 (77) Odder
78 (/8) Samse
79 (79) Redovre
80 (80) Ringkebing-Skjern
81 (81) Bronderslev
82 (82) Varde
83 583; Vordingbor;
84 (84 Guldborgsun
85 (85 Frederikssund
86 (86) Jammerbugt
87 (87) Lolland
88 (88) Bornholm
89 (59 Syddjurs
90 (90) Albertslund
91 (91) Halsnees
91 (91) Hjorring
91 (91) Kalundborg
91 (91) Kebenhavn
91 (91) Norddjurs
911 (91) O dsherTed e S ——————— |
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FEndring i grundskyldspromille over de sidste tre ar

AEndring i grundskyldspromille fra 2014 til 2017 (promillepoint).

Grundskyld er en ejendomsskat pa jordveerdien. Kommunerne pa 14.-pladsen har veerdien nul
og har derfor ingen bjzelke.

1 (17) Aabenraa
2 (4) Helsinger
3 (5 Frederiksberg
4 (3) Nordfyn
5 9) Lyngby-Taarbaek
6 (6) Faxe
7 9 Favrskov
8 (11) Viborg
9 (1) Greve
10 (12) Dragor E—
11 (2) Hvidovre —
1 (13) Slagelse
13 (8) Solred —
1% (17) Albertslund
14 (17) Allered
14 (17) Assens
14 (17) Ballerup
14 (17) Billund
14 (17) Bornholm
14 (14) Brendby
14 (17) Brenderslev
14 (17) Egedal
14 (17) Esbjerg
1% (17) Fredensborg
14 (17) Fredericia
14 (17) Frederikshavn
14 (17) Frederikssund
14 (1) Fureso
14 (17) Gentofte
14 (17) Gladsaxe
14 (17) Glostrup
1% (17) Gribskov
14 (17) Haderslev
14 (17) Halsnaes
14 (17) Hedensted
14 (17) Herlev
14 (17) Hernin
14 (17) Hillere
14 (17) Holbaek
14 (17) Holstebro
14 (17) Horsens
14 (15) Hoje-Taastrup
14 (17) Horsholm
14 (17) Ikast-Brande
14 (17) Ishoj
14 (17) Jammerbugt
14 (17) Kalundborg
14 (17) Kerteminde
14 (17) Kolding
14 (17) Kebenhavn
14 (17) Koge
14 (17) Langeland
14 (17) Lejre
14 (17) Lemvi
14 (17) Lollan
1% (17) Mariaﬁerf’ord
14 (17) Middelfart
1% (17) Morse
14 (17) Norddjurs
1% (17) Nybor
14 (17) Neestve
14 (17) dder
14 (17) Odense
14 (17) Odsherred
14 (17) Randers
14 (17) Rebild
14 (17) Ringsted
14 (16) Roskilde
14 (17) Rudersdal
14 (17) Redovre
14 (17) Samsoe
14 (17) Silkeborg
14 (17) Skanderborg
14 (17) ive
14 (17) Soro
1% (17) Stevns
14 (17) Struer
14 (17) Svendborg
14 (17) Syddjurs
14 (96) Senderbor;
14 (17) Thiste
14 (17) Tonder
14 (17) Tarnb:
1% (17) Vallensbae
14 (17) Varde
14 (17) Vejen
14 (17) Vejle
1% (17) Vesthimmerland
14 (17) Vordingborg
14 (17) fro
14 (17) Aalborg
14 (17) Aarhus
93 (92) Guldborgsund (—
9% (93) Hjorring
95 (94) Faaborg-Midtfyn
96 (95) Ringkebing-Skjern _—
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Dzekningsafgiftspromille
Daekningsafgiftspromille pa forretningsejendomme 2017.

Kommunens daekningsafgift pa private forretningsejendomme. Daekningsafgiften palaegges
ejendomme, der anvendes til kontor, forretning, hotel, fabrik, vaerksted og lignende. Kom-
munerne pa ferstepladsen har veerdien nul og har derfor ingen bjeelke. En hej deekningsafgift
svaekker de lokale virksomheders konkurrenceevne.

1 (1) Assens
1 (1) Billund
1 (1) Bornholm
1 (1) Bronderslev
1 () Esbjerg
1 (1) Favrskov
1 (1) Faxe
1 (1) Frederikshavn
1 (56) Frederikssund
1 (1) Faaborg-Midtfyn
1 (1) Gribskov
1 (1) Guldborgsund
1 (1) Haderslev
1 (1) Halsnaes
1 (1) Hedensted
1 (1) Herning
1 (1) Hjorrin
1 (1) olbae
1 (1) Holstebro
1 (58) Horsens
1 (1) Ikast-Brande
1 (1) Jammerbugt
1 (64) Kalundborg
1 (1) Koge
1 (1) Langeland
1 (1) Lejre
1 (1) Lemvi
1 (1) Lollan
1 (1) Mariagerfjord
1 (1) Middelfart
1 (1) Morse
1 (1) Norddjurs
1 (1) N'\?rbfyn
1 (57) org
1 (1) gdder
1 (1) Odsherred
1 () Rebild
1 (1) Ringkebing-Skjern
1 (1) Samse
1 (1) Silkeborg
1 (1) Skanderborg
1 () Skive
1 (1) Slagelse
1 (1) Solred
1 (1) Sore
1 (1) Stevns
1 (1) Struer
1 (1) Svendborg
1 (1) Sgddjurs
1 (1) Senderbor,
1 (1) Thiste
1 (1) Tonder
1 (1) Varde
1 (1) ejen
1 (1) Vesthimmerland
1 (1) Viborg
1 () Vordingborg
1 (1) Aro
1 (1) Aabenraa
60 (64) Neestved
60 (60) Odense
62 (59) Kerteminde
63 (64) Ringsted
64 (62) reve
65 (61) Vejle
66 (62) Randers
67 (64) Frederiksber;
68 (68) Egedal
69 (69) Aalborg
70 (/1) Kolding
71 (70) Aarhus
72 (72) Fureso
73 (75 Fredericia
74 (73) Helsinger
75 (76) Fredensborg
75 (79) Hoje-Taastrup
77 (74) Roskilde
78 (/6) Allered
78 (81) Dragor
78 (76) Ishej
81 (82) Gladsaxe
81 (80) Hillered
83 (83) Brondb
84 (84) Vallensbae
85 (84) Kebenhavn
86 (86) Glostrup
87 (87) Albertslund
87 (87) Ballerup
87 (87) Gentofte
87 (87) Herlev
87 (87) Hvidovre
87 (87) Hersholm
87 (87) LynngTaarbaek
87 (87) udersdal
87 (87) Redovre
87 (87) Tarnby e ———————————————————————— |
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FEndring i dekningsafgiftspromille over de sidste tre ar

Andring i deekningsafgiftspromille fra 2014 til 2017 (promillepoint).

Kommunens daekningsafgift pa private forretningsejendomme. Daekningsafgiften palaegges
ejendomme, der anvendes til kontor, forretning, hotel, fabrik, vaerksted og lignende.
Kommunerne pa 29.-pladsen har veerdien nul og har derfor ingen bjzelke.

1 (15 Kalundborg

2 (1) Halsnaes

3 (3 Ringsted

4L (2 Frederikssund

5 (4) Horsens

6 (5 Nyborg

7 (6 Vejle

8 (/) Kolding

9 (9 Silkeborg

10 9) Fureso

11 (22) Hoje-Taastrup

12 (13) iddelfart

13 (23) Fredensborg

13 (31) Fredericia

13 (31) Neestved

16 (16) Sore

17 (14) Senderborg

18 (23) Drager (——
18 9) Frederiksberg (——
18 (23) Greve (——
18 (19) Ishoj

18 (18) Odense (——
23 (17) Roskilde —
24 (8) Helsinger —
25 (27) Gladsaxe —
26 (28) Brendb: —
26 (28) Vallensbae —
28 (30) Glostrup =l
29 (31) Albertslund

29 (19 Allered

29 (31) Assens

29 (31) Ballerup

29 (31) Billund

29 (31) Bornholm

29 (31) Bronderslev

29 (31) Egedal

29 (31) Esbjerg

29 (31) Favrskov

29 (31) Faxe

29 (31) Frederikshavn

29 (31) Faaborg-Midtfyn

29 (31) Gentofte

29 (31) Gribskov

29 (31) Guldborgsund

29 (31) Haderslev

29 (31) Hedensted

29 (31) Herlev

29 (31) Hernin

29 (31) Hillere

29 (31) Hjerrin

29 9) olbae!

29 (31) Holstebro

29 (31) Hvidovre

29 (31) Hersholm

29 (31) lkast-Brande

29 (31) Jammerbu

29 (19) Kerteminde

29 (31) Kebenhavn

29 (31) Koge

29 (31) Langeland

29 (31) Lejre

29 (31) Lemvi

29 (31) Lollan

29 (31) Lynl\ﬁby—Taarbaak

29 (31) ariagerfjord

29 (31) Morse

29 (31) Norddjurs

29 (31) Nor gln

29 (31) Odder

29 (31) Odsherred

29 (23) Randers

29 (31) Rebild

29 (31) Ringkebing-Skjern

29 (31) udersdal

29 (31) Redovre

29 (31) Samsoe

29 (31) Skanderborg

29 (31) ive

29 (31) Slagelse

29 (31) Solred

29 (31) Stevns

29 (31) Struer

29 (31) Svendborg

29 (31) S)Il_ddjurs

29 (31) histed

29 (31) Tonder

29 (31) Tarnby

29 (31) Varde

29 (31) Vejen

29 (31) Vesthimmerland

29 (31) Viborg

29 (31) Vordingborg

29 (31) Aro

29 (31) Aabenraa

29 (31) Aalborg

29 (31) Aarhus
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Uddannelsesniveau

Andel 25-64-arige med en uddannelse efter grundskolen i 2016 (pct.).

En uddannet arbejdsstyrke i kommunen ger det nemmere for virksomhederne at tiltraekke
kvalificeret arbejdskraft.

1 () Gentofte
2 (2 Rudersdal
3 (3 Horsholm
4 (3 Frederiksber:
4 3 Lyngby-Taarbze
6 6 Allered
7 () Furese
8 (8 Drager
9 (9 Aarhus
10 (10) Egedal
10 (12) Kebenhavn
12 (11) Hillered
13 (13) Roskilde
13 (15) Skanderbor;
15 (13) Solre
16 (16) Lejre
17 (18) Gladsaxe
18 (17) Vallensbaek
19 (19) Odder
20 (20) Fredensborg
21 (22) Favrskov
22 (21) . Greve
23 (23 Silkeborg
24 (24 Aalborg
25 (25 Odense
26 (25) Frederikssund
26 (28) Rebild
26 (27) Sydd}éjrs
29 (32) ro
30 (28) Svendborg
31 (30) Gribskov
31 (30) Helsingor
33 (33) Viborg
34 (34) . Vejle
35 (35 Middelfart
36 (37) Kolding
37 (37 Herlev
38 (35 Senderborg
39 (39 Ballerup
40 (47) Holstebro
40 (42) Koge
40 (42) Tarnby
43 (44) Glostrup
43 (45) Hvidovre
43  (39) Redovre
46 (45) Horsens
47 (47) Herning
48  (48) Samso
49 (49) Randers
50 (49) Esbjerg
50 (49 Faaborg-Midtfyn
50 (52 Sore
53 (54) Brenderslev
53 (53) Ringsted
55 (57) Ringk«zvbingr_—I jern
56 (54) olbazk
56 (59) Kerteminde
56 (54) Neestved
59 (58) Varde
60 (60) Hedensted
61 (62) Hjorring
62 (62) Halsnaes
62 (60) Aabenraa
64 (67) Lemvig
64 (65) Stevns
66 (64) Haderslev
66 (65) Nyborg
68 (67) Assens
69 (/2 Frederikshavn
69 (72 Hoje-Taastrup
69 (67) Mariagerfjord
69 (70) Skive
73 (74) Nordfyn
73 (71) Vejen
75 (/6) Faxe
76 (75 Fredericia
77 (79) Jammerbugt
77 (77) histed
79 (84) Ikast-Brande
80 (/7) Billund
80 (86) Bornholm
80 (80) Guldborgsynd
80 582; Norddjurs
84 (30 Slagel
84 (82) Tonder
86 (87) Vesthimmerland
87 (85 Albertslund
87 (87) Vordingborg
89 (389) truer
90 (90) Kalundbor;
91 (91) Odsherre
92 (92) Brendby
93  (93) Ishoj
93 (93) Langelan
95 (93) orse
96 (96) Lo1and o e ——————————————— —
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FEndring i uddannelsesniveau over de sidste tre ar

AEndring i andel af 25-64-arige med en uddannelse efter grundskolen fra 2013 til 2016 (procentpoint).

1 (4) Frederikshavn
1 9 Ikast-Brande
1 (9) Samso
1 (4) Vesthimmerland
5 (17) Bornholm
5 (58) Kerteminde
5 (4 Lemvig
5 (8 Randers
5 (2) Rebild
5 (9 Tarnby
1 (1) Ishoj
11 (4) Jammerbugt
11 (2) Vejen
11 (9 Aalborg
15 (31) Assens
15 (24) Favrskov
15 (9) Herning
15 (31) Holstebro
15 (31) Middelfart
15 (9 Norddjurs
15 (17) Ringkebing-Skjern
15 (72) . fEro
23 (24 Hjorring
23 (9 Horsens
23 (24) Nordfyn
23 (24) Skive
23 (24) Thisted
28 (17) Esbjerg
28 (31) Greve
28 (17) Halsnaes
28 (46) Hvidovre
28 (9 Kebenhavn
28 (17) Odense
28 (46) Sore
28 (58) Stevns
28  (46) Struer
28 531; Varde
38 (17 Brendby
38 (40) Hedensted
38 (31) Nyborg
38 (46) Silkeborg
38 (46) Skanderborg
38 (40) legdjurs
38 (24) onder
38 (31) Vejle
38 (66) Vordingborg
47 (66) Ballerup
47  (17) Billund
47 (66) Brenderslev
&7 (46) Glostrup
47 (L46) Koldin
47 (46) Langelan
47 (31) Lolland
47 (24) Mariagerfjord
47 (80) Morse
56 (46) _ Drager
56 (31) Hoje-Taastrup
56 (66) oge
56 (40) Neestved
56 (58) Ringsted
56 (58) Redovre
56 (46) Viborg
63 (93) Faxe
63 (58) Fredericia
63 (40) FaaborgéMidtfyn
63 (/2) ladsaxe
63 (72) Haderslev
63 (40) Herlev
63 (66) Kalundborg
63 (85 Odder
63 (72) Odsherred
63  (L6) Solred
63 (58) Aarhus
74 (80) Frederikssund
74 (80) Helsingor
74 (72) Hillered
7% (72) Roskilde
78 (89) Gribskov
78 (72) Holbaek
78 (85) Lejre
78  (46) Senderbor,
78 (66) Vallensbae
78 (40; Aabenraa
84 (91 Fredensborg
84 (58) Frederiksber;
84 (80) Guldborgsun
84 (80) Lyngby-Taarbaek
84 (58) Slagel

89 (39) Allerod
89 (72) Fureso
89 (93) Gentofte
92 (%) Hersholm
92 (85 Rudersdal
92 (85) Svendbor,
95 (91) Egedal
96 (93) Albertslund

0,0 0,5 1,0 1,5 2,0
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Erhvervsbygninger

Erhvervsbygninger i pct. af samlet bygningsmasse 2017.

Fabrikker, vaerksteder og bygninger til kontor, handel, lager, offentlig administration mv.
i pct. af kommunens samlede bygningsmasse. Et stort erhvervsareal afspejler en kommu-
ne, der er i stand til at fostre og tiltraekke virksomheder.

1 (1) Frederiksberg
2 (2 Kebenhavn
3 (3 Frederikshavn
& (4) Ishoj
5 (5) Glostrup
6 (6) Albertslund
7 () Fredericia
8 (8 Billund
9 (9 Ikast-Brande
10 (10) Aabenraa
1 (1) Vesthimmerland
12 (13) orse
13 (14) Esbjer,
14 (16) Ringste
15 (15) Nyborg
16 (17) Tonder
17 (18) Herning
18 (12) Redovre
19 (19) Vejen
20 (20) Thisted
21 (21) RingkmbinE-Skjern
22 (23) rendby
23 (22) Koge
24 (24) Hedensted
25 (29) Kolding
26 (25) Randers
27 (27) Viborg
28 (25) Samse
29 (28) Roskilde
30 (30) - Nordfyn
31 (32) Hoje-Taastrup
32 (34) Skive
33 (3¢) Varde
34 (31) Silkeborg
35 (33) Middelfart
36 (35 Hvidovre
37 (38) Herlev
38 (42) Aro
39 (37) Aalbor;
40 (40) Holbae
KM (41) Vejle
42 (43) Mariagerfjord
43 (44) Kerteminde
bl (45) Lemvig
45 (49) Faaborg-Midtfyn
46 (39) Assens
47 (47) Skanderborg
48 (46) Horsens
49 (48) Holstebro
50 (50) Aarhus
51 (52) Brenderslev
52 (51) Odense
53 (53) Haderslev
54 (54) Rebild
55 (55) Lejre
56 (50) Tarnby
57 (57) Hjorring
58 (58) Faxe
59 (64) Neestved
60 (61) Lolland
61 (63) Struer
62 (59) Bornholm
63 (60) Favrskov
64 (66) Langeland
65 (65) Slagelse
66 (68) Norddjurs
67 (62) Svendbor,
68 (67) Hillere
69 (69) Gladsaxe
70 (70) Guldborgsund
71 (72) Kalundborﬁ
72 (71) Lyngby-Taarbae!
73 (73) Senderborg
74 (75 Ballerup
75 (/4) Soro
76 (76) Odder
77 (77) Fredensborg
78 (/8) Helsinger
79 (80) Jammerbugt
80 (/9) Vordingborg
81 (81) Gentofte
82 (82) Stevns
83 (85 Allered
84 (84) Syddjurs
85 (83 Rudersdal
86 (86) Frederikssund
87 (87) Solred
88 (88) Egedal
89 (89) reve [
90 (90) Horsholm e
91 (91) Fureso s
92 (92) Halsnaes s
93 (93) Vallensbaek s
W (94) Gribskov — ps—
95 (95 Dragor messsss—
96 (96) Odsherred ps—
0 3 6 9 12 15
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FEndring i erhvervsbygninger over de sidste tre ar

/Andring i erhvervsbygninger i pct. af samlet bygningsmasse fra 2014 til 2017 (procentpoint).

Fabrikker, vaerksteder og bygninger til kontor, handel, lager, offentlig administration mv.
i pct. af kommunens samlede bygningsmasse.

1 (1) Frederikshavn
2 (5 Stevns —
3 (31) Hedensted ]
& (3) Ringkebing-Skjern ]
5 (24) Ishoj -
6 (9) Hersholm -
7 (70) Neestved m
8 (8 <Le?re ]
9 (29 Faaborg-Midtfyn
10 (10) Drager
11 (14) Gribskov i
12 (13) Lemvig u
13 (42) Varde -
14 (23) Lolland -
15 (18) Vallensbaek -
16 (16) Jammerbugt -
16  (4) Koge -
18 (35) Haderslev -
19 (12) Holbaek |
20 (39) Hoje-Taastrup -
21 (7) Hvidovre ]
22 (6) Guldborgsund —
23 (15 fro —
24 (58) Brendby —
24 (49) Struer —
26 (10) Bornholm —
27 (2) Egedal —
27 (16) axe —
29 (34) Greve —
30 (38 Tarnby —
31 (55 Allered —
31 (21) Kalundborg —
33 (45 Norddjurs —
33 (41) Syddjurs —
35 (27) Senderbor; —
35 (26) Thiste —
37 (28) Ballerup —
38 (36) Randers —
39 (72) Rebild —
40 (52) Odsherred —
K (25 Frederikssund —
42 (30) Fredensborg —
43 (74) Fureso —
b (56) Kerteminde —
45 (53) Morse —
46 (31) lkast-Brande —
47 (22) onder —
48 (87) Kolding —
49 (50) Slagelse —
50 (40) Odder —
51 (19) Hjerrin —
52 (63) illun —
52 (57) Herlev —
54 (63) Halsnzes —
55 (80) Nordfyn —
56 (46) Rudersdal —
57 (19) Solred —
58 (61) Bronderslev —
58 (31) Vesthimmerland ——
60 (36) Langeland ——
61 (60) amso —
62 (82) Vejen
63 (54) Esbjer; = —
64 (/8) Ringste —
65 (44) Skanderborg - ——
66 (86) Gentofte —
67 (62) Silkebor;
68 (/3) Albertslun ——
69 (59) Viborg I ——
70 (84) Skive E——
71 (66) Herning I ——
72 (48) Aalborg E—
73 (76) Nyborg ———
74 (43) Roskilde I
746 (/6) Aabenraa I ——
76 (67) Middelfart
77 (57) Svendborg I ——
78 (92) Glostrup
79 (83) Mariagerfjord
80 (68) Vordingborg
81 (/9) ejle
82 (81) Favrskov
83 (/4) Lyngby-Taarbaek
84 (91) Odense
85 (47) Redovre
86 (63) Holstebro
87 (89) Helsinger
88 (/1) Horsens
89 (88) Aarhus
90 (68) Gladsaxe
91 (90) Assens
92 (85) Hillered
93 (93) Soro
9% (94) Fredericia
95 (%) Kebenhavn
96 (95 Frederiksberg -_—
-0,8 -0,7 -0,6 -0,5 -0,4 -0,3 -0,2 -0,1 0,0
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Beskaeftigelse i privat sektor

Andel af den kommunale beskaeftigelse, der er skabt af private arbejdssteder 2015 (pct.).

En stor privat beskaeftigelse afspejler en kommune, der er i stand til at fostre og tiltraekke
private virksomheder.

1 (2 Hoje-Taastrup
2 (1) Tarnby
3 (3) Billund
& (4) Albertslund
5 (5 |kast-Brande
6 (/) Ballerup
7 (8) Gladsaxe
8 (6 _ Vejen
9 (10) R|ngkeb|nﬁ—$kjern
10 (9 odovre
1 (1) Fredericia
12 (12) Hedensted
13 (17) Greve
14 (15) Kerteminde
15 (13) Brendby
16 (16) Rudersdal
17 (20) Kalundbor.
18 (21) Rebil
19 (14) Lemvig
20 (19) Kolding
21 (23) Morso
22 (18) Struer
23 (24 Skanderborg
24 (28 Hernin,
25 (27) _ Allero
26 (26) Vesthimmerland
27 (22) Ringsted
28 (46) shoj
29 (38) Nordfyn
30 (29) Tender
31 (32 . Varde
32 (34) Silkebor,
33 (31) Thiste
34 (25 Aabenraa
35 (33) Assens
36 (37) Esbjerg
37 (36 Horsens
38 (41 Koge
39 (50) Horsholm
40 (42) Mariagerfjord
L1 (44) avrskov
42 (35) Faxe
43 (39) Syddjurs
Ll (48) Senderborg
45 (47) Frederikshavn
46 (40) Faaborg-Midtfyn
47 (43) Jammerbu
48 (52) . Vejle
49 (53) Middelfart
50 (30) 2amso
51 (55) Vallensbaek
52 (54) Solred
53 (49) Stevns
54 (57) Egedal
55 (45) Glostrup
56 (58) _Skive
57 (51) Gribskov
58 (63) Lolland
59 (56) Langeland
60 (59) Kebenhavn
61 (65 Brenderslev
62 (64) Norddjurs
63 (60) Frederikssund
64 (61) Helsinger
65 (67) Hjorring
66 (69) arhus
67 (62) Gentofte
68 (68) Fureso
69 (73) Randers
70 (/1) Haderslev
71 (75 Nyborg
72 (72) Lejre
73 (74) Lyngby-Taarbaek
74 (/6) Hvidovre
75 (81) Halsnaes
76 (66) Kro
77 (70) Viborg
78 (77) Holstebro
79 (83) Odsherred
80 (82) Odder
81 (/8 Aalborg
82 (80) Bornholm
83 579; Odense
84 (84 Fredensborg
85 (91) Herlev
86 (85 Holbaek
87 (87) Sore
88 (36) Vordingborg
89 (89) Dragor
90 (90) Hillered
91 (88 Guldborgsund
92 (92) Svendborg
93 (94) Roskilde
9% (93) Neaestved
95 (95 Slagelse
96 (96) Frederiksberg  mm——————
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FEndring i beskaeftigelse i privat sektor over
de sidste tre ar

A ndring i andel af den kommunale beskaeftigelse, der er skabt af private arbejdssteder
fra 2012 til 2015 (procentpoint).

1 (1) Gladsaxe
2 (12) Allerod
3 (16) Hoje-Taastrup
4 (3) Frederikshavn
5 (11) Esbjer;
6 (19) Lollan
7 (4) Hillered
8 (79) sho
9 (15 Albertslun
10 (66) Halsnaes
11 (25) Fredensborg
12 (18) Tarnby
13 (22) Sore
14 (8) Nyborg
15 (5 Skanderborg
16 (14) Fredericia
17 (51) Koge
18 (33) Odsherred
19 (28) Vordingborg
20 (59) Randers
21 (10) Stevns
22 (47) Haderslev
23 (27) Svendbor;
24 (64) Rebil
25 (87) Herlev
25 (48) Nordfyn
27 (34) Hvidovre
28 (63) Morse
29 (54) Skive
30 (17) Kalundborg
31 (7) Lemvig
32 (32) Aarhus
33 (90) Kerteminde
34 (55 Brenderslev
35 (2) Helsinger
36 (43) Vejle
37 (13) Rudersdal
38 (35 Ringkebing-Skjern
39 (40) Billund
40 (49) Middelfart
& (20) Vesthimmerland
42 (57) Hjerrin
43 (26) Guldborgsun
4b (23) reve
45 (39) Kebenhavn I
46 (41) Aalbor —
47 (37) Thiste —
48  (6) Samse ——
49 (45) Senderbor; ——
50 (89) Vallensbze ——
51 (30) Hedensted ——
52 (52) Herning ——
53 (29) Vejen —
54 (95) Horsholm —
55 (53) Egedal —
56 9) axe —
57 (88) Furese —
58 (24) Faaborg-Midtfyn —
59 (56) Solred —
60 (31) Bornholm —
61 (77) Gentofte ]
62 (/1) dder -
63 (83) Varde ]
64 (68) Horsens m
65 (/5) |kast-Brande ]
66 (21) ense n
67 (65) Silkebor, -
68 (/3) Nazestve —
69 (86) Lejre —
70 (46) Frederikssund —
71 (67) Redovre —
72 (62) Kolding —
73 (/0) Slagelse —
76 (74) Norddjurs —
75 (72) Langeland —
76 (67) Ballerup
77  (44) Tender —
78 (92) Favrskov —
79 (78) Syddjurs —
80 (3¢) Gribskov ——
81 (82) Roskilde - ——
82 (84) Mariagerfjord —
83 (60) Viborg I ——
84 (50) Frederiksberg
85 (91) Holstebro
86 (69) Holbzek
87 (%) Drager
88 (42) Struer
89 (80) Assens
90 (85 Lyngby-Taarbaek
91 (93) Glostrup
92 (38) Aabenraa
93  (94) Jammerbugt
9% (81) Brondby
95 (/6) Ringsted
96E(E0) e | e———
-2,0 -1,5 -1,0 -0,5 0,0 0,5 1,0 1,5
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Nystartede virksomheder pr. 1.000 indbyggere

Nyregistrerede virksomheder (A/S og ApS) pr. 1.000 indbyggere i kommunen i 2016.

Et stort antal nystartede virksomheder pr. 1.000 indbyggere afspejler en kommune, der er
i stand til at fostre og tiltraekke virksomheder.

1 (1) Gentofte
2 (3 Rudersdal
3 (4 Kebenhavn
4L (2 Hersholm
5 (25 Drager
6 (11) Lyl?:gby—Taarbaek
7 (5 rederiksber;
8 (28) Albertslun
9 (8) Aarhus
10 (/) Glostrup
11 (34) Samse
12 (27) Redovre
13 (20) Roskilde
14 (41) Koge
15 (52) Horsens
16 (16) Vejle
17 (14) Greve
18 (10) Kolding
19 (15 Skanderbor.
20 (o) Allero!
21 (19 Hedensted
22 (37) Solred
23 (32) Herning
24 (58) Stevns
25 (26)  Brendby
26 (17) Hoje-Taastrup
27 (42) Favrskov
28 (21) Aalbor;
29 (23) Rebil
30 (22) Vallensbaek
31 (40) Hillered
32 (31) Silkeborg
33 (3¢) Ballerup
34 (35 Gladsaxe
35 (86) Lejre
36 (50) Viborg
37 (9 Herlev
38 (49) Esbjerg
39 (67) Syddjurs
40 (18) Tarnby
L1 (28) Middelfart
42 (24) lkast-Brande
43 (48) dense
4t (38) Hvidovre
45 (57) Helsingor
46 (45) Randers
47 (13) Furese
48 (39) Gribskov
49 (65) Holstebro
50 (77) Ishej
51 (61) Frederikssun
52 (53) Varde
53 (72) Halsnaes
54 (78) Brenderslev
55 (68) Ringsted
56 (43) Fredericia
57 (12) Fredensbor;
58 (76) Egedal
59 (/1) kive
60 (33) Holbaek
61 (63) Ringkebing-Skjern
62 (93) Nyborg
63 (64) Hjorrin
64 (46) illun
65 (389) Langeland
66 (44) Frederikshavn
67 (55 Jammerbugt
68 (60) Slagelse
69 (/5 Odder
70 (47) Svendborg
71 (81) Kerteminde
72 (88) Morse
73 (70) Faxe
74 (56) Assens
75 (59) Aabenraa
76 (66) Faaborg-Midtfyn
77 (92) Lemvi
78 (30) Thiste
79 (54) Mariagerfjord
80 (/3) Vejen
81 (69) Nordfyn
82 (62) Naestved
83 (51) Sore
84 (82) Vordingbor;
85 (84) Vesthimmerlan
86 (83) Haderslev
87 (79) Odsherred
88 (/4) Struer
89 (87) Senderborg
90 (85 Tender
91 (90) Guldborgsund I
92 (80) Norddjurs — pessss—
93 (91) Kalundborg esss—
9% (94) AEro  m——
95 (%) Bornholm s
96 (95) Lolland
0 2 4 6 8 10
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FEndring i nystartede virksomheder pr. 1.000

L] (] (-}
indbyggere over de sidste tre ar
Andring i nyregistrerede virksomheder (A/S og ApS) pr. 1.000 indbyggere i kommunen fra 2013 til 2016.

1 (93) Dragor

2 (88) Albertslund

3 (7) Samsoe

& (55) Brendby

5 (3) Gentofte

6 (67) Stevns

7 (51) Horsens

8 (38) LynngTaarbaak

9 (10) udersdal

10 (41) Roskilde

11 (1) Glostrup

12 (8) Allered

13 (5) Rebild

14 (26) Brenderslev

15 (77) Lemvig

16 (20) Vejle

17 (23) Aarhus

18 (18) Fredericia

18 (12) Frederiksberg
20 (%) Lejre
21 (60) Nyborg
22 (37) Hjorring
23 (25 Halsnzes
24 (46) Syddjurs
25 (6) Tarnby

26 (48) Esbjer,

27 (67) Langelan

28 (49) Gladsaxe

29 (29) Redovre

30 (2 Vallensbaek

31 (94) Koge

32 (28) Holstebro

33 (33) Frederikshavn

3% (17) Ballerup

35 (52) Favrskov

36 (79) Tender

37 (40 Skive

38 (/5 Ishoj

39 (/0) Solro

40 (39) Faaborg-Midtfyn

4 (68) Morse

42 (90) Kerteminde

43 (57) Silkeborg

Wb (14) __Kolding

45 (11) Hoje-Taastrup

46 (73) Ringkebing-Skjern

47 (27) Svendborg

48 (13) Nordfyn

49 (L4) Greve ——
50 (50) Hedensted —
51 (15 Holbaek [———
52 (82) Frederikssund ——
53 (83) Sonderborg (——
54 (36) iddelfart ——
55 (58) Randers [——
56 (69) Bornholm —
57 (95) Egedal [—
58 (43) Slagelse —
59 (34) Skanderborg p—
60 (/1) Odense —
61 (63) Guldborgsund (—
62 (19) Kebenhavn ——
63 (89 Ikast-Brande [—
64 (62) Vejen —

65 (53) Jammerbugt (—

66 (/4) Vordingborg —

67 (22) Aalborg f—

68 (/6) Gribskov —

69 (54) Odder (—

70 (4) Thisted —

71 (66) Aabenraa j—

72 (56) Vibor —

73 (30) Neestve: j—

74 (35) Hvidovre —

75 (92) Hillered r—

76 (47) Ringsted —

77 (72) Herning p—

78 (/8) Haderslev —

79 (20) Herlev ]

80 (9 Varde -

81 (80) Helsingor o

82 (84) axe -

83 (32) Struer =

84 (64) Kalundbor;

85 (91) Odsherre —

86 (65 Billund —

86 (42) Soro —

88 (31) Furese —

89 (87) Vesthimmerland —

90 (85 Norddjurs —

91 (81) Horsholm —

92 (16) Fredensbor —

93 (45) Lollan ——

9% (86) Mariagerfjord ——

95 (24) Assens S

9 (59) Aro | ree—

-1,5 -1,0 -0,5 0,0 0,5 1,0 1,5
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Appendiks 1:

METODE

| Lokalt Erhvervsklima 2017 indgar samtlige danske kommuner med undtagelse af Leeso
og Fane. | alt 96 kommuner er med i undersegelsen.

1. Datagrundlag

I vurderingen af det lokale erhvervsklima indgar to typer data:

1. Officiel statistik fra Danmarks Statistik, @konomi- og Indenrigsministeriet (de kommu-
nale nogletal) og Det Centrale Virksomhedsregister.

2. Kvalitative malinger af erhvervslivets tilfredshed med kommunens indsats pa 22 omra-
der af erhvervsmaessig karakter. Malingerne af erhvervslivets tilfredshed er indsamlet
ved en landsdaekkende spergeskemaundersegelse, der er sendt ud til 26.425 virksom-
heder. 7.599 virksomheder har deltaget i undersegelsen.

Se appendiks 2 for naermere beskrivelse af indikatorerne og kildehenvisninger.

2. Beregning af kommunernes placering

Kommunernes overordnede placering bliver beregnet ud fra en vaegtet sammenvejning af
kommunernes faktiske placering pa undersegelsens 44 indikatorer.

2.1. Placering pa indikatorer om tilfredshed

Pa indikatorerne fra spergeskemaundersegelsen angiver virksomhederne, hvor tilfredse
de er med den kommunale indsats pa 21 udvalgte indsatsomrader samt kommunens
overordnede erhvervsvenlighed.

For hver indikator vejes virksomhedernes tilfredshed sammen til en samlet kommunal
score pa en skala fra 1 til 5:

1 - Meget utilfreds

2 — Utilfreds
3 — Hverken/eller
4 —Tilfreds

5 — Meget tilfreds

Besvarelserne "Ved ikke” indgar ikke i beregningerne. Alle virksomheder indgar med
samme vaegt.

Scoren pa de enkelte indikatorer danner baggrund for den kommunale placering, hvor
kommunerne rangeres efter scorens vaerdi.

2.2. Placering pa statistiske indikatorer

Fra officielle statistiske kilder hentes data for 11 statistiske indikatorer. Der indgar kun
indikatorer, som har relevans for at vurdere det kommunale erhvervsklima, og hvor der
findes data for alle kommuner omfattet af undersegelsen.

For hver af de statistiske indikatorer indgar den faktiske vaerdi og @ndringen i procent-
point/promillepoint over de sidste tre ar. | forhold til endringen i antal nystartede virk-
somheder pr. 1.000 indbyggere er det dog den faktiske aendring over de sidste tre ar, der
indgar.
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Veerdien pa de enkelte statistiske indikatorer danner baggrund for den kommunale pla-
cering, hvor kommunerne rangeres efter veerdi. For nogle indikatorer er det godt med en
hej veerdi, og for andre er det godt med en lav vaerdi (se appendiks 2 for en beskrivelse af
indikatorerne).

2.3. Identiske vaerdier
Scorer flere kommuner samme vaerdi pa en indikator, vil de opnd samme placering, sva-
rende til den bedst mulige.

Hvis f.eks. kommunerne 11-15 ligger helt lige, bliver de alle placeret som nr. 11, da der
kun findes ti kommuner, der gor det bedre. Kommune nr. 16 bliver tildelt en placering som
nr. 16, da der er 15 kommuner, der klarer sig bedre.

2.4. Sammenvejning af placeringer
Kommunernes overordnede placering bliver beregnet ud fra en vaegtet sammenvejning af
kommunernes placering pa undersegelsens 44 indikatorer.

Kommunernes placering bliver sammenvejet efter felgende vaegtfordeling:

— 1/3 veegt til virksomhedernes overordnede vurdering af erhvervsvenligheden i kom-
munen.

— 1/3 veegt til rammevilkarene belyst ved kommunens gennemsnitlige placering pa 22
statistiske indikatorer.

— 1/3 veegt til virksomhedernes vurdering af kommunens indsats pa 21 indsatsomra-
der. Indsatsomraderne er fordelt pa ni forskellige fagomrader, hvor hvert fagomrade
tilleegges 1/9 vaegt uanset antallet af indsatsomrader. Indsatsomraderne tildeles lige
stor vaegt inden for det enkelte fagomrade.

Denne vaegtning er valgt, fordi det vurderes, at den overordnede vurdering af erhvervsven-
ligheden i kommunen er en staerk indikator for, hvordan virksomheden oplever, at kommu-
nen klarer sig i forhold til erhvervsvenlighed. Naermere undersegelse af dataseettet viser,

at den overordnede vurdering stemmer godt overens med virksomhedernes vurdering af
de ovrige indikatorer. Hvis man benytter et simpelt gennemsnit til at regne rangeringerne
ud, har det desuden ingen betydning for de bedst og darligst placerede kommuner. Derfor
vurderes det, at den benyttede vaegtning bedst beskriver det erhvervsklima, som virksom-
hederne oplever.

For hver kommune beregnes den overordnede placering ved et vaegtet gennemsnit af
kommunens placeringer pa undersegelsens 44 indikatorer efter vaegtneglen, der ses i
skemaet pa neeste side.

En lav veerdi betyder, at kommunen har relativt mange topplaceringer pa de 44 indikatorer
og dermed klarer sig godt.

| Svenskt Naringslivs "Foretagsklimat” benyttes en lignende metode, hvor hver kommune
tildeles point efter placeringen pa hver indikator. Pointene sammenvejes efter en vaegtnoeg-
le, der minder om den, DI benytter.

3. Andringer i forhold til tidligere undersogelser

Der er lavet to @ndringer i den faste del af spergeskemaet. | undersegelsen fra 2016 var
det forste spergsmal under "Image” "Kommunens evne til at fastholde og tiltraekke nye
virksomheder til kommunen”. Det er i 2017 aendret til "Kommunens indsats for at fasthol-
de og tiltraekke nye virksomheder til kommunen”.

| 2016 var det andet spergsmal under "Image” "Kommunens evne til at fastholde og
tiltreekke nye borgere til kommunen”. Det er i 2017 andret til ’Kommunens indsats for at
fastholde og tiltraekke nye borgere til kommunen”.

LOKALT ERHVERVSKLIMA 2017
Appendiks 1: Metode | 74



Vagtgrundlag for Lokalt Erhvervsklima

Vaegt i pct.
Lokalt Erhvervsklima 100,00 pct.
Overordnet vurdering af erhvervsvenligheden i kommunen 33,33 pct.
Tilfredshed med den kommunale indsats
Infrastruktur og transport
Det kommunale vejnet 1,85 pct.
Kommunal kollektiv trafik 1,85 pct.
Arbejdskraft
Kommunens indsats for at opfylde virksomhedernes behov for
kvalificeret arbejdskraft 1,85 pct.
Jobcentrenes service over for virksomhederne 1,85 pct.
Kommunal sagsbehandling
Kompetent og hurtig sagsbehandling pa miljeomradet 1,23 pct.
Kompetent og hurtig sagsbehandling i byggesager 1,23 pct.
Kompetent og hurtig sagsbehandling i sygedagpengesager 1,23 pct.
Skatter, afgifter og gebyrer
Niveauet for kommunens personskatter 1,23 pct.
Kommunens erhvervsskatter 1,23 pct.
Kommunale afgifter og gebyrer 1,23 pct.
Fysisk planlegning
Der findes erhvervsgrunde med plads til udvikling 1,85 pct.
Den lokale planlaegning giver bade plads til by- og erhvervsudvikling 1,85 pct.
Brug af private leveranderer
Kommunens udbudsproces over for private leveranderer 1,85 pct.
Kommunens overholdelse af betalingsfrister 1,85 pct.
Kommunens image
Kommunens indsats for at fastholde og tiltraekke nye virksomheder 1,85 pct.
Kommunens indsats for at fastholde og tiltraekke nye borgere 1,85 pct.
Kommunens velfeerdsservice
Adgang til bernepasning 1,85 pct.
Folkeskole 1,85 pct.
Information og dialog med kommunen
Kommunens formidling af vaesentlig information til din virksomhed 1,23 pct.
Dialogen mellem erhvervslivet og kommunens politikere 1,23 pct.
Dialogen mellem erhvervslivet og kommunens embedsmaend 1,23 pct.
Rammevilkarene ud fra statistiske parametre
Erhvervsfrekvens 1,52 pct.
/Endring de sidste tre ar i erhvervsfrekvens 1,52 pct.
Indikator for konkurrenceudsaettelse 1,52 pct.
/Endring de sidste tre ar i indikator for konkurrenceudszettelse 1,52 pct.
Skat/service-forhold 1,52 pct.
/Endring de sidste tre ar i skat/service-forhold 1,52 pct.
Kommunal udskrivningsprocent 1,52 pct.
/AEndring de sidste tre ar i kommunal udskrivningsprocent 1,52 pct.
Indpendling 1,52 pct.
/AEndring i indpendling over de sidste tre ar 1,52 pct.
Grundskyldspromille 1,52 pct.
/Endring de sidste tre ar i grundskyldspromille 1,52 pct.
Daekningsafgiftspromille 1,52 pct.
/AEndring de sidste tre ar i deekningsafgiftspromille 1,52 pct.
Andel af 25-64-arige med en uddannelse efter grundskolen 1,52 pct.
/AEndring de sidste tre ar i andel af 25— 64-arige med en uddannelse 1,52 pct.
efter grundskolen
Erhvervsbygninger 1,52 pct.
/AEndring de sidste tre ar i erhvervsbygninger 1,52 pct.
Beskaeftigelse i privat sektor 1,52 pct.
/AEndring de sidste tre ar i beskaeftigelse i privat sektor 1,52 pct.
Nystartede virksomheder pr. 1.000 indbyggere 1,52 pct.
/AEndring de sidste tre ar i nystartede virksomheder pr. 1.000 indbyggere 1,52 pct.
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Appendiks 2:

DATABESKRIVELSE

| det felgende beskrives den data, som Lokalt Erhvervsklima 2017 er baseret pa.

1. Spergeskemaundersogelse: Lokalt Erhvervsklima 2017
Den kvalitative statistik er indsamlet via et landsdaekkende spergeskema.

Spoergeskemaet er sendt ud til 26.425 virksomheder i perioden ultimo marts til primo juni
2017. 1 alt 7.599 virksomheder har besvaret spergeskemaet. Der er indsamlet mindst 30
svar i hver kommune med undtagelse af Samse, &ro, Langeland og Drager (henholdsvis

10, 13,17, 21 svar).

Undersegelsen viser virksomhedernes tilfredshed med 22 forskellige kommunale ind-
satsomrader. For hver kommune har virksomhederne angivet, hvor tilfredse de er med

kommunens indsats. Besvarelserne skaleres fra 1 til 5:

1 - Meget utilfreds

2 — Utilfreds
3 — Hverken/eller
4 —Tilfreds

5 — Meget tilfreds

"Ved ikke” indgar ikke i sammenvejningen. Hver virksomhed vaegter lige meget.

1.1. Overordnet vurdering af erhvervsvenligheden

Overordnet vurdering af de kommunale rammevilkar

— Overordnet vurdering af erhvervsvenligheden

Beskrivelse: Virksomhedernes gennemsnitlige tilfredshed med kommunens overordnede
erhvervsvenlighed.

Kommentar: Den overordnede vurdering af kommunens erhvervsvenlighed afspejler, om
virksomhederne overordnet set er tilfredse med den kommunale indsats over for erhvervs-
livet.

Kilde: DI-spergeskema: Lokalt Erhvervsklima 2017.

1.2. Tilfredshed med den kommunale indsats

Infrastruktur og transport

— Det kommunale vejnet

Beskrivelse: Virksomhedernes gennemsnitlige tilfredshed med kommunens indsats for
det kommunale vejnet.

Kommentar: Virksomheder er afhaengige af et velfungerende lokalt vejnet, sdledes at
medarbejdere og produkter effektivt og hurtigt kan transporteres fra A til B.

Kilde: DI-spergeskema: Lokalt Erhvervsklima 2017.

— Kommunal kollektiv trafik

Beskrivelse: Virksomhedernes gennemsnitlige tilfredshed med kommunens indsats for
den kommunale kollektive trafik.

Kommentar: En velfungerende kommunal kollektiv trafik eger mobiliteten og ger det
nemmere at tiltraekke arbejdskraft. Virksomheder, der ikke har en velfungerende adgang
til kollektiv trafik, er ikke sa attraktive for pendlere.

Kilde: DI-spergeskema: Lokalt Erhvervsklima 2017.
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Arbejdskraft

— Kommunens indsats for at opfylde virksomhedernes behov for kvalificeret
arbejdskraft

Beskrivelse: Virksomhedernes gennemsnitlige tilfredshed med kommunens indsats for at

opfylde virksomhedernes behov for kvalificeret arbejdskraft.

Kommentar: Adgangen til kvalificeret arbejdskraft er afgerende for virksomhedernes

fortsatte forretningsmuligheder i omradet. Uden kvalificeret arbejdskraft er der ingen

virksomheder.

Kilde: DI-spergeskema: Lokalt Erhvervsklima 2017.

— Jobcentrenes service over for virksomhederne

Beskrivelse: Virksomhedernes gennemsnitlige tilfredshed med de lokale jobcentres ser-
vice over for virksomhederne.

Kommentar: Velfungerende jobcentre kan gere det nemmere for virksomheder at fa besat
ledige stillinger. Perioder med ubesatte stillinger resulterer i tabt produktion og vaerdiska-
belse.

Kilde: DI-spergeskema: Lokalt Erhvervsklima 2017.

Kommunal sagsbehandling

— Kompetent og hurtig sagsbehandling pa miljoomradet

Beskrivelse: Virksomhedernes gennemsnitlige tilfredshed med kommunens indsats for
kompetent og hurtig sagsbehandling pa miljeomradet.

Kommentar: Kompetent og hurtig sagsbehandling pa miljpomradet mindsker virksomhe-
dernes administrative byrder med faerrest mulige forsinkelser.

Kilde: DI-spergeskema: Lokalt Erhvervsklima 2017.

— Kompetent og hurtig sagsbehandling i byggesager

Beskrivelse: Virksomhedernes gennemsnitlige tilfredshed med kommunens indsats for
kompetent og hurtig sagsbehandling i byggesager.

Kommentar: Kompetent og hurtig sagsbehandling i byggesager mindsker virksomheder-
nes administrative byrder med faerrest mulige forsinkelser.

Kilde: DI-spergeskema: Lokalt Erhvervsklima 2017.

— Kompetent og hurtig sagsbehandling i sygedagpengesager (i den kommune,

hvor virksomheden er placeret)
Beskrivelse: Virksomhedernes gennemsnitlige tilfredshed med kommunens indsats for
kompetent og hurtig sagsbehandling i sygedagpengesager (i den kommune, hvor virksom-
heden er placeret).
Kommentar: Kompetent og hurtig sagsbehandling i sygedagpengesager mindsker virk-
somhedernes administrative byrder med faerrest mulige forsinkelser.
Kilde: DI-spergeskema: Lokalt Erhvervsklima 2017.

Skatter, afgifter og gebyrer

— Niveauet for kommunens personskatter

Beskrivelse: Virksomhedernes gennemsnitlige tilfredshed med niveauet for kommunens
personskatter.

Kommentar: Heje personskatter har en negativ effekt pa det kvalitative og kvantitative
arbejdsudbud (mindsker lysten til at yde en ekstra indsats, tage overarbejde, sege forfrem-
melser og sta til radighed for arbejdsmarkedet).

Kilde: DI-spergeskema: Lokalt Erhvervsklima 2017.

— Kommunale erhvervsskatter (dekningsafgift og grundskyld)

Beskrivelse: Virksomhedernes gennemsnitlige tilfredshed med de kommunale erhvervs-
skatter (deekningsafgift og grundskyld).

Kommentar: Heje kommunale erhvervsskatter paferer virksomhederne ekstra omkostnin-
ger og svaekker den lokale konkurrenceevne.

Kilde: DI-spergeskema: Lokalt Erhvervsklima 2017.
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— Kommunale afgifter og gebyrer (f.eks. byggesagsgebyrer)

Beskrivelse: Virksomhedernes gennemsnitlige tilfredshed med de kommunale afgifter og
gebyrer (f.eks. byggesagsgebyrer).

Kommentar: Heje kommunale afgifter og gebyrer paferer virksomhederne ekstra omkost-
ninger og gor det dyrere at placere produktionen i kommunen, hvilket svaekker den lokale
konkurrenceevne.

Kilde: DI-spergeskema: Lokalt Erhvervsklima 2017.

Fysisk planlaegning

— Der findes erhvervsgrunde med plads til udvikling

Beskrivelse: Virksomhedernes gennemsnitlige tilfredshed med kommunens indsats for at
sikre erhvervsgrunde med plads til udvikling.

Kommentar: Udbuddet af lokale erhvervsgrunde med plads til udvikling er afgerende for
at kunne tiltraekke og fastholde vaekstvirksomheder.

Kilde: DI-spergeskema: Lokalt Erhvervsklima 2017.

— Den lokale planlagning giver bade plads til by- og erhvervsudvikling

Beskrivelse: Virksomhedernes gennemsnitlige tilfredshed med kommunens indsats for at
den lokale planlaegning giver plads til bade by- og erhvervsudvikling.

Kommentar: Den lokale byplanlaegning skal give plads til bade by- og erhvervsudvikling.
Hvis byplanlaegningen ikke ogsa tager hejde for erhvervslivet, kan virksomhederne ende
med placeringer langt vaek fra kunder og arbejdskraft.

Kilde: DI-spergeskema: Lokalt Erhvervsklima 2017.

Brug af private leverandorer

— Kommunens udbudsproces over for private leveranderer (udbudsmateriale, tids-
frister og dialog)

Beskrivelse: Virksomhedernes gennemsnitlige tilfredshed med kommunens udbudsproces

over for private leveranderer (udbudsmateriale, tidsfrister og dialog).

Kommentar: Brug af private leveranderer sikrer en mere effektiv konkurrence, hvor lokale

virksomheder kan byde ind pa kommunale arbejdsopgaver.

Kilde: DI-spergeskema: Lokalt Erhvervsklima 2017.

— Kommunens overholdelse af betalingsfrister

Beskrivelse: Virksomhedernes gennemsnitlige tilfredshed med kommunens overholdelse
af betalingsfrister.

Kommentar: Forsinkede betalinger fra kommunen medferer egede administrative byrder i
forbindelse med indkraevning af restancer og svaekker virksomhedernes likviditet.

Kilde: DI-spergeskema: Lokalt Erhvervsklima 2017.

Kommunens image

— Kommunens indsats for at fastholde og tiltreekke nye virksomheder

Beskrivelse: Virksomhedernes gennemsnitlige tilfredshed med kommunens indsats for at
fastholde og tiltraekke nye virksomheder.

Kommentar: Kommunens evne til at tiltreekke og fastholde nye virksomheder afspejler,
om den kommunale indsats er tilfredsstillende for erhvervslivet.

Kilde: DI-spergeskema: Lokalt Erhvervsklima 2017.

— Kommunens indsats for at fastholde og tiltreekke nye borgere

Beskrivelse: Virksomhedernes gennemsnitlige tilfredshed med kommunens indsats for at
fastholde og tiltraekke nye borgere.

Kommentar: Kommuner, der er i stand til at fastholde og tiltreekke nye borgere, er med til
at sikre et lokalt eksistensgrundlag for virksomhederne gennem tilstedevaerelsen af lokal
arbejdskraft og forbrugere.

Kilde: DI-spergeskema: Lokalt Erhvervsklima 2017.
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Kommunens velfaerdsservice

— Adgang til bernepasning (ventelister, abningstider)

Beskrivelse: Virksomhedernes gennemsnitlige tilfredshed med kommunens indsats
for adgang til bernepasning (ventelister, abningstider).

Kommentar: Er den kommunale adgang til bernepasning i top, kan det vaere med til
at gere den lokale arbejdskraft mere fleksibel.

Kilde: DI-spergeskema: Lokalt Erhvervsklima 2017.

— Folkeskole

Beskrivelse: Virksomhedernes gennemsnitlige tilfredshed med kommunens indsats
for folkeskolen.

Kommentar: En god kommunal indsats i folkeskolen sikrer, at den fremtidige lokale
arbejdskraft har de fornedne grundleeggende feerdigheder (leese, skrive, regne osv.).
Kilde: DI-spergeskema: Lokalt Erhvervsklima 2017.

Information og dialog med kommunen

— Kommunens formidling af vaesentlig information til din virksomhed
Beskrivelse: Virksomhedernes gennemsnitlige tilfredshed med kommunens indsats
for formidling af vaesentlig information til virksomhederne.

Kommentar: Vaesentlige informationer fra kommunen skal formidles hurtigt og klart,
saledes at virksomhederne har mulighed for at agere og tilrette arbejdet derefter.
Kilde: DI-spergeskema: Lokalt Erhvervsklima 2017.

— Dialogen mellem erhvervslivet og kommunens politikere

Beskrivelse: Virksomhedernes gennemsnitlige tilfredshed med kommunens indsats

for dialogen mellem erhvervslivet og kommunens politikere.

Kommentar: Det er vigtigt, at de kommunale politikere er lydhaere over for erhvervslivets
behov og interesser, saledes at det kommunale arbejde understetter gode vilkar for
erhvervslivet.

Kilde: DI-spergeskema: Lokalt Erhvervsklima 2017.

— Dialogen mellem erhvervslivet og kommunens embedsmaend

Beskrivelse: Virksomhedernes gennemsnitlige tilfredshed med kommunens indsats for
dialogen mellem erhvervslivet og kommunens embedsmaend.

Kommentar: Det er vigtigt, at de kommunale embedsmaend er lydhere over for erhvervs-
livets behov og interesser, saledes at det kommunale arbejde understetter gode vilkar for
erhvervslivet.

Kilde: DI-spergeskema: Lokalt Erhvervsklima 2017.

2. Officielle statistiske indikatorer

Den officielle statistik indsamles fra Danmarks Statistik, @konomi- og Indenrigsministeriet
(de kommunale negletal) og Det Centrale Virksomhedsregister.

For hver af de statistiske indikatorer indgar den faktiske vaerdi og @ndringen i procent-
point/promillepoint over de sidste tre ar. | forhold til endringen i antal nystartede virk-
somheder pr. 1.000 indbyggere er det dog den faktiske aendring over de sidste tre ar, der
indgar.

— Erhvervsfrekvens

Beskrivelse: Erhvervsfrekvens for 16 —64-arige 2015. Erhvervsfrekvensen afspejler den
kommunale arbejdsstyrke i pct. af befolkningen i den pagaeldende aldersgruppe.
Kommentar: En hej erhvervsfrekvens afspejler en forholdsvis stor arbejdsstyrke, hvilket
gor det nemmere at finde arbejdskraft i kommunen.

Kilde: Danmarks Statistik (RAS200).
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— /AEndring i erhvervsfrekvens over de sidste tre ar

Beskrivelse: £ndring i erhvervsfrekvens for 16 —64-arige fra 2012 til 2015. Erhvervsfre-
kvensen afspejler den kommunale arbejdsstyrke i pct. af befolkningen i den pageeldende
aldersgruppe.

Kommentar: En stigende erhvervsfrekvens afspejler forbedrede muligheder for rekrutte-
ringer inden for kommunen.

Kilde: Danmarks Statistik (RAS200).

— Indikator for konkurrenceudszettelse

Beskrivelse: Indikator for konkurrenceudsaettelse 2016 maler summen af de faktisk
konkurrenceudsatte udgifter i kommunerne som andel af summen af udgifter, som det er
muligt at konkurrenceudszette.

Kommentar: En stor konkurrenceudseettelse af offentlige opgaver gor det nemmere for
private virksomheder at byde pa offentlige opgaver. Mange opgaver kan oftest lases mere
effektivt af private akterer.

Kilde: @konomi- og Indenrigsministeriets kommunale negletal.

— /Endring i konkurrenceudszettelse over de sidste tre ar

Beskrivelse: £ndring i indikator for konkurrenceudsaettelse fra 2013 til 2016.
Kommentar: En eget konkurrenceudsaettelse af offentlige opgaver gor det nemmere for
private virksomheder at byde pa offentlige opgaver. Mange opgaver kan oftest lases mere
effektivt af private aktorer.

Kilde: @konomi- og Indenrigsministeriets kommunale negletal.

— Skat/service-forhold

Beskrivelse: Skat/service-forholdet 2017 udtrykker forholdet imellem den beskatning,
som borgerne i den enkelte kommune palaegges, og den service, som kommunen tilbyder.
Et skat/service-forhold med en veerdi mindre end 1 angiver, at kommunen tilbyder en
relativ hoj service i forhold til den beskatning, som borgerne oplever.

Kommentar: Et lavt skat/service-forhold afspejler en omkostningsbevidst kommune, der
paleegger sine borgere og virksomheder faerrest mulige omkostninger.

Kilde: @konomi- og Indenrigsministeriets kommunale negletal.

— Kndring i skat/service-forhold over de sidste tre ar

Beskrivelse: /Endring i skat/service-forholdet fra 2014 til 2017.

Kommentar: Et reduceret skat/service-forhold afspejler en mere omkostningsbevidst
kommune, der palaegger feerre omkostninger pa sine borgere og virksomheder i forhold til
serviceniveauet.

Kilde: @konomi- og Indenrigsministeriets kommunale negletal.

— Kommunal udskrivningsprocent

Beskrivelse: Den kommunale udskrivningsprocent 2017 afspejler de kommunale person-
skatter.

Kommentar: Lave skatter tilskynder til eget arbejdsindsats, hvilket er en styrke for er-
hvervslivet.

Kilde: Danmarks Statistik (PSKAT).

— /AEndring i kommunal udskrivningsprocent over de sidste tre ar
Beskrivelse: £ndring i den kommunale udskrivningsprocent fra 2014 til 2017.
Kommentar: Lave skatter tilskynder til eget arbejdsindsats, hvilket er en styrke for er-

hvervslivet.
Kilde: Danmarks Statistik (PSKAT).
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— Andel indpendlere i kommunen

Beskrivelse: Antal personer med arbejdssted i kommunen, men med bopael i en anden
kommune, i pct. af personer med arbejdssted i kommunen 2015.

Kommentar: En hej indpendling afspejler en kommune, der er i stand til at tiltreekke
arbejdskraft fra andre kommuner gennem et steerkt lokalt erhvervsklima. En stor indpend-
ling kan indikere, at kommunen tiltraekker flere virksomheder, end den har arbejdsstyrke
til. En stor indpendling kan samtidig afspejle, at den tilgeengelige arbejdskraft i kommunen
ikke er tilstraekkelig. Men dette forhold fanges delvist i erhvervsfrekvensen, og derfor anses
en stor indpendling som positivt.

Kilde: Danmarks Statistik (PEND101 og RAS301).

— /MEndring i indpendling over de sidste tre ar

Beskrivelse: £ndring i antal personer med arbejdssted i kommunen, men med bopeel i en
anden kommune, i pct. af personer med arbejdssted i kommunen fra 2012 til 2015.
Kommentar: En sterre indpendling afspejler en kommune, der er bedre i stand til at til-
treekke arbejdskraft fra andre kommuner.

Kilde: Danmarks Statistik (PEND101 og RAS301).

— Grundskyldspromille

Beskrivelse: Grundskyldspromille 2017.

Kommentar: En kommune med en hej grundskyldspromille svaekker de lokale virksomhe-
ders konkurrenceevne.

Kilde: @konomi- og Indenrigsministeriets kommunale negletal.

— /AEndring i grundskyldspromille over de sidste tre ar

Beskrivelse: £ndring i grundskyldspromille fra 2014 til 2017.

Kommentar: Haeves den kommunale grundskyldspromille, vil det svaekke de lokale virk-
somheders konkurrenceevne.

Kilde: @konomi- og Indenrigsministeriets kommunale negletal.

— Da=kningsafgiftspromille

Beskrivelse: Daekningsafgiftspromille 2017. Kommunerne kan fastsaette deekningsafgift
af visse private forretningsejendomme. Denne dakningsafgift palaegges ejendomme, der
anvendes til kontor, forretning, hotel, fabrik, vaerksted og lignende.

Kommentar: Daekningsafgift er en omkostning for virksomhederne. En kommune med
heje deekningsafgifter svaekker de lokale virksomheders konkurrenceevne.

Kilde: @konomi- og Indenrigsministeriets kommunale negletal.

— /MEndring i d=ekningsafgiftspromille over de sidste tre ar

Beskrivelse: £ndring i deekningsafgiftspromille fra 2014 til 2017.

Kommentar: Daekningsafgift er en omkostning for virksomhederne. En kommune med
heje deekningsafgifter svaekker de lokale virksomheders konkurrenceevne.

Kilde: @konomi- og Indenrigsministeriets kommunale negletal.

— Andel 25-64-arige med en uddannelse efter grundskolen

Beskrivelse: Andel af 25— 64-arige med en uddannelse efter grundskolen i 2016.
Kommentar: En uddannet arbejdsstyrke i lokalomradet gor det nemmere for virksomhe-
derne at tiltraekke kvalificeret arbejdskraft.

Kilde: @konomi- og Indenrigsministeriets kommunale negletal.
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— /MEndring i andel 25 - 64-arige med en uddannelse efter grundskolen

over de sidste tre ar
Beskrivelse: £ndring i andel af 25-64-arige med en uddannelse efter grundskolen fra
2013 til 2016.
Kommentar: Et stigende uddannelsesniveau afspejler forbedrede muligheder for at rekrut-
tere kvalificeret arbejdskraft i omradet.
Kilde: @konomi- og Indenrigsministeriets kommunale negletal.

— Erhvervsbygninger i pct. af samlet bygningsmasse

Beskrivelse: Fabrikker, vaerksteder o.l., el-, gas-, vand- og varmevaerker, anden bygning
til produktion, transport- eller garageanlaeg, bygninger til kontor, handel, lager, offentlig
administration mv. og uspecificeret transport og handel i procent af kommunens samlede
bygningsmasse 2017.

Kommentar: Et stort erhvervsareal afspejler en kommune, der er i stand til at fostre og
tiltraekke virksomheder.

Kilde: Danmarks Statistik (BYGB12).

— /AEndring i erhvervsbygninger i pct. af samlet bygningsmasse over de sidste tre ar
Beskrivelse: £ndring i fabrikker, veerksteder o.l., el-, gas-, vand- og varmeveerker, anden
bygning til produktion, transport- eller garageanlaeg, bygninger til kontor, handel, lager,
offentlig administration mv. og uspecificerede transport og handel i procent af kommunens
samlede bygningsmasse fra 2014 til 2017.

Kommentar: Et voksende erhvervsareal afspejler en kommune, der er i stand til at fostre
og tiltraekke virksomheder.

Kilde: Danmarks Statistik (BYGB12).

— Beska=ftigelse i privat sektor

Beskrivelse: Andel af beskaeftigelsen, der er skabt af private arbejdssteder 2015.
Kommentar: En stor privat beskaeftigelse afspejler en kommune, der er i stand til at fostre
og tiltreekke private virksomheder.

Kilde: Danmarks Statistik (RAS301).

— /MEndring i beskzftigelse i privat sektor over de sidste tre ar

Beskrivelse: £ndring i andel af beskaeftigelsen, der er skabt af private arbejdssteder fra
2012 til 2015.

Kommentar: En stigende privat beskaeftigelse afspejler en kommune, der er i stand til at
fostre og tiltreekke private virksomheder.

Kilde: Danmarks Statistik (RAS301).

— Nystartede virksomheder pr. 1.000 indbyggere

Beskrivelse: Nyregistrerede virksomheder (A/S og ApS) pr. 1.000 indbyggere i kommunen
2016.

Kommentar: Et stort antal nystartede virksomheder pr. 1.000 indbyggere afspejler en
kommune, der er i stand til at fostre og tiltreekke virksomheder.

Kilde: Det Centrale Virksomhedsregister og Danmarks Statistik (BY2 — tidligere FOLK1).

— /Endring i nystartede virksomheder pr. 1.000 indbyggere over de sidste tre ar
Beskrivelse: /Endring i nyregistrerede virksomheder (A/S og ApS) pr. 1.000 indbyggere i
kommunen fra 2013 til 2016.

Kommentar: Et stigende antal nystartede virksomheder pr. 1.000 indbyggere afspejler en
kommune, der er i stand til at fostre og tiltreekke virksomheder.

Kilde: Det Centrale Virksomhedsregister og Danmarks Statistik (BY2 — tidligere FOLK1).
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